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Daca e sa avem pace adevaratdi in aceasta lume
noi trebuie sd incepem cu copiii

Mahatma Gandhi

Adultii, care nu inteleg si acceptdi pacea,

trebuie tratati ca i copiii

Matjaz Mulej

Educatia este cea mai importanti armd pe caretu
0 poti folosi ca sa schimbi Lumea

Nelson Mandela

Niciodata nu te indoi ca un grup mic de oameni ganditori, cetdateni cu daruire pot schimba lumea.
Intr-adevar, este singurul lucru care vreodatd a ficut-0.

Margaret Mead

Principaeleida pentru Academia Armoniei Mondialein interpretarea lui Dr. L eo Semashko

O masura este baza pentru toate. Cuaternarul este o inepuizabila sursa a vietii. Pitagara (sec 61. Hr.)
— O masura naturald a celor patru sfere armonioase este baza pentru toate.

- Trei este un simbol al civilizatiilor trecute discordante, in special civilizatia industriala.

- Cuaternarul este un simbol al civilizatiei informatiei armonioase.

Nu face altuia ceea ce nu doresti sa ti se faca tie. Confucius (sec 51. Hr.)

- Armonia sociala este prima Regula de Aur in istoria omenirii.




Cuaternarul este un depozitar al eternei ordini universale; este acelasi lucru ca si Dumnezeu-
Credaorul. Hierocles (sec5 d.Hr.)

- Cele patru sfere mutual-inclusive in cadrul cosmosului, societatii si omului sunt o baza §i creatoare
a ordinii universale natural armonioase care devin cunoscute civilizatiei informatiei doar in noua
stiinta sociala a tetrasociologiei.

Legislatia ratiunii umane (filosofia) are doua subiecte: natura si libertatea intr-un sistem fil osofic.
Immanuel Kant (17241804)

- Tetrasociologia are o filosofie si doua subiecte: o natura armonioasd, care include societatea §i
omul, si armonia naturald, care include armonia sociala si individuala.

Doua venerari ale sufletului: cerul instelat deasupra si legea morala in mine.
Immanue Kant (17241804
- Douda venerari ale sufletului: armonia cosmosului deasupra §i cosmosul armoniei in mine si
societate
Fil osofii doar au explica lumea prin diferite cai dar esentialul constd in a0 schimba.
Karl Marx (1818- 1883)
- Doar cunoasterea sferelor armonioase si echivalente ale societatii va permite sferelor clase ale
omenirii, care sunt folosite in acele sfere, sa schimbe intr-un mod armonios lumea sociala.

Daca e sa avem pace adevarata in aceasta lume, noi trebuie sa incepem cu copiii.

Mahatma Gandhi (1869 — 1948

- Daca e sa avem pace adevarata in aceasta lume, noi trebuie sa incepem cu educatia armonioasa
generala si cresterea copiil or.

Educatia este cea mai puternicd arma pe care tu o poti folosi ca sa schimbi Lumea

Nelson Mandela (19182008

- Educatia armonioasa este cea mai puternicda armd spre a armoniza lumea, spre a exclude
razboaiele, violenta §i sardcia, §i spre a asigura supravietuirea eternd a omenirii §i prosperitatea.
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Abstracta

1. IdeeaAcademiei Armoniei Mondae (WHA) a fost afirmata si discutata intre co-autorii Magnel
Cartei Armoniei pentru prima data in perioada de timp Martie —Mai 2007.Primavarianta a WHA a
fost discutata de catre cei 19 membri Rusi ai Asociatiei Armoniei Globale (GHA) din Noiembrie 14,
2007 pana in lanuarie 28, 2008, cand ea a fost trimisa liderilor Rusi: Presedintele Vladimir Putin,
candidatul prezidential Rus Dmitry Medvedev, si Guvernatorul Valentine Matvienko dn St.-
Petersburg cu dfertade acreaprima WHA Tn St.-Petersburg. WHA ar necesita sase ani i aproximativ
1 bilion e $ in unitatea monetara Rusa (pentru primii doi ani de verificare practica si aprobare a
acestui proied sunt necesare 3 milioare $). Din Ianuarie 28, 2008 numarul co-autorilor Rusi a
crescut la 30. Dupa discutarea proiectului de catre membrii straini ai GHA din Martie 4 pana in 14
Aprilie, 2008 autorilor Rusi li s-au alaturat cei 35 de autori straini. Numarul total de autori acum este
de 65, reprezentand 20 de tari.



Discutia de-a lungul a 5 luni a generat peste 200 de oferte, remarci §i addugari. Drept rezultat,
proiedul acrescut la 76 de pagini. In urma concluziei discutiei, proiectul va fi editat in forma sa
finala, publicat ca si carte, distribuit autorilor ca si de asemenea celorlalte ONG-uri pentru sustinere si
afaceri, fundatii si guverne pentru realizare.

2. Avantgjul principal a acestui proiect este de aincorporalegile naturale ale amoniei sociae intre
sfere in societate si intre oameni. Aceste legi contin componentele cheie universale in cadrul
continuturilor educatiei armonioase generale. Aceste legi sunt revelate intr-o noua stiinta sociala:
tetrasociologia Principalul scop al educatiei armonioase generale si al Academiei Armoniei/Pacii
Mondale este de a transfera si aplica cunoasterea stiintifica in privinta acestor legi si tehnologiile
pentru beneficiul noilor generatii. Cunoasterea legilor armoniei de asemenea ca si a tehnologiilor in
ceea ce priveste folosirea lor este necesara pentru toate societatile si pentru toti oamenii constienti.
Aceastd cunoastere globala stiintificd (noua informatie universald sociald) furnizeaza dezvoltare
sustindtoare, bun comun, prosperitate si pace armonioasd pe Pamant si exclude violenta, razboaiele si
sardcia.Constiinta mondiala asupra legilor armoniei sociale distinge in mod calitativ educatia
armonioasa generald de educatia industriala si o ridica la un nou nivel in fiecare aspect: moral, social,
cultural, pditi c, ecnamic si el ogic.

3. Proiectul conceperii oferd o baza pentru dezvoltarea proiectelor standard care sa fie realizate:

1. Programul Academiel, 2. Arhitectura, care include construirea orasului academic, 3. Finantele sau
Afacerile spre a finanta si dirija fiscd proiedul.

Proiectul conceptual este suplimentat de catre proiecte practice, care de asemenea le aduce la viata.
Pentru aceste scopui ar putea fi creata Societatea de Constructii Transnational Educationale.
Aceasta societate ar construi orasele standard academice WHA in Intreaga lume si de asemenea statii
standard de energie atomica. Cu aceasta va Incepe globalizarea educatiei armonioase.

4. Proiedul WHA a fost elaborat cu o concentrare asupra localizarii primei Academii standard in St.-
Petersburg, Federatia Rusa. Oricum bransele WHA ar puteafi creae in mod simultan in intreaga
lume in special in marile orage. Deplina realizare a acestui proiect la scarad globala va necesita de la
301a60 e ani.

5. Proiedul WHA este un proiect cheie, pe termen lung si strategic pentru Asociatia Armoniei
Globale. Aceste Proiect uneste celelalte proiecte ale Asociatiei si exprima caleasa principala spre
pacea armonioasa si societate prin educatie armonioasa.

6. Saizeci si cinci de co-autori din Asociatia Armoniei Globale au creat acest proiect fundamental,
istoric §i inovator, care va avea un inteles si un impact global. Acest proiect ofera mecanismul prin
care educatia armonioasa generald poate incepe sa creeze globalizarea armoniei. Proiedul vaincepe
procesul global prin tratarea armoniei sociale naturale de asemenea ca si a culturii pacii armonioase
pentru o societate a informatiei. Tratareaarmoniel Sociale este mai dificila si importanta decat
explorarea spatiului deoarece doar armonia oferd supravietuirea si prosperitatea omenirii in fiecare
tara si Intre toti oamenii. Proiectul nostru deschide un portal constient in cosmosul armoniei sociale si
pacii arlmonioase. Aprilie 14, 2008 aintra in istorie ca o data a primului pas inteligent in aceasta
necunoscuta pentru cosmosul omenirii.
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1. Definitie

1. Principala ldeea Academiei Armonie Mondiale (WHA):

Societatea informatiei care curand va inlocui societatea industriala necesita nu doar
traditionala educatie armonioasa unilaterald dar cea care acopera toate aspectele apropiata
spre o noud societate a informatiei universale si noi valori de prioritate a armoniei. Teoria
stiintificd a acestei societati este tetrasociologia, care reveleaza legile armoniei sociale
determindnd natura ei armonioasd, care este distincta de natura discordantd a unei societti
indwstriale. Armonia acestei societati a informatiei (civilizatii) este definita de catre armonia
a cdor patru sfere necesare i suficiente ale sale (sociala, informayionalalculturala,
organzasiondal/padlitica, ecmnamicaltennica) si armonia celor patru sfere corespunzatoare
ale populatiei angajate in aceste sfere. Aceste clase prima data realizeaza ele insele, rolul lor
prioritar, §i natura lor ca §i actori armoniogi sociali doar intr-o societate a informatiei.

Ele insele realizeaza pe baza informatiei universale (cunoasterea stiintifica universala) a
celor patru sfere sociale armonioase, legilor lor, o prioritate a valorii, si procesul infinit al
armonizarii sociale §i individuale. Aceasta informatie devine o resursa generala accesibila
intregii populatii a unei societdti a informatiei, dar posesia acestei informatii se poate
intdmpla doa intr-un context al educatiei armonioase continue. Clasele armonioase ale
societatii necesita educatie armonioasa generala adecvata a populatiei pe baza informatiei
universale stiintifice in sistemul ei corespunzator. Sistemul educatiei armonioase generale
continue incepe cu sursa §i generatoarea lui constanta: Academia Armoniei Mondale (WHA).
Aceasta academie ar trebui sa vina in existenta in diferite locuri ale planetei in anii urmdtori,
asa cum omenirea pregateste toate bazele necesare pentru nasterea sa. Supravietuirea ei
realizata si prosperitatea va incepe chiar de acum: intentionata armonioasa si dezvoltare
sustinatoare a sferelor globale ale omenirii, in cursul carora toate problemele globale ramase
dintr-o societate industriala sunt rezolvate. Pacea armonioasa mondiala —exduzand amele,
rdazboaiele, adversitatea si violenta — este stabilita de asemenea aici. O noua omenire i 0
noud erd incepe de acum inainte: ERA ARMONIOASA a OMENIRII ARMONIOASE.

2. Scurta definitie. Academia Armoniei Mondiale este inceputul, sursa si generatoare
educatiei armonioase generale 1n Intreaga lume in acest nou secol. Educatia armonioasa
generala este o educatie a copiilor, tineretului si noilor generatii ca si cetateni ai lumii
armonioase la o scard globala. Este un proiect pe termen lung, totusi este de asemenea si cea
mai eficienta cale de a obtine indestructibila cultura armonioasa a pacii. Distribuirea WHA si
educatiei armonioase pe plan global poate sa aduca, in 15 pana la 20 de ani, incetarea tuturor
razboaielor moderne precum si prevenirea tuturor razboaielor in viitor. WHA este eamai
eficientd actiune pentru pace, pentru binele comun si prosperitate. Pentru aceasta WHA este
simultan ceamai eficientda Academie a Pacii Mondiale.




2. Tendinte obiective de armonizare, generand necesitatea educatiei armonioase si a

Academiel Armoniei Mondiale (WHA):

2.1.Tendinte obiective de armonizare:

1.

Rusiaeste o tara a multor oameni, culturi si religii. Pentru mai mult de un mileniu, ei au
trait in pacea armonioasa: "sobarnost”. Aceasta armonie este o tendinta care nu este clara
mintii, dar ar putea fi misiunea globald a Rusiei. Adanca intelegere a acestei tendinte si
legile armoniei sociale necesita educatia armonioasa fundamentala cu WHA ca si
Tnceputul si generatoarea ei.

Aceasta tendintd nu a fost conceputa din intdmplare in Rusia sau in St. -Petersburg, care
este capitala culturala a tarii. Mai degraba, ea a fost conceputd in 2007 ca una din
preconditiile principale pentru Asociatia Armoniei Globale asa cum e exprimata in Magna
Carta Armoniei, unde este scris ca, la capatul celui de-al 20-leaseml, “omenirea ainceput
sa realizeze ca fie va supravietui In armonie sau fie se va autodistruge”.

Europa a realizat aceasta tendintd, incepand in 1992 (sau 1957) o larga si ganditd formare
aUniunii Europene pe bazadevizel “Unitate in Diversitate”, care serveste drept principal
principiu al armoniei ca si de asemenea drept cerintd pentru o educatie corespunzatoare.
Singapore, dupa Revoltele Rasiale din 1964, a stabilit o anuala Zi a Armoniei Rasiale pe
data de 21 Iulie, a acceptat o Declaratie a Armoniei Religioase, si a inceput sa predea
studiul ei in toate scolile. Toate acestea au permis tarii ca, acum s se recunoasca ca

“o natiune rasial armonioasa si societate construitd pe o bogata diversitate de cultura si
mostenire”.

Kazahstan, reali zanduse ca si centru al Eurasiei, acum promoveaza o politica, care sustine
ca Europa si Asia va forma o asociatie pe baza principiului armoniei. Aceasta este de
asemenea fundamentul pentru o educatie similara.

Tn SUA, 13orase sunt numite "Harmony” (Armonie). Din 2000,acest stat a dezvoltat
“sistemul scolar Academia Stiintei Armoniei”, care are 14 scoli si este embrionul educatiei
armonioase.

Tn Octombrie, 2007 ,Congresul Partidului Comunist Chinez a @nfirmat un curs, Tnceput in
2005, asupra “construirii unei societdti a armoniei sociale”. Pregétirea populatiei pentru
aceasta va necesita educatie armonioasa.

Tn Latvia, pditi cul "Centru a Armoniei" a fost format in 2005 si a castigat 17 locuri din
100 in parlamentul tarii in 2006. Acest “Centru al Armoniel” exprima tendinta de
armonizare politicd, imposibila fard educatie armonioasa.

Condwcerea St.-Petersburgului, infruntand intensificarea adversitatii interetnice in legatura
cu cresterea fluxului de imigranti, a aprobat in programul sau urban 2006-2010;
"Toleranta: Un Mare oras necesitd armonie in diversitate”. Acest program prezinta
anumite rezultate pentru armonizarea interetnica si necesita dezvoltarea educatiei
armonioase.

10. Desigur, exista si alte expuneri ale acestei tendinte obiective, despre care noi incd nu stim.

Concluzie: Academia Armoniel Globale va fi inevitabil creatd. Sinquraintrebare este: unde si
cand?Tara care creeaza prima WHA va asigura recunoasterea ei ca si inovatoare, armonioasa,

progresista de frunte in secolul 21 si ca si loc de origine aarmoniel mondale.

2.2.Premii pentru tara care creeaza prima WHA :

1. Conducerea globala in domeniul supertehnologiilor educatiei armonioase va asigura
conducerea in dezvoltarea unei cai inovatoare, armonioase cu beneficiu aditional de
castigare acapitalului social intre o noua calitate a populatiei lumii.

2. Prioritatea mondiala in dezvoltarea teoriei stiintifice a armonizarii, standardelor
educatiei armonioase, §i pregatirea conducerii corespunzatoare.



3. Misiunea de a fi lider mondial in armonizarea globala a dezvoltarii multi-polare de

asemenea ca si privilegiul de a oferi catre G8 si Natiunile Unite initiative
corespunzdtoare spre a asigura pacea armonioasa pe planeta.
Depasirea unei deficiente 1n noile tehnologii umanitare, educationale si sociale.
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sociale, care pot deveni un ideal national pentru orice tara.

Tmplinirea paliti cii de stat printr-o nous calitate a armonizarii economice, politice si

6. Generareaunel no stari educationale si strategii sociale ale secolului 21 pe baza unirii

si inspirdrii valorii armoniei ca si fericire intre tinerii care se simt demoralizati.

Aceastd valoare furnizeaza cea mai inalta motivatie pentru comportamentul armonios

inovetor.

Crestere rapidd a imaginii internationale pozitive.

Armonizarea relatiilor interetnice in tara si de asemenea eradicarea ideologiei
genocidului, divizionismului, xenofobiei si fundamentalismului prin educatie
armonioasa generald si investitii in capitalul social.

9. Scoli gratuite care predau educatie armonioasd, care va duce spre eradicarea
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analfabetismului dintre toti copiii, inclusivi a acelora din familiile lovite de saracie.

Creearea WHA necesitd un maximum de sase ani si intre 1 pana la 2 bili oane de USS$.

Orice tara care “A salvat” acesti bani azi, va cheltui mai mult in 10 pana la 15 ani anual pentru

scopul educatiei armonioase.
3.Bazeistoriceale WHA: religioasa, filosofica, pedagogica si stiintifica

3.1.Regulade Aur a religiilor ca si baza istorici-religioasd a WHA.
Regula de Aur a fost formulatd de catre Confucius cu 2500 de ani in urma.

Céand ea agunsin toate religiil e lumii, ea acrea baza pentru armonialor. Regulade Aur a
religiilor: “Fa celorlalti ceea ce ai dori sa ti se faca tie” este prima expresie etica a armoniei
sociaeintr-o istorie umana. Ea a fost stabilita de catre multi cercetatori, printre care cea mai
mare contributie a fost facuta de catre Profesorul American Rudolf Siebert, care adevotat
peste 100 de publicatii stiintifice asupra acestui subiect intr-o perioadad de peste trei decade
(http://www.ruddfjsiebert.org/, http://www.peacefromharmony.org/?ca=en_c&key=51).
Toate religiil e recuncsc un principiu fundamental a armoniei. In orice religie, Dumnezeu este
creatorul armoniei lumii, societatii si omenirii. Regula de Aur, principala cerinta a religiilor

lumii, este de asemenea baza etica a WHA.

3.2.Baza istorica-filosoficd a WHA urmeaza un aproape neintrerupt lant a ideilor filosofice a

armoniel Tnistoriagandirii Europene.

In poemele lui Homer , intelegerea armoniei incepe cu primele ei imagini vagi ca si

“clan”, “legaturd”, si “coabitare pasnica”.
In scoala lui Pitagara, la Philolaus, armonia este inteleasa ca si una dintre legile

originale de lucrurilor de-alungul cu necesitatea “ Toate s-au intamplat din necesitate si in

aoord cu armonid”.

Heraclit defineste armonia ca si “unitate a elementelor opuse”. El aspus; “in afara

discordiei iese cea mai frumoasa armonie” si “Armonia acoperitd e mai evidenta”.

Plato dezvoltd ideea lui Heraclit de “armonie a elementelor opuse”. In particular,

spune ca sufletul, ca si o unitate a ratiunii, curajului si senzualitatii, este armonia acestor

opusi. Ratiunea si cunoasterea in general sunt o sursd a armoniei si a celei mai Tnalte virtuti.
Armonia sufletului defineste armonia §i sandtatea trupului. Ignoranta, din contra, este cauza
discordiei asa cum sunt comportamentul deficient, boala si raul. Plato, pentru prima data,
transfera ideea armoniei asupra fundamentului social. Statul ideal al lui Plato este armonios, si
structura sa sociala (trei clase-state opuse subordonate unui principiu al justitiei) corespunce

celor trei opusi armoniosi ai sufletului uman.



Ratiunea este o sursd a armoniei sufletului, pentru aceasta ea guverneaza un corp.

Tn mod simil ar:stareafil osofil or constituie o adevirati si o armonizanti autoritate a statul ui.
Armonia poate fi atat o cauza cat si o consecintd in dezvoltarea unei persoane sau societati.
Armonia diferd in marime: ea poate fi mai multa sau mai putina, in special in arta. Ea poate fi

calitativ diferitd: buna, spre exemplu pornind de la suflet sau rea, superficiald, pornind de la
materia senzuala. Plato dezvolta dialecticile armoniei a opusilor universali: patru el emente
esentiale care constituiesc toate structurile in aceasta lume — foc, aer, apa, pamant; suflet si
trup; parti ale sufletului etc. El da prioritate acestor dialectici si le subordoneaza discordia si
lupta individului si opusilor individuali. Prin Academia Armoniei/Pacii Mondiale, dialecticile
armoniei opusilor universali ai lui Plato sunt restaurate si ridicate la un nou nivel in cadrul
tetrasociologiel (vezi mai jos).

Aristotel considera armonia ca pe o universala “unitate in diversitate”, ca si
“deplinatate si unitate a intregului”, ca si concordanta In miscare, ritmuri, sunete, forme si
proportii. El a dezvoltat reprezentirile estetice ale armoniei lui Plato. Intelegerea estetici a
armoniei ca i sursa a perfectiunii §i frumusetii in tot ceea ce prevaleaza in antichitate.

Aceastd intelegere gaseste o noud dezvoltare in estetica de-a lungul Renasterii

L eonardo da Vinci desfasoara legile stiintifice ale armoniei in proportiile corpului
uman. Aceasta epoca a introdus un concept de “persoana dezvoltatd armonios, inteligent”,
care adevenit expresia ideologica a umanismului sau dragostei pentru aproape. Acest concept
in interpretarea tetrasociologicd moderna (vezi mai jos) este unul dintre pietrele de temelie
pentru educatia armonioasd si WHA.

Gottfried L eibniz ridica armonia la nivelul legii divine prin a sa “Armonie
prestabilitd”.

Eralluminismului, in special asa cum ¢ definita in scrierile filosofului Englez
Anthony Shaftesbury (1671-1713, largeste intelesul umanist si educational al armoniei,
considerand ca pe un ideal al stabilitatii persoanei (echilibrului) a sentimentelor complete,
ceea ceeste adevarat. Shaftesbury afirma ca “unitatea armonioasa in diversitate” este un
principiu creativ dezvoltat de la Dumnezeu. Acest principiu defineste moralitatea, care
necesita armonia atractiilor individuale si predilectiil or sociale, care sunt inerente naturii
umane. El aduce laolalta etica cu estetica si accentueaza caracterul estetic al binecuvantarii
morale (fericireg “vietii armonioase”. Tetrasociologia include aceste definitii ale armoniei ca
si adevar si fericire in cadrul conceptului educatiei armonioase.

Kant dezvolta larg conceptul de armonie al lui Aristotel ca “unitate in diversitate” si i
adauga “consimtamantul (armonia) mintii si sentimentelor”. Desi el neaga “Armonia
prestabilitd” a lui Leibniz, el recunoaste armonia rationald a naturii in ordinea ei eterna.
Frumusetea in opinia sa deriva atat din armonie cat se si iIntdmpla ca si rezultat al ei. Armonia,
asa cum el o vede, detine calitdtile de aprioritate si oportunitate si de asemenea intelesul

sentimentelor estetice ca si expresii ale ideii estetice

Teoriaarmoniei alui Hegel prezinti un sens mai ingust. In viziuneasaarmonia este
limitata de relatii externe si individuale. Potrivit lui Hegel, relatiile interne universale sunt
subordonate nu armoniei dar unei lupte a opusilor, spre exemplu antagonism si discordie, care
domina in societatea burgheza (industriala). In opinia sa, o asemenea societate, oamenii ei si
arta pierd irevocabil armonia sub presiunea luptei opusilor generali. Tetrasociologia considera
aceasta estimare a unei societati industriale ca discordanta.



Marx continua traditia lui Hegel a luptei (adversitatii, antagonismului) opusilor
generali, inlaturand traditia antica a armoniei opusilor generali care au corespuns esentei
antagoniste si discordante a unei societati industriale. Marx, dupa Hegel, respinge prioritatea
armoniei a opusilor universali a lui Plato si o inlocuieste cu O pioritate a
luptei/antagonismului a clasei individuale si opusilor proprietatii, daruindu-le un inteles
universal. El, astfel, inlatura discordia dintr-0 societate industriald atat in realitate cat si in
filosofie. In locul ei, el vede doar lupta si antagonism. Dar Marx are meritul istoric de a
prezenta cele patru sfere ale productiei sociale, care reprezinta piatra de temelie a
tetrasociologiel. Oricum, aici ele sunt egal necesare (spre exemplu sunt pluraliste) si sunt
deprivate de intéietatealui Marx a eonamiel (spre exemplu monism).

Oricum, societatea burgheza are ganditori care conecteaza transformarea acdel
societdti de asemenea ca si salvarea omenirii cu armonia. Spre exemplu, Fiodor Dostoevsky
estimeaza armonia ca pe o cale de salvare a omenirii cu cuvintele: “frumusetea (armonia) va
salvalumea”. Tetrasociologiainclude o misiune salvatoare aarmoniei.

Istoria prezinta armonia ca pe o valoare integrala care include si determina toate
cdelalte valori. De-a lungul istoriei, armonia a experimentat multe definitii: “coabitare
pasnica” sau “sobornost”, lege naturald, unitatea opusilor, justitie, integralitate, hdism, unitate
in diversitate, frumusete, bun comun, perfectiune, virtute, umanism, proportionalitate,
dezvoltarea din toate punctele de vedere, stabilit ateg ntregireasentimentel or, dragoste,
sanatate, adevarat, cea mai buna autoritate, starea adevarata sau ideala, ordinea adevarata
opusa haosului. Opusii ei sunt discordia, antagonismul, violenta, razboiul, deficienta,
dezordinea, boala, rdul si asa mai departe. Toate aceste definitii retin Intelesurile lor in
tetrasociologie si primesc o prioritate speciald in timpul nostru.

Fiecare epocd noua istorica interpreteaza continuturile si intelesul social al armoniei.
Doar societatea postindustriald (a informatiei) 11 daruieste continuturi adecvate sociale si
inteles, stiintific definind-o0 Tn tetrasociologie prin sferele generale/universale si clasele sfere
ale omenirii. Doar aceasta societate necesita definitia stiintifica a armoniei si doar aceasta
societate creeazd preconditiile informatiei pentru intelegerea ei stiintifica. Pe aceasta baza, o
societate ainformatiei restaureaza, in cadrul teoriei tetrasociologice, prioritatea antica a
armoniei opusilor universali. Lupta opusilor individuali este inteleasa in tetrasociologie (vezi
mai jos) caun caz de limitare a armoniei opusilor generali. Toate bogitiile filosofice de
culturii Europene a armoniei constituiesc baza ideologica pentru WHA.

Substantierea filosofiei armoniei opusilor, asa cum e prezentatd in aceasta sectiune va
necesita o scurta revedere a fil osofiil or armoniei Orientale, inclusiv Musulmane, de asemenea
ca si o analiza a teoriilor armonioase a filosofilor Chinezi, Hindusi, Japonezi, Arabi precum si
a dtor filosofi. Noi invitdm expertii corespunzatori sa ofere aceasta perspectiva.

3.3.Preconditiile pedagogice si embrionii educatiei armonioase. In timp ce educatia
armonioasd nu este acceptata intr-o stiintd pedagogica astdzi, aspiratia spre educatia
armonioasa a existat din timpuri stravechi in diferite scoli pedagogice ale lumii. Nu este spatiu
adecvat spre a prezenta istoria lor aici, chiar si pe scurt. Dar vom da exemple de expureri ale
educatiei armonioase 1n diferite directii pedagogice.

1. Educatia liberia. Un exemplu este Bard College in SUA, care s-a deschis in 1860 si
continud sd existe cu succes astdzi. Acesta aspird sd asocieze stiinta si arta educatiei si sa
amestece amonizarealor. (http://www.bard.edw). Acest stil de instruire este o alternativa la
sistemul Tngust de pregatire de profesionisti, care este practicata de catre largile “universitati-
supermarkete” ale Europei si SUA.




2. Sistemul pedagodc al lui L eo Tolstoy si scoala in Rusiadin 1862.

3. Scoala Elementara Integrala in San Diego, California, SUA are intentia de a “Crea
Invaticel De-a Lungul Vietii — Minte, Trup, Inimi & Suflet”. Viziunea scolii este de a permite
integrarea mintii, trupului, inimii si sufletului fiecarui copil, astfel inspirand bucuria interioara
a nvatarii. Scoala foloseste abordari inovatoare de educatie holistica si metodologii inspirate
de catre filosofia Educatiei Integrale a lui Sri Aurobindosi Mirra Alfass (ps.., Mama).
Pentru mai mult de o jumadtate de secol, scoala a acumulat un inalt dezvoltat material de teorie
si practica de succes la Centrul International de Educatie Sri Aurobindoin Pondcherry, India
(http://en.wikipedia.org/wiki/Integral_Elementary_Schod_of _La Jolla).

4. Centrul International de Educatie Sri Aurobindo, stabilit in Indiain 1943are ca
principal scop al sdu dezvoltarea unui sistem integral de educatie. Aceastd educatie este bazata
pe intelegerea faptului cd o persoana este o esenta integrala care uneste cinci aspecte: fizic,
vital, psihic, mental si spiritual. In timp ce dezvoltarea armonioasi a celor cinci aspecte este o
esenta a educatiei integrale, este Tn primul rénd si cel dintai o educatie religioasa bazata pe
Yogi integrala si pe sanctitatealui Sri Aurobindo.

5. Educatia holistica (sau alternativa si umanista) este o filosofie a educatiei bazata
pe premisa ca fiecare persoand gaseste identitatea, intelesul si scopul in viatd prin conexiunile
la comunitate, la lumea naturala, si la valorile spirituale, asemenea ca si compasiunea si pacea.
Educatia holistica tinteste sa cheme la iveald din oameni un respect intrinsec pentru viata si o
pasionald dragoste pentru invatatura. Radacinile educatiei holistice pot fi trasate inapoi spre
numerosi contribuitori majori. Teoreticienii dela cae provineinclud pe: Jean-Jacques
Rousseau, Ralph Waldo Emerson, Henry David Thoreau, Bronson Alcott, Johann Pestal 0zzi,
Friedrich Froebel, si Francisco Ferrer. Teoreticieni mai recenti sunt Ruddf Steiner, Maria
Montesori, Francis Parker, John Dewey, John Caldwell Holt, George Dennison Kieran Egan,
Howard Gardner, JidduKrishnamurti, Carl Jung, Abraham Maslow, Carl Rogers, Paul
Goodman, Ivan Illi ch, si Paulo Freire. Cu ideile acestor pionieri in minte, multi oameni simt
ca ideile de baza ale educatiei holistice nu au luat cu adevarat forma pana la schimbarea
paradigmel culturale care ainceput in anii ' 60. (Forbes, 19961])
http://en.wikipedia.org/wiki/Holistic_educaion.

6. Scoala City Montesori (CMS), L ucknow, India, intemeiati in 1959de catre
Jagdish Gandhi are o inrolare de 32,000copii. Aceasta scoala este cel mai remarcabil
exemplu modern practic a personificarii educatiei holistice. CMS se straduieste sa inculce in
studenti filosofia 'Jai Jagat' (Slava sa fie Lumii!). Acest gand le permite o perspectiva globala
si conceptul de cetitenie mondiald. CMS promoveaza idealurile pécii, armoniei religioase,
tolerantei si co-existentei Intre copiii urmatoarei generatii. Facand astfel, scoala daruieste
prioritate copiilor si stabileste Parlamentul Mondial al Copiilor:
http://www.jagdishgandhi.org/index.html.

7. Academia Armonia Stiintei (de asemenca cunoscuta ca Academiile Armoniei
Stiintei) este un segment al sistemului scolar de pregatire-colegiald in Texas si Louisiana,
SUA. Academia Armonia Stiintei a experimentat o perioada de rapida expansiune in ultimii
sase ani, inca de la deschiderea primei ei scoli in Houston, pentru anul scolar 2000-2001,
urmata de deschiderea Academiei Armoniei Stiintei Austin in urmatorul an i a Academiei
Armoniei Stiintei Dall as da ani mai tarziu. In prezent sistemul scolar Academia Armoniei
Stiintei are 14 scoli, inclusiv locatii in El Paso, Austin, Dall as, Houston, Beaumont, Lubbock,
Waa, si San Antonio, Texas, cu planuri de a deschide mai multe pentru anul scolar 2008
2009,incluzand o scoala in New Orleans, Louisiana.

(http://en.wikipedia.org/wiki/Harmony_Science Academy).




Fiecare dintre aceste directii educationale contin semintele educatiei armonioase. Oricum, ele
nu au teorie stiintificd, si pentru aceasta nu realizeaza prin ele Insele sistemul organizarii
armoni oase.

Educatia armonioasa construita pe tetrasociologie, ar putea fi spre incercare numita
"TetraEducasie” deoarece uneste, ordoneaza si continua directia institutiilor numite mai sus.
Fiind in mod esential noua, tetrasociologia dezvolta forme progresive de educatie libera,
holistica si integrald intr-un spatiu educational armonios organizat. Dar in primul rand inainte
de toate, tetrasociologia cauta sd dezvolte educatia holistica ca fiind cea mai fundamentala
directie a sistemelor educationale mondiale in ziua de azi.

3.4.Tetrasociologia ca si baza stiintifici a WHA.

Tetrasociologiareveleaza armonia naturala a celor patru sfere universale ale societatilor si
persoanelor. Tetrasociologia de asemenea arata cele patru clase sfere ale omenirii in cadrul
tuturor tarilor si tuturor comunitatilor umane. Tetrasociologia este o sintezd a numeroase
concepte structurale ale sferelor si ideilor asupra valorilor armoniei ale Vetsului si Estului.
Tetrasociologia restaureaza prioritatea armoniei opusilor universali a lui Plato, respinsa de
Hegel si Marx, dar extinde aceasta prioritate cu continutul stiintific d sferelor sociale
obiective si clasele sfere.

Tetrasociologia a fost dezvoltata in St.-Petersburg de catre filosoful social si sociologul Dr
Leo Semashko in 1976 si a fost publicata in multe limbi in cele peste 200 de publicatii
stiintifice ale sale, inclusiv 12 carti. Spre a mentiona cateva din contributiile majore:
“Abordarea Sfera” (1992), “Tetrasociologia: Raspunsuri la provocari” (2002), “Calendarul
Erel Armonioase” (2006 cu 38 & m-autori din 17 tari), si “Magna Carta Armoniei pentru o
Civilizatie a Informatiei” (2007, cu 42 de co-autori din 16 tari). Aceste ultime lucrari au dat
nastere unei “Scoli Stiintifice Tetrasociologice Internationale”.

In timp ce armonia constienta sociald devine necesari si accesibila doar intr-o civilizatie a
informatiei, stiinta sociala a armoniei — tetrasociologia— de asemenea devine posibila si
necesara doar in acest tip de civilizatie. Tetrasociologia este teoria stiintifica a armoniei
naturale a claselor sfere a unei civilizatii a informatiei. Ca dare, ea poate deveni proprietatea
populatiei si oferi acestei populatii o cunoastere stiintifica a legilor si cdilor de armonizare
sociala si individuala doar printr-un sistem a educatiei armonioase generale.

Pentru aceasta, tetrasociologia este simultan filosofia si teoria acestei educatii.

Armonia naturald a omenirii §i stiinta tetrasociologica a acelei armonii naturale sunt complexe
si dificile ca si fizica fundamentala. Pentru aceasta, ele necesitd aceeasi cercetare si educatie
fundamentala ca si fizica. Principalele mijloace pentru armonizarea sociala este educatia
armonioasa generala si dezvoltarea noilor generatii. Conventia Drepturilor Copilului (1989 in
Preambulul ei, cere recunoasterea “deplinei si armonioasei dezvoltari” a copilului ca si norma.
Aceastd norma poate fi asigurata doar prin educatia armonioasa generala, care va stabili o
societate a informatiei.

Educatia armonioasa pe baza tetrasociologiei are doud exemple istorice.

Primul exemplu este clubul lucrator al tinerilor studenti “Demiurg” pentru dezvoltarea
armonioasa a persoanei creat in St.-Petersburg, care a fost activ pentru cinci ani din 1976 pana
Tn 1980 http://www.peacdromharmony.org/?ca=ru_c&key=305.

Al doilea kemplu este un studio al tuturor aspectelor dezvoltarii (armonioase) al copiil or de
varsta prescolara in St.-Petersburg in 1985si 1986:
http://www.peacéromharmony.org/?ca=ru_c& key=295.

Cu sigurantd, desi limitate in scop, acestia au fost primii pasi ai educatiei armonioase.



Oamenii unei societati a informatiei ar trebui sa primeasca o cunoastere stiintifica sociala in
mod esential noud a adancimilor armonioase a naturii umane, societatii si legilor armoniei.
Aceasta cunoastere nu poate fi daruitd de catre un sistem educational traditional industrial.
Poate fi daruita doar printr-un nou sistem de educatie armonioasad generala a unei societati a
informatiei bazat pe tetrasociologie. Cu siguranta, noua educatie retine si dezvolta in ea insasi
toate elementele viabile si folositoare ale sistemelor de educatie vechi. Doar educatia
armonioasa este capabila sa asigure o “usoarad” trecere evolutionard a umanitatii de la
inevitabila autodistrugere industriala la armonia sociald naturala realizata (constientd) a unei
societdti a informatiei ca si singurd forma a supravietuirii §i prosperitatii umane.

Doar educatia armonioasa si tetrasociologia sunt capabile sa asigure o abordare integrala la
trezirea globala. Tetrasociologia reveleaza necesitatea educatiei armonioase in noua era si
asigura organizarea ei structurala (vezi mai jos).

Prima, cea mai obisnuita tentativa de a sistematiza bazele fundamentale si legile
tetrasociologiei dupa cum urmeaza:

Tetrasociologia: Baze Fundamentale si Legi. O scurta lista.

(Bazele tetrasociologiei sunt subliniate si apar cu litere ingrosate.
Legil e sunt scriseinclinat. Noi termenii al tetrasociologiel sunt cu litere mari. Sursele autoril or
fundamentali aleideilor sunt in paranteze)

Definitie: Tetrasociologia este teoria pluralista cuadridimensionala stiintifica
MACRO-SOCIOLOGICA a societitii informatiei armonioase, de asemenea ca si armonia ei
sociala si individuala

Nota: MACRO este etivalent SFERH

Baze Ontologice si Legi:

1. Exista patru sfere (aspecte) egal necesare si suficiente, universale si opuse ale
fiintei: individualul (sau existenta ca si in existentialism), informatia, organizarea
si materia. Aceasta este prima baza filosofica (ontologicd) a tetrasociologiei
(History of philosophy and culture)

Lege: Absenta fie a unei sfere face existenta imposibila, pentru aceasta aceste
sfere seinclude mutual si se conditioneaza una pe cealalta si Creeuza o lume a unitatii
armonioase prin dversitatea lor. Aceasta este eterna lege obiectiva a armoniei sferelor
fiintei. Este legea care spune ca ele pot exista doar in armonie.

Este legeatuturor legil or (History of philosophy andculture).

2. Exista diferite prioritati variabile ale sferelor fiintei in |ocuri si timpuri diferite
excluzind o sferi constanti primordialid. Aceasta este eade-a doua baza
ontologica a tetrasociologiel (History of phil osophy andculture).

Lege: Orice sfera primordiala exclude armonia (sferelor) lor §i oportunitatea
existentei lor in unitate prin diversitatea lor. (History of philosophy andculture).

3. Armonia ca si miscare mutual echilibrati (coordonata) si dezvoltare a sferelor
fiintei este calea existentei lor, care creeaza o ordine universala a universului.
Aceasta este ceade-atreiabaza ontologica a tetrasociologiei
(History of philosophy andculture)

Lege: Fiecare fenomen al fiintei are o forma speciala si masura a armoniei
sferei (History of philosophy andculture)




4. Sferele fiintei sunt subordonate dialecticilor armoniei opusilor universali si ele
(eferele) sunt mutual inclusive. Aceasta este a patra baza ontologica a tetrasociologiei
(History of philosophy andculture)

Lege: Tncadrul armoniei opusilor universali, unitatea si lupta opusilor
particulari sunt doar un caz extrem al armoniei, servind sa distruga unitatea
discordanta particulard si sda o transforme in unitate particulara armonioasa.
(History of philosophy andculture)

L egi tetrasociologiceale adancii (sfere) structuri a armoniei sociale si individuale

1. Exista o similaritate fundamentala a sferelor fiintei, calitatilor lor universale, structurilor
si legilor cu sferele omenirii, societatea si persoanele individuale. . (History of phil osophy
andculture). Sferele societatii sunt numite “societale” (fundamentale si universale), si
calitatea, structurile si legile lor sunt numite “sfera”.

2. Toate sferele societale, calitatile sfere si structurile sunt necesare §i suficiente (naturale §i
universale), fiecare cu prioritati diferite si aspirdand spre armonie ca §i bun comun; ele
exista doar in incluziune mutuala si nu exista separat.

3. Armonia sociala este un echilibru, consimtamdant si coordonare mutuala a sferelor
societale pentru binele comun ca §i de asemenea pentru pacea armonioasd
indestructibila si prosperitate.

4. Armoniaindividuda este un echilibru, consimtamant si coordonare mutuala a sferelor
individuale care asigura sanatatea individuald, fericirea, adevarul, dragostea,
dreptatea, pacea, libertatea pozitiva, toate drepturile, intelesul si deplindtatea vietii.

5. Oamenii, Informatia, Organizarea si Lucrurile (beneficiile materiale)(OIOL) sunt
resursele sfere necesare pentru supravietuire §i dezvoltarea sustindtoare si

prosperitatea oricdrei persoane, societdti ca §i de asemenea aomenirii.
(Toffler, Semashko)

6. Productia, Distributia, Schimbul si Consumul (PDSC) sunt procese sfere ale reproducerii
sociale care rezulta din OIOL. (Adam Smith, Semashko)

7. Resursele OIOL in conjunctie cu procesele PDSC compun urmatoarele sfere societale:

o Sera sociala (SOCIOSFERA), in care subiectul si produsul sunt OAMENII;

o Sfera informatiei (INFOSFERA), in care subiectul si produsul este INFORMATIA;

» Sfera organizationala (Orgosfera), in care subiectul §i produsul sunt
ORGANIZATIILE (politice, legale, financiare etc.),

o Sfera Economicd sau Tehnica (TEHNOSFERA), in care subiectul §i produsul sunt
LUCRURILE care ofera toatd varietatea beneficiilor materiale. (Marx, Parsons,
Bourdieu, Semashko). Socio, Info, Orgo si Tehno sferele sunt sferele SIOT.

8. CLASELE SFERE ale populatiei folosite in sferele SIOT sunt:

*  Oamenii SOCIOCLASEI sunt folositi in sociosfera;

*  Oamenii INFOCLASEI sunt folositi in infosfera;

* Oamenii ORGOCLASE] sunt folositi in orgosfera,

* Oamenii TEHNOCLASEI sunt folositi in tehnosferd.
Clasele sfere acopera intreaga populatie si diferd in ceea ce priveste sferele generale
de intrebuintare (SIOT), in schimbul atributelor particulare si temporare de
proprietate sau stratifi care. Clasele sfere sunt actorii sfereai armoniei sociale.



9. Corespunzand sferelor si claselor sfere ale armoniei sunt necesitdatile sferelor, abilitdtile,
munca, intrebuintarea, proprietatea, banii §i pietele, care de asemenea aspira spre
armonie.

10. Scaietatea si oamenii coincid in cea mai fundamentald, armonioasad structurd sferd.
Pentru aceasta, corespunzandcdor patru sfere societale sunt patru sfere ale individului
(persoamdi) :
 CARACTERUL este relatia unei persoane cu oanenii incluzanduse si pe ea insasi,
*  CONSTIINTA este relatia unei persoane cu informatia,

* VOINTA este relatia unei persoane cu o organizatie
* TRUPUL este relatia unei persoane cu lucrurile.

11. Dezvoltarea neregulata evolutionar si spontand a sferelor societale conduce societatile
concrete si civilizafiile locale prin urmatoarele etape: ARMONIE (echilibru si
prosperitate), FRANARE, DECLIN, MOARTE (AFDM). (History of philosophy and
culture)

12. Armonia, prosperitatea, consimtamantul si indestructibila pace armonioasa sunt starile
adecvate ale unei societati, mai degraba decdt razboiul, violenta, adversitatea si saracia.
Intre toate societdtile, doar o societate a informatiei care asigurd informatia universald si
constienta (controlata) dezvoltare a sferelor societale detine un potential infinit de
dezvoltare la unstadiu & armoniei (prosperitatii) care poate transforma 0 societate a
informatiei intr-una armonioasa.

13. Armonizarea sferelor societale si branselor lor este furnizatad de catre managementul
sferei (guvernamantul) si constienta (stiintifica) reglementare de-a lungul dezvoltarii lor.

14. Armonizarea Sociosferei si branselor ei este obtinuta prin legiferarea copiilor ca §i
prioritate in societate i prin stabilirea educatiei lor armonioase in ordinea de a inalta
armonia Sociald ca pe o cale personald de trai, incepdnd din copildrie.

15. Armonizarea Infosferei si branselor ei este obtinuta prin legiferarea stabilirii unei culturi
armonioase ca §i prioritate, astfel indreptdnd toate ideologiile si sursele privind
MASMEDIA asupra armoniei si instruindu-le sd ofere acea informatie care este cea mai
inalta valoare de comunicare in ordinea crearii unei civilizatii armonioase a omenirii.

16. Armonizarea Orgosferei si brangelor ei este obtinutd prin legiferarea stabilimentului
DEMOCRATIEI SFERE (TETRADEMOCRATIE), care se bazeaza pe o distribuire egala a
autoritatii de stat intre cele patru clase sfere ale oamenilor; pe crearea sistemului palitic
armonioas de PATRU-PARTIDE (TETRAPARTID) a PARTIDELOR SFERE; pe discutia
sociala in cadrul unui PARLAMENT CU PATRU-SFERE(TETRAPARAMENT); si pe o
gwernare printr-un GUVERN CU PATRU SFERE (TETRAGUVERNAMANT).
Democratia sfera furnizeaza managementul constient al sferelor si continua lor
armonizare de catre aceste institutii politice armonioase.

17. Armonizarea Tehnosferei (economiei) si branselor ei este obtinuta de catre legiferarea
unui stabiliment de dependenta dinamic proportionala intre nivelele de bogatii economice
si sdardcie, care este necesard pentru mentinerea armoniei sociale in fiecare societate.



18. Armonizarea constienta a sferelor societale necesita educatia armonioasa a actorilor
sociali, claselor sfere ale populatiei si managerilor lor, conducerii administrative de la
toate nivelele.

19. Educatia armonioasa implica informarea, alimentarea, invatarea, gandirea §i dezvoltarea
echilibrata si coordonata afiecarei persoane in toate cele patru sfere ale societatii.

20. Educatia armonioasa asigura profunda intelegere a legilor sferei (sociale si individuale)
armoniei, creeazd o cale a neascultarii armonioase §i nonviolente §i rezistentei tuturor
tipurilor de discordie interna si externa: razboi, violentd, adversitate, arme, rau §i toate
extremele si patologiil e.

21. Omenirea va supravietui in armonie constientd, sau se va autodistruge. Doar prin
educatia armonioasd/pasnicda generald oamenii §i societatea vor invita armonia care Va
duce spre armonie.

Bazele si legile listate deasupra sunt prezentate in mai mare detaliu de catre lucrarile a peste 200 de
autori, cde mai importante dintre ele fiind mentionate mai sus si publicate pe website-ul "Peacefrom
harmony": http://www.peacefromharmony.org/.

Nota terminologica. Prin intermediul analogiei cu termeni traditionali i industriali, tetrasociologia
si filosofia ei ar putea fi posibil numite "tetrism”, "armonism” sau unalt fel nou e "ism".

Oricum, spre aexclude asocierea cu adversitatea si antagonismul vechilor curente: liberalism,
conservatorism, capitalism, comunism, socialism, nazism, terorism, militarism etc., care sunt in mare
adversitate unul cu celalalt si cu fiecare: «bellum omnium contra omnes», noi preferam sa evitam

noile “ismuri”. Noua societate necesitd o noud terminologie.

Astfel, tetrasociologia, in unitatea bazelor si legilor ei fundamentale, care sunt listate mai sus, este o
filosofie, ideologie, teorie stiintificd si metodologie a educatiei generale armonioase ca si intreg, cu
scopul particular al credrii a Academiel Mondae aArmoniei. Multe dintre bazele si legile
tetrasociologiei riman, in numeroase masuri, ipoteze. (In ceea ce priveste sursele ei ontologice, ar
trebui sa observam ca TOATE bazele filosofice raiman MEREU ipoteze deoarece ORICE filosofie
este o ipotezd). Oricum, un numar de legi tetrasociologice, in fapt, au deja substantiere stiintifica
suficienta. Proba ipotezelor tetrasociologiei si transformarii lor n baze si legi dovedite stiintific este o
sarcind care urmeaza sa fie completata de-a lungul dezvoltarii subsecvente a acestei stiinte. Orice
stiinta la inceput niciodata nu are o deplinatate de baze si legi dovedite, care sunt in mod constant
imbunatatite. Pentru aceasta definitiile listate nu sunt finale. Totusi, nivelul obtinut de intelegere
stiintifica a pozitiilor fundamentale ale tetrasociologiei este suficient spre a incepe practica lor
realizare sociala si individuald. Si In timp ce tetrasociologia este realizata, va fi in continuare
Specificatd si dezvoltata si va primi o mai adanca substantiere si confirmare detaliata.

Toate bazele li state mai sus—religioase, filosofice, pedagogice si stiintifice—aduc caredli zare
preconditia fundamentald unita a unei culturi globale a armoniei pentru WHA. Site-ul international
"Peacefrom Harmony", care este devotat acestei culturi, a fost creat cu trei ani in urma in 2004 prin
initiativa oamenilor de stiinta din St-Petersburg. El reuneste acum peste 250 de autori din peste 40 de
tari si este publicat In 17 limbi. Acest site colecteaza idei de la oameni ai armoniei din toate tarile si
continentele. Cultura globala a armoniei a gasit generalizare in documente mondiale umanitare, create
de catre autorii ei si publicate in St.-Petersburg: "Calendarul Erel Armonioase" (2006-2007), "Magna
Carta Armoniei” (2007), Statutele Asociatiei Armoniei Globale (2007), cursul de lectura “Cultura
Pacii Armonioase” (2006), si de asemenea in proiectele altor autori.



Pentru aceasta WHA vafi creda nuintr-un spatiu gol dar pe bazaune culturi globale aarmoniei, a
carei prim portal informational este aceat website pe Internet. Acestava fi de asemenea prima resursa
informationald de pe Internet pentru WHA si educatia armonioasa generala. Pe acest website, in
Martie pand in Mai 2007, varianta initiald a proiectulut WHA a fost publicatad de-a lungul discutiei
Magnei Carta Armoniei de citre cei 43 de autori ai ei. In cadrul Magnei Carta, o noua necesitate
moderna sociald in educatia armonioasa (clauza 27) si o necesitate pentru o Academie Mondiala a
Armoniei/Pacii (clauza 54) sunt formulate pentru prima data.

Adaugarea Prof. Alexey Stakhov.

Noi impartasim ideile principale si filosofia proiectului “World Harmony/Peace Academy” in
intregime, dar consideram ca este necesar sd suplimentam acest proiect cu Legea Sectiunii de Aur
pentru structurile tetrare sociale in urmatoarea forma generalizata. In anii recenti au aparut doua
importante generalizari ale numerelor Fibornacci numberssi a sectiunii de aur. Ele au primit o larga
recunoastere si disemniare in stiinta moderna. Numerele-p generali zate Fibonaca (Alexey Stakhov,
1977 sunt primele dintre ele.

Pentru o integrata datd?=0, 1, 2, 3, .ele sunt date de catre urmatoarea relatie de repetitie:

Fp(n)= Fp(n-1)+ Fp(n-p-1), Fp(1)= Fp(2)=...= Fp(p+1)=1

Aceasta relatie de repetitie provine direct din Triunghiul Pascd (sumele diagonale de Triunghiul ui
lui Pascal). Aceasta relatie de repetitie duce spre urmatoarea ecuatie algebrica:

Xp+1- xp-1=0,

ale caror radacini sunt constante noi matematice numite "proportii de aur-p".

Alta directie este conectata cu urmatoarea relatie de repetitie, care da numerele-l generali zate
Fiborecci

(I este un numar dat real pozitiv):

FI(n)=IF(n-1)+ FI(n-2), FI(0)=0, FI(1)=1.

Aceasta relatie de repetitie rezultd in urmatoarea ecuatie algebrica:

x2- Ix -1=0.

O radacind pozitiva a acestei ecuatii genereaza o noua clasa de constante matematice numite
"mijloacde metalice" (Spinadel, Tatrenko, Gazale):

Pentru cazul 1=1 the “mijl cacde metalice' sunt reduse la dasicul "mijloc de aur".

Recent afost demonstrat ca noile constante matematice sunt baza "Legii Armoniei Structurale a
Sistemelor" (Soroko, 1984), o noua teorie a functiilor hiperbolice bazata pe mijloacele de aur si
metalice (Stakhov, Rozin) si o noua abordare a teoriei relativitatii a lui Einstein (Stakhov, Aranson).

Fundatii ale proportiilor generalizate de aur si aplicatiile lor sunt descrise in cartea lui Alexey
Stakhov “Matematica Armoniei. De la Euclid la Matematica Contemporana si Stiinta Computerului”,
World Scientific, 2008.

Comentariul Doctor ului L eo Semashko.

Impreuni cu Sectiunile de Aur armonia sferd a societatii si a omului exprimate in tetrasociologie de
catre limbajul calitativ al conceptelor si limbajul cantitativ al sferei macro-statisticilor, primeste o
trusd puternica pentru calculul cantitativ, care poate fi numitd "matematica tetrasociologiei" sau
"matematica armoniei sfere". Deschide inaintea armoniei si tetrasociologiei oportunitati nelimitate
pentru aplicatia practica In cele mai noi tehnologii ale informatiei ale armonizarii umanitare. Cu ea

vine o noua era tehnologica. 250508



4.Delalibertatela Armonie: O profunda revizuire a priorititilor valorii

4.1.Dela L ibertatela Armonie. Orice civilizatie istoricd noua necesitd educatia esential noua care
da prioritate noii ei filosofii si noii ei valori. Am aratat mai sus ca societatea informatiei creeaza atat
nevoia (necesitatea) cat si preconditiile pentru noua, educatie armonioasa. Aceastd societate creeaza
stiinta sociald despre ea 1nsdsi ca pe o civilizatie a informatiei armonioase. Aceasta stiinta este
tetrasociologia, care simultan devine filosofie a educatiei armonioase. Esenta acestei filosofii
stabileste dovada valorii si prioritatii sale pentru educatia armonioasa, care este in contrast cu valorile
precedente si prioritatile educatiei industriale si societatii ei.

Valoarea libertatii a fost proclamata pentru prima datd in 1215 in Magna Carta engleza, care a marcat
o istorica trecere de lasclavie. In 1789, Marea Revolutie Franceza Burgheza a proclamat libertatea ca
pe cea mai inaltd valoare a ei si o prioritate a societatii industriale. Alte doua valori ale acestei
revolutii, egalitatea si fraternitatea, au fost pierdute in umbra libertatii si in istoria subsecventa a
intdririi $i expansiunii ei.

Libertatea a jucat un rol colosal pozitiv in istoria omenirii, permitandu-i sa elibereze toate capacitatile
creative ale natiunilor, grupurilor si persoanelor individuale de toate tipurile de sclavie si dependenta
fortate. Sarcinile pozitive de sclaviel au fost acum solutionate.

Prin demonstratii infinite pozitive, libertatii 1i este furnizata legislatie infinitd nationala, constituita si
internationala. Libertatea este standardul si valoarea de prioritate aprobatd a unei societdti industriale.
Ca si cea mai inalta valoare a unei societati industriale, libertatea si-a epuizat misiunea ei istorica ca
si baza ale acestor valori recunoscute ale omenirii, astfel facand spatiu spre a-si darui locul unei noi
valori de prioritate a unei noi civilizatii. Libertateapleaca de la culmea ierarhiei valorilor impreuna cu
societatea cae acreat aceaierarhie.

Libertatea nu isi poate mentine prioritateaintr-o noua societate din doua motive:

1. 0 noud societate are nevoie de propria sa valoare de prioritate noud, adecvata.

2. libertatea este o valoare limitata, unilaterala si contradictorie.

Libertatea este distribuita in egala masura binelui si raului; si asupra celui din urma chiar mai larg si
de buna voie. Pentru aceasta, impreuna cu aspectul pozitiv al libertatii fiind bun, de asemenea exista
si un aspect al libertatii fiind asociat cu rdul, haosul, i moartea; aceasta este libertatea
iresponsabilitatii si tiraniei. Acesta este aspectul negativ al libertatii care distruge bazele etice ale
persoanelor si societatii. Libertatea negativa este constant insotita de libertate pozitiva, intarindu-se si
amenintand pozitivul. Libertatea negativa a fost investigata de catre Immanuel Kant, Fyodor
Dostoevsky, Nicolai Hartmann, Jean-Paul Sartre, Martin Heidegger si multi alti ganditori remarcabili .

Libertatea negativa a stabilit banii §i birocratia (castigul, iubirea de castig) ca si prioritate in lume,
inlocuind precedenta prioritate a spiritualitdtii 1 umanismului. Libertatea negativa a rezultat intr-0
infinita trecere la mai multe si mai multe rdzboaie monstruoase, crime, violenta si intr-o constanta
crestere a patologiilor sociale: sdracie, bogatie extrema, alcoolism, droguri, cursa inarmarilor,
poluarea mediului, coruptie, terorism si asa mai departe. Epoca libertitii este o epoca a razboaielor si
o unda a “razboaielor tuturor impotriva tuturor” (Hobbes).

Ultimul secol a prezentat omenirii cele mai respingatoare expuneri ale libertatii negative: razboaiele
mondale, Holocaustul, campurile mortii fasciste si Sovietice, Hiroshima, genocidul si agsa mai
departe. Libertatea negativa este cea mai sangeroasa valoare dintre toate. Potentialul amenintétor al
acestei libertati este departe de a fi epuizat, mai degraba, din contra, se extinde ca §i o tumoare
Cancerigena si ameninta intreaga omenire cu autodistrugerea.

Schimbarea curenta de la o civilizatie industriald la o civilizatie a informatiei aduce cu ea o noud
valoare de prioritate corespunzatoare: armonia.



Armonia a fost mereu o valoare 1n toate culturile, dar, doar o nouad societate o face o prioritate si o
aseaza la varful ierarhiei valorilor. Necesitatea obiectiva a unei ierarhii a valorilor armonioasa este
clara: diversitatea colosala culturald actuald a omenirii, rezultand din conditiile globalizarii si unitatea
mondiald, pot supravietui doar cu adancul consimtdmant intern bazat pe armonia naturald a sferelor si
claselor sfere de omenirii.

Armonia, in contrast cu libertatea, are valoare integratd. Libertatea rdspunde doar unuia, desi foarte
important, aspect al vietii persoanelor si societatii: independenta actiunii si alegerii. Dar libertateanu
raspunde tuturor intrebarilor Th ceea ceriveste legatura de unitate a societatii si diversitatii ei adanci
si calitative. Armonia, in contrast, este apropiata unitatii diversitatii att In oameni cét si in societate.
Pentru aceasta valoareaarmoniel este eea Gare include toate celelalte valori umane si nu exista fara
ele. Armonia nu poate fi fara libertate, justitie, egalitate, fraternitate, dragoste, pace si altele. In trecut,
valorile au existat in constiinta umana si etica, dar ca si reguld, au fost izolate. Intr-0 societate a
informatiei, universalitatea informatiei furnizeaza integrarea lor in cadrul armoniei. In contrast,
libertatea in orice societate, poate exista fara armonie. De exemplu, intreaga societate industriala este
li bertate dincolo de armonie.

Principiul libertatii negative este expres ca si “totul este permis” sau “libertate fard limite”. Principiul
libertatii pozitive este exprimat ca si “restrictie si auto-restrictie pentru libertate” sau “libertatea unuia
este limitata de catre libertatea celorlalti”. Libertatea fard limite este libertatea pentru razboaie, crime
si conflicte; este infinita lor sursa. Pacea necesitd restrictie i auto-restrictie a libertatii in si prin
armonie. Armonia, ca si un principiu al unitatii si consimtamant al diversitatii, permite sa aduca
laolalta si sa coordoneze libertatea oamenilor diferiti, grupurilor, natiunilor, culturilor diferite si asa
mal departe. Oricum, armonia necesita cunoastere si capacitati in ordinea de a limita libertatea dar nu
de a o suprima si de a o pastra sa fie o conditie optima in toate limitele ei. Cunoasterea si capacitatile
restrictiei armonioase si auto-restrictiile libertatii pot fi date doar de cétre educatia armonioasa
generala.

Libertateapoate existafacand abstractie de cdelalte valori: dreptate, egalitate, fraternitate, dragoste,
pace si asa mai departe. Libertatea le exclude de la sine. Libertatea foarte des le calca in picioare si le
lipseste de dreptul lor la viatd (exemple pentru aceasta sunt infinite). In contrast, armoniainclude
aceste celelalte valori in ea insdsi, le promoveaza si actioneaza ca si sursd pentru deplina lor viata si
prosperitate. In acelasi timp, libertatea include violenta, adversitatea, agresiunea si razboaiele, in timp
ce amoniale exclude. Libertateanu necesita unitatea si consimtamantul diversitatii; mai degraba,
libertatea intotdeauna sacrifica unitatea si consimtdmantul de dragul ei insdsi (va rog, reamintiti-va de
sloganul: “Libertate sau Moarte!”); si armonia necesita unitatea, consimtamantul si asamai departe.
Armonia include libertatea, o ordoneaza, si o subordoneaza valorilor mai inalte, o armonizeaza si
limiteaza libertatea negativa, aspirand la neutralizarea sa constienta. Libertatea are valoare
particulard; este necesara dar insuficientd; in timp cearmonia are valoare integrala, este necesara si
suficientd, cu alte cuvinte este universala.

Libertatea este in prezent personificata Tntr-o societate mai degraba industrial traditionala, decat
ntr-o societate inovatoare a informatiei. Armonia este cea mai buna din toate inovatiile posibile,
deoarece serveste interesele binelui comun pentru intreaga omenire si de asemenea toate partile e de
asemenea ca si pe fiecare individ. In contrast, libertatea este unilaterald; serveste mai degraba
interesele particulare decét cde universale.

Oricum, noi ar trebui sa accentudm ca prioritatea armoniei este in primul rand educationala. Armonia
vadeveni recunoscuta, si chiar legiferata de catre guverne cand va deveni Impartasita de catre
majoritatea populatiei. Schimbarea prioritatilor se poate petrece doar prin educatia armonioasa
generald a populatiei, incepand cu copiii. Aceastd schimbare nu se poate produce prin administratie
guvernamentala.



Astfel, schimbarea evolutionara a civilizatiilor defineste schimbarea evolutionara a prioritatilor
valorilor. Acum, principala sarcina a oamenilor liberi si a natiunilor este de a invata sa traiasca in
armonie, consimtdmant si pace, si aceasta necesita educatia armonioasa. Valoarea de baza a acestei
educatii se poate petrece doar prin plasarea armoniei ca si cea mai inalta valoare a unei societdti a
informatiei corespunzatoare cu si incluzand celelalte valori. Aceasta este baza ideologica a educatiei
armonioase din purctul de vedere atetrasociologiei. Misiunea WHA si educatia armonioasa generala
este formulata pe aceasta baza.

4.2. Armonia: identitati si distinctii cu alte valori.
(Identitatea este exprimata de catre un semn egal " =" si poate fi inlocuita de cuvintele: "este,
coincide cu, este echivalenta cu,” si asa mai departe.)

Armonia =dragaste; dragostea = un asped necesar al armoniei, dar nu aicedragoste = armonie.
(Toate valoril e subseovente sunt de asemenea &pede necesare de amoniei.)

Armonia = adevarata pace eterna (care este, pacea ar monioasa), care exista doar in cadrul
armoniei §i este exclusiva de razboi si adversitate; orice pace fard armonie = temporara §i nu pace
adevarata, =0 pseudo-pace = doar o pauza intre razboaie si pregatirea pentru mai multe razboaie
potrivit principiului: “vor pace pentru aceasta se pregatesc pentru razboi”.

Armonia =libertatea pozitiva, care se autolimiteaza de dragul armoniei si libertatii celorlalti;
libertatea fara armonie = iresporsabilit ate, ingaduinta si libertate negativa.

Armonia =dreptate, exprimata in toate aspectele care sunt acceptabile si clare tuturor oamenilor, 0
MASURA a distinctiei, necesari si suficientd pentru armonia constient, dreptatea fard armonie =
doar un vis utopic.

Armonia =egalitatea corecta a oamenilor si grupurilor, bazata pe diferite abilitati, nevoi, angajare,
cunoastere, cultura, credinta, bogatii, comunicatii si asa mai departe, care sunt mereu in mod
congtient reglate de cdtre o societate armonioasa §i stat; egalitate fara armonie = spatiu social ingust si
limitat.

Armonia =legea subardonata armoniei, astfel asigurand dreptatea, egalitatea si ordinea; o lege fara
armonie = sursa nedreptatii, inegalitatii si dezordinii.

Armonia =fraternitatea oamenilor si natiunilor pe o fundatie egala si prieteneasca gasita doar in
interiorul armoniei, fratia fara armonie = doar un vis utopic.

Armonia =drepturile umane, care servesc la nutrirea i promovarea armoniei sociale si
individuale, drepturile umane fara armonie = drept formal, o fictiune practica si o umilire a
demnitatii umane naturale.

Armonia =prioritatea copiil or, in locul unu at grup social asemenea ca si cel bogat, nobil,
imperios, intelept, si asa mai departe, deoarece doar calitatea copiilor (aceasta este, calitatea educatiei
si elevarii lor) determina calitatea societatii ca §i un intreg si toate valorile ei; copiii crescand in
dizarmonie = sursa tuturor provocarilor si amenintarilor la aresa omenirii.

Armonia =binele mmun existand doar in armonie; binele comun fara armonie= doar vis utopic.
Armonia =unitateain diversitate, incluzand opusii daca ei sunt in mod constient coordonati;
diversitateanecoordonata = coriflict, care face armonia necesara (diversitateanu pate fi mereu
coordonatd, dar conflictul mereu gaseste rezolutia nonviolenta in cadrul armoniei).

Armonia =existenta doar prin diversitate si prin unitate coordonata; armonia fara diversitate, prin
efort solitar = nonsens.

Armonia = adevirata democratie (tetra-democr atie), creata de catre cele patreu clase sfere care au
drepturi egale politice si responsabilitati egale; democratia fard armonie = o democratie formala si
limitata, o pseudodemocratie. .

Armonia =economia adevirata acelor patru sfere de prodictie coordonate pentru bunastarea
materiald a tuturor natiunilor si grupurilor sociale; economia fara armonie = cale pentru Tmbogatirea
natiunilor individuale si grupurilor pe cheltuiala celorlalti prinsi in saracie si pauperizare; aceasta =
sursa patologiei sociale, degradarii umane si autodistrugerii omenirii.



Armonia =banii adevarati ca si mijloace pentru obtinerea armoniei; banii fara armonie =
distrugerea tuturor celorlalte prioritati umaniste pentru un castig financiar, = soursa patologiei sociale
si degradarii umane.

Armonia = adevaratul stat sferi, n care autoritatea este divizata egal si echitabil intre clasele sfere
ale populatiei si care (stat) serveste armoniei sociale; statul fard armonie = instrument al violentei si
restrictiei al unor grupuri privind alte grupuri, = Sursa violentei, nedreptatii, saraciei si razboaielor.
Armonia = adevirata dezvoltare sustinitoare; dezvoltarea sustindtoare fara armonie = doar vis
utopic.

Armonia = prosperitate, care pentru omenire este posibila doar intr-0 Stare a @amoniei; prosperitatea
fara armonie = prosperitatea unei minoritati a tarilor si populatiilor lumii pe cheltuiala majoritatii.
Armonia = adevarata cultura, care serveste armonia; cultura fara armonie = distrugere, adversitate
si razboi.

Armonia = adevarata religie, care serveste armonia: Dumnezeul oricarei religii = creatorul
armoniei din haos; religia fara armonie = religie fara Dumnezeu.

Armonia = advearata familie, care serveste armonia; familia fara armonie = Sursa adversitatii,
crimelor (avorturilor) si sinuciderilor, violentei, inegalitatii, nedreptatii si patologiei sociale.
Armonia = adevir ata (armonioasa) educatie, care serveste armonia; educ&ia fara armonie paguba
omului §i societatii, $i aceastd paguba nu este ispasita prin beneficiile ei particulare.

Armonia = adevaratul, om deplin-dimensional; omul fara armonie = un om unidimensiona =
jumadtate de om = nu unom valorifica pe deplin.

Armonia =fericire, valoare deplini, inteles si completitudine a vietii umane, care sunt gasite doar
in armonie; fericirea fara armonie = fictiune si un vis nereal.

Armonia = adevarata, adecvata tuturor oportunitatilor pozitive, omenirii ce prospera,
autentica ei Varsta de Aur.

Armonia = coordonata multi-polar in toate sferele si intre toate natiunile lumii in ordinea dea
obtine binele comun si prosperitatea globala.

Oriceabsolutizare =o minciuna, doar absolutizarea armoniei = adevaratd, deoarece armonia = Cea
mai fundamentala lege naturala si structurd universala adanca a lumii, societatii §i omului.

Aceste definitii sunt un subiect al viitoarei cercetari stiintifice si discutiilor intre copiii, tineret,
parinti, profesori experti si public. Aceste definitii sunt probleme eterne filosofice si provocari pentru
o stiintd a armoniei (tetrasociologia), pentru Academia Armoniei/Pacii Mondiale, §i pentru educatia
armonioasa generala. Aceste definitii sunt o sursd pentru inepuizabilul pluralism al opiniilor si
abordarilor, imbogatite in informatie si cunoastere. . 0205/08.

5. Misiunea, scopurile, motivatia, platforma ideologici si conducerea WHA

5.1.Misiunea Academei Armoniei Mondiale:
De a demonstra stiintific inevitabilitatea unei armonizari globale constiente a unei civilizatii a
inormatiei prin clasele sfere, care sunt actorii §i creatorii supravietuirii mondiale, pacii
indestructibile, armoniei si prosperitdtii;
De a crea perspectiva asupra lumii si bazele disciplinare pentru formarea intre tinerete si generatiile
viitoarea MARB_UI VISAL ARMONIEI — FERICIRII ca si o valoare de prioritate;
De a initia inovarea unei supertehnologii a educatiei armonioase generale a tuturor oamenilor,
incepdnd de la nagstere si continudnd in familie si scoala.

Pe scurt: De a crea pacea globala bazata pe o armonie stiintific clara a claselor sfere §i prin
educatia armonioasa a populatiei incepdnd din copilarie.

Visul armoniel — fericirii este format de catre WHA si un sistem al educatiei armonioase generale
sustinut de catre state, masmedia, stiinte umanitare §i arte care vor asigura pacea globald ca si o
conditie calitativ speciala a omenirii excluzand razboaiele, conflictele armate si mijloacele lor.



5.2.Comentariu la Misiunea WHA .

Educatia armonioasa s1 WHA sunt originea si generatoarea a doua functii sociale.

Prima functie este preventiva: de a preveni tineretul de a-si arde viata in consumatorism, de la
degradarea prin droguri, alcoolism si diverse fanatisme, de la adversitate, fascism si violenta,
incluzénd crimele reciproce in scoli si universitati. Numarul acestor crime creste. A doua functie este
constructiva: de a dotatineretul cu unmare vis pozitiv despre amonie —fericire prin inovarea
tehnologiilor sociale si armonizarea individuala intr-un sistem al educatiei armonioase generale.

Armonizarea este un proces constient al unei echilibrari a sferelor si componentelor sferelor, obtinerii
masurii lor optime si coordondrii lor. Educatia armonioasa va asigura tineretul si noile generatii cu
tehnologiile necesare pentru armonizarea constienta la toate nivelele, de la individ si familie la
Tntreaga omenire. Tehnologiile de armonizare exprima o misiune umanista si morala a noului seccol.

Armonizarea este decisiva pentru misiunea omenirii postindustriale. Doar armonizarea este capabila
sa daruiasca raspunsuri adecvate provocarilor globale deoarece doar armonizarea furnizeaza un
capital calitativ nou social: o populatie armonioasa si educatd in mod pasnic libera de rdzboaie,
violenta si saracie folosind realizarile stiintei, ingineria si economia pentru binele comun si
armonizarea globala (sau globalizarea armonioasa).

Visul armoniel —fericirii este universal deoarece daruieste un efect calitativ, sinergetic in toate sferele
societatii si oamenilor. Armonia este globald deoarece limbajul armoniei — fericireaeste un limbaj
global al culturii, pécii §i educatiei armonioase generale pentru Intreaga planeta.

Visul despre amonie — fericire ca si o misiune educationald va necesita mult timp, energie si
cheltuialamultor resurse. inceputul intruchiparii e se poate intAmplain 2008 prin crearea WHA 1n
St. Petersburg (Rusia) unde toate conditiile chele necesare s-au copt; acesteasunt prezentate in
proiectul nostru. Doar Intrebarea sustinerii puterii raimane nerezolvata.

5.3.Visul despre armonie—fericire ca si sursa pentru prosperitatea economici globala

Visul despre amonie-fericire detine o energie colosala spirituala datorita cooperarii a diferite culturi
a informatiei 1n toate sferele omenirii. Energia armoniei sintetizeaza in ea insdsi nu doar realizarile
spirituale ale omenirii dar de asemenea creeaza surse noi, necunoscute anterior pentru prosperitatea
eoonamica globala. Aceste surse pentru prosperitate constd in armonizarea informatiei universale a
tuturor conditiilor sociale ale economiei: statul, markete, managementul tuturor branselor, sferelor si
nivelelor, educatiei, familiei, masmediei, ecologiei, dezarmarii generale si asa mai departe. Ele consta
ntr-o clasa necunoscuta in mod esential noua de tehnologii ale informatiei de armonizare.

Informatia si sursele educationale de armonizare ale prosperitatii economice globale depasesc in mod
repetat eficienta exploatarii traditional industriale a resurselor naturale. Globali zarea armonizénd
informatia inlocuieste dizarmonia industriala care distruge globali zarea omenirii.

WHA i educatia armonioasa generala, distribuind influenta sa asupra tuturor institutiilor sociale,
umple populatie, incepand cu Intreg tineretul, cu mare energie de armonizare, indreptata pentru binele
comun al omenirii $i prosperitatea economicd mondiala. Educatia armonioasa este intruchiparea
constantd a visului armoniei — fericirea §i eterna aspiratie la “era de aur”, care nu estein treaut dar in
viitor.

5.4.Scopurile WHA:
1. Pregitirea stiintei necesare, informatiei, personalului, si resurselor organizationale pentru un
sistem al educatiei armonioase generale.
2. Dezvoltarea 1n cadrul tineretului si noilor generatii a constiintei armonioase si perspectivei
mondiale asa cum este prezentata ea in Magna Carta Armoniei si alte documente ale
Asociatiei Armoniei Globale.




3. Pregatirea de experti diplomatici la un nivel international cu grade de licenta, masterat si
doctorat pentru toate sferele de angajare, capabili de armonizare profesionala cu toate bransele
si institutiile acestor sfere in orice comunitate umana 1n toate tarile diferite si civilizatiile
locde de lumii.

4. Pregatirea si aprobarea in cadrul institutiilor guvernamentale nationale §i internationale a listei
de noi specialitati de armonizare care sa fie adaugate la lista mondiala de specialitati.

5. Pregatirea si aprobarea 1n cadrul institutiilor nationale si internationale educationale a listei de
noi discipline educationale de armonizare pentru scoli, colegii si universitati.

6. Reinstruirea si cresterea nivelului capacitatilor educatorilor in toate institutiile educationale
asupranivelului de armonizare adisciplinelor umanitare.

7. Cercetarea stiintificd a sferelor societatii si persoanelor, claselor sfere si regulilor
corespunzatoare ale armonizarii in ordinea de a mentine o inalta calitate a educatiei Intre
expertii armonizarii.

8. Devzvoltarea in cadrul WHA a Scolii Internationale Tetrasociologice de cercetari stiintifice.

5.5.Rezultat si preferinte de personalitate

Detinatorii gradelor de educatie armonioasa difera in mod favorabil In urmatoarele calitati: ei au o
perspectiva asupra lumii armonioasa, un vis despre armonie — fericire ca fiind o calauza vitala de
varf, o prioritate a valorilor armoniei, o aversiune fatd de violenta si adversitate, o dorinta pentru o
cale armonioasa a trairii si dezvoltarea armonioasa a personalitdtii, o dorintd de a Tmpartasi
proprietatea informatiei universale, o abilitate pentru decizii integral armonioase, o dorintd pentru
orientare liberd in orice situatie sociald si institutie, o capacitate pentru gandirea armonioasa
inovatoare, unresped pentru resporsabilitatea sociald, o aspiratie spre cooperarea si parteneriatul
armonios, 0 pregatire de a se angaja intr-o activitate armonioasa de afacere, si o abilitate pentru
armonizare in orice sfera.

5.6.Motivatia edificarii pacii si necesitatea WHA.

In lume, existd mii de scoli militare si academii, incluzand “Regal”, “Imperial”, “Prezidential” si asa
mai departe, care invata tineretul si distruga si sa ucida. In acelasi timp, aceeasi lume nu are o
Academie a Pacii Mondiala care ar invata armonia sociald spre a preveni razboaiele, saricia,
adversitatea si alte extreme destructive, patologii si traume ale omenirii. WHA umple acest spatiu gol
cultural, educational si umanitar. WHA si educatia armonioasa a copiilor, tineretului i noii generatii
ca §i cetateni ai lumii este cea mai eficienta cale pentru obtinerea unei culturi a pacii armonioase
indestructibil e. (Profesoara Ada Aharoni a afirmat in 1999 ideea unei culturi a pacii armonioase
pentru prima datd). Distribuiea WHA si a educatiei armonioase in intreaga lume poate, in urmatorii
15 pana la 20 de ani, nu doar sa opreasca toate razboaiele moderne dar de asemenea si sa previna
toate razboaiele 1n viitor. O educatie armonioasa este cea mai eficienta cale spre a obtine edificarea
pacii, asa cum e descrisa in scrierile a incd marelui Mahatma Gandhi. Pentru aceasta WHA n
realitate este identicad Academiei Pacii Mondiale.

5.7.Cultura paicii si educatia pacii. Demonstratiile traditionale de pace si proteste, miscarile de
pace, cercetarile pacii si educatiile pacii ale societatii industriale si culturii “pacii” ei industriale nu au
fost capabile si opreasca sau sd prevind orice rizboaie anterioare. In cel mai bun caz aceasta culturd
este limitata de teoria conflictului, care furnizeaza rezolutia temporara a conflictului i armistitiului,
dar nu stinge sursa confli ctului.

Cele mai nalte realizari ale culturii pacii industriale sunt: angajamentul lui Mahatma Gandhi sa se
opuna nonvolent impotriva Imperiului Britanic si a Doctorului Martin Luther King, Jr., defolosire a
nonviolentei in Miscarea Drepturilor Civile Americane, dar acestea sunt definite doare de cétre geniul
lor personal si pentru aceasta sunt unice. Aceasta culturd a pacii, prin definitia Natiunilor Unite,
exprimata in opt atribute, nu detine principala intelegere stiintifica si definitie a bazelor obiective a
adevaratei paci.



Aceasta cultura cunoaste motivele razboiului spre a evita razboiul, dar nu cunoaste motivele pacii
spre a &eapacea. Dar este fundamentala. Pentru aceasta, culturii pacii industriala, prin definitie, este
incapabila sa asigure adevarata pace Niciodata in principiu.

Aceasta cultura continua sa gaseasca sprijin in razboi ca si un mijloc de a obtine pacea.

Acesta este aparent in afirmatia nationalista: "Daca vrei pace, pregateste-te pentru razboi. ".

Aici, pacea ar fi creatd pe baza fricii de rdzboi mai degraba decat pe intelegerea pozitiva de dorintd a
pacii. Pregatirea pentru razboi si cursa Tnarmarilor nu se opresc intr-o societate industriala nici macare
pentru unminut. Tntr-o societate industriala, pacea este subordonata razboiului si serveste la
izbucnirea razboiului in fiecare minut. O societate industriala cheltuieste un milion de dolari pentru
rizboi si munitii in timp ce doar un dolar merge pentru pace. Intr-o societate industriala, 10000 de
oameni sunt angajati in razboi si pregatirea pentru razboi pentru fiecare persoand angajata in pace.
Astfel pacea aste complet suprimata de catre razboi. Pacea este limitata de catre o simpla absenta a
razbboiului in aceasta culturd, si absenta razboiului este o Incetare a focului sau un armistitiu, dar
niciodata pace. Pentru aceasta, o societate industriala nici nu cunoaste, nici nu are o adevarata baza a
pacii, si astfel nu poate asigura o pace indestructibila si edificare a pacii eficienta. O societate
industriala cu pregatirea ei pentru razboi nu poate fi o baza nici pentru o eficienta educatie a pécii.
Pentru aceasta, 0 societate industriala nu creeaza sau promoveaza educatia pacii sau practici ale pacii
corespunzitoare. Intr-o societate industriala, educatia pacii are importanta zero. Societatea industriala
nu doreste pacea, nici nu necesita pacea, si nici nu creeaza baza stiintifica pe care sa construiascad sau
sa sustina o societate a pacii sau educatia pacii.

In contrast, noua societate a informatiei aduce cu ea o noud, adevirata intelegere a picii pe care ea
poate creea o noud, adevaratd culturd a pacii. Aceasta culturd a pécii este bazata pe o teorie stiintifica
a sferelor si claselor sfere ca si surse si motive ale adevaratei —aceasta este, indestructibila, globala si
eterna— pace Doar ntr-o societate a informatiei este posibil sd se creeze o cultura a pacii armonioase
bazate pe o definitie stiintificd a ratiunilor sfere obiective pentru pace adevarata.

Pacea intr-o cultura armonioasi este acea stare sau conditie a oricérei societiti si omeniri ca si
intreg care exclude rizboiul, oportunitatea de a creea razboiul, si_motive la care se recurg spre
a duce razboaie. Aceasta stare sau conditie a culturii armonioase este adevarata pace armonioasa.
Pacea poate fi doar furnizata intr-o stare sau conditie a armoniei sociale constiente a sferelor si
claselor sfere ale populatiei. Constiinciozitatea sfera este o ratiune fundamentala a adevaratei paci.
Orice altd “pace” este o temporara absentd a razboiului si pregatirea pentru nou razboi, pentru aceasta
este 0 pseudo-pace Desigur, o culturd a pacii armonioasa include, in cazuri speciale, cele mai inalte
realizari ale culturii pacii industriale: marile exemple ale maestrilor rezolutiei nonviolente a
conflictului sunt Mahatma Gandh si Dr. Martin Luther King, Jr. . Cultura pacii industriala de
asemenea include toate tipurile de educatie a pacii traditionala: internationald, pacea prin studiul
ordinii mondale (Derek Heder, 1984); paceaprin drepturil e umane si justitie; dezvoltare, pacea prin
inlocuirea institutiilor violente de catre nonviolente (Paulo Friere, 1970); pacea prin comportament
nonviolent si rezolutie a conflictului (lan Harris, 2003); si pacea ecologica prin sanatatea ecologica
(Bowers, 1993. Dar aseaza acestea pe o platforma a armonizarii constiente, sistematizarii si
incluzandu-le ca pe o parte a educatiei pacii armonioase.

Cultura pacii armonioase este construitd pe principiul: "Daca vrei pace, creeaza armonia " sau "pace
prin (din, inauntrul) armonie”. Cultura pacii armonioase uneste pacea cu armonia si le face baza
stiintifica pentru sferele amoniel naturale, care se desfasoara in tetrasociologie.

Pentru aceasta doar o culturd a pdcii armonioase poate asigura educatia stiintifica si a pacii generale,
care este simultan educatia armonioasa generala. Aceste directii ale educatiei sunt, in continuturile lor
stiintifice, identice si astfel formeaza doua parti ale unei educatii.



Definitia pacii a Mariei Azcona. Noi putem defini Pacea ca pe o valoare culturala care este
consensual cea mai importanta valoare deoarece duce societatea umana Inspre protectia vietii. Pacea
permite vietii sa creascd, culturii sd se dezvolte si educatiei sistematice si non-sistematice sa continue
si sa fie transmise. Lipsa pacii aduce omenirea la frica, disperare, suparare, neincredere si izolare. De
asemenea distruge orice posibilitate de dezvoltare filosofica in privinta impartasirii vietii. Lipsa Pacii
nu este doar violenta, dar de asemenea rezultatele unui mediu inconjurator violent si climat paranoid.
Efectele sunt devastatoare pentru arta, stiinta si literatura.

Resursele economice si deciziile politice sunt concentrate 1n activitati defensive sau ofensive si nu in
mentinerea educatiei sau scopul de a sprijini grupurile de cetdteni saraci. Pacea Sociala este prima si
pentru aceasta ceamai importanta valoare sa fie urmarita daca omenirea e sa aiba orice speranta de
supravietuire. Putem defini pacea armonioasa ca si rezultatul unei solide stari pagnice a dreptatii
uncde incuviintarea lasa cultura sa infloreasca. Este rezultatul educatiei masive in rezolutia
nonviolenta a conflictelor dar de asemenea in democratie ca si unica cale politicd de incuviintare care
va darui respectul inspre implinirea individuala si in acelasi timp implinirea grupurilor sociale.
Comentariul lui L eo Semashko. Azconadaruieste o definitie valoroasa a pacii, care are numeroase
avantaje culturale dar nu reveleaza o baza sociald a pacii, acele clase sociale/sfere eterne si naturale,
care pe o pozitie/stare obiectivd armonioasa exclud razboaiele si intre care doar poate fi o pace eterna
si inevitabila. Doar armonia sociald a acestor clase este acel mediu inconjurator in care pacea
inevitabila traieste si din care creste Tn mod constant. Pacea inevitabila, adevarata, exista doar
Inauntrul armoniei sociale si se poate petrece doar din ea Nici educatia generala, nici cele mai bune
democratii intr-o societate industriald nu au fost vreodata garantii pacii inevitabile; dovada spre
aceasta este o istorie asecolului 20.

5.8.Consolidand platforma stiintifica a WHA. Aceasta platforma este facuta cu o noua stiinta
sociala a societatii informatiei, care este tetrasociologia, si constiinta globala (perspectiva asupra
lumii) a amoniel sociale incluse in Magna Carta Armoniel
(<http://peacéromharmony.org/?ca=en_c&key=3>).

Constiinta globala este bazata pe pluralism si pastreaza o diversitate mentala si culturala a
comunitatilor lumii in cadrul de lucru al armoniei. Magna Carta Armoniei este documentul fundatiei
pentru Academie pe baza caruia toate celelalte documente sunt create: Statute, Programe, Norme
Interne, Regulil e Competitive de profesoril or, etc.

5.9.Caracterul interconfesional al WHA.. Importanta aspectului WHA este armonia
interconfesionald furnizata de cétre organizarea armonioasa a educatiei si vietii in Academie.
Armonia interconfesionala este servitd Tn Academie prin cursuri teoretice speciale ale armonizarii
religioase, studierea fundamentala ale religiilor lumii, instruire practica in grupurile interconfesionale,
prin folosirealimbil or comune de cmunicare — Esperanto si Engleza — si creearea programelor
comune culturale si de arta si asa mai departe. Caraderul interconfesional este facut de locurile de
rugdciune ale religiilor lumii fundamentale si in performarea ritualurilor religioase zilnice in cursul
timpului liber al studentilor si profesorilor. In acelasi timp in WHA, va fi respect pentru Rugaciunile
Tuturor Religiilor si Rugaciunile pentru Unitatea Lumii, de exemplu a Scolii din City Montessori
Jagdish Gandh, din India.

5.10.Toleranta ca si pas initial al armoniei. Toleranta este principala cerinta si baza culturala a
WHA. Armonia incepe cu toleranta. Studentii sau profesorii care nu sunt capabili s stabileasca relatii
de parteneriat armonioase sau macar tolerante intre ei §i care sunt in conflict constant Intre ei i cu
alte grupuri etnice si religioase sunt excluse din Academie sau incredintati unei comisii speciale
pentru o perioada de Incercare §i pregatitoare (pentru ca aceasta necesita reguli speciale)

Este clar, ca nu toti oamenii moderni, incluzand credinciosii care au fost crescuti intr-un spirit
industrial traditional, sunt in stare s fie instruiti §i sa predea Tn WHA si sa trdiasca sub legile
armoniel Tn ea




5.11.Conducerea. Conducerea initiald si profesorii WHA sunt selectionati din membrii Asociatiei
Armoniel Globale, in primul rand dntre ce peste 60 de autori ideologic incorporati ai documentelor
ei fundamentale de baza: «Calendarul Erel Armonioase», «Magna Carta Armoniei», «Statutele
Asociatiei Armoniei Globale» si proiectul WHA. Conducerea si catedra profesorald a Academiei
poate intraintr-o competitie in care fiecare expert impartaseste Magna Carta Armoniei §i trece o
examinare pentru acordareaunu post. Condwcerea WHA vafi reuampluté cu profesorii universitatii
care au trecut reinstruireain Academie. Peste 40 de profesori remarcabili din tara si strainatate si capi
ai celor mai mari organizatii internationale, care sunt incluse in GHA ar putea sa ia parte in lucrarea
Academiei.

5.12Fondatorii WHA. WHA ar trebui sa fie un stabiliment de Stat si Public si Privat care intr-un
mod armonios uneste potentialul statului, societdtii civile si comunitatii de afaceri. Pentru aceasta
fondatorii WHA sunt organe guvernamentale, structuri de afaceri si organizatii civile in persoana
GHA ca si autor si initiator al proiectului WHA. Conducerea fondatorilor si o parte proportionala a
partilor lor constituiesc capitalul spre a intalni cerintele armoniei. Pentru respedarealui, fondatorii
WHA pe drepturi egale si cu parti egale sunt inclusi in capitalul constituent al WHA: statul si
afacerea al 33 % din capitalul constituent, GHA, ca si reprezentativ al societatii civile si ca si initiator
al proiectului WHA (cu alte cuvinte detinatorul tehnicii si tehnologiei) are 34 % din capitalul
constituejnt. Fondatorii ar putea plati in capitalul constituent al WHA urmatoarele parti:

1. Statul ofera unteren de drca 2-4 km patrati: proiectul arhitectural al Complexului de Constructii
WHA (WHACC) va specifica zona; camere in 1500 metri patrati pentru primele etape (4 ani) scutite
de dhire si servicii municipale; si 8 % din finantarea comuna a WHA: pana la 25 hli oane deruble
(Node: un ddar SUA este egal aproximativ cu 25 ruble Rusesti),

2. Afacerea plateste 92 % din finantarea comuna (pana la 25 bilioane de ruble);

3. Asociatia Armoniei Globale (GHA) contribuie cu ideea inovatoare, tehnologia educationala si
tehnica proiectului WHA si de asemenea furnizeaza atragerea si instruirea conducerii necesare. .

Forma de organizare legali. In compozitia fondatorilor numiti, cea mai buni si stabila forma
legala de organizare a WHA este Closed Joint-stock Company: WHA CJC Ltd (titlul vafi
spedafica).WHA CJC Ltd elaboreaza partile asupra sumei capitalului constituent si le distribuie intre
fondatori patrivit cotei lor: Statul - 33%, Afacerea- 33%, GHA (Asociatia Armoniei Globale) - 34
%. GHA este prezentata de catre coautorii WHA si Initiatorul si Managerul ei Dr Leo Semashko.

El este autorul bazei sale teoretice, ideilor cheie si primelor aplicatii practice Incad din 1976si
primeste nu mai putin de 30 % din partile WHA CJC Ltd. 4% din partile cotei GHA sunt distribuite
ntre cautorii proiectului WHA. 4% din costul proiecului minim a WHA intr-un blion $1face40
miliocane $ si formeaza fondul coautorilor. (La @stul proiedului lamai mult de 2-3 intervale fondu
coautorilor este crescut potrivit mai mult.) Fondul coautorilor este divizat in 1000 de parti minimale
prin denominare in 400 $.Depinzand de contributia sa, coautorul primeste de la una la 50 de parti.
Distribuirea partilor intre coautori este facuta de catre Managerul Proiectului pe baza “Criteriului de
Participare” aprobat. Doar managerul cunoaste si poate estima contributia comparativa la proiect a
fiecarui coautor. Este natural ca WHA CJC Ltd sa poata sa inceapa sa distribuie profiturile doar dupa
0 comisionare deplina a primului proiect al WHA. Distribuirea partilor si profiturilor sunt un proces
transparent. WHA CJC Ltd exclude informatia comerciala clasificata si face toate operatiunile
financiare pe deplin transparente in relatiile interne. WHA CJC Ltd in perspectiva pe termen lung se
indreapta spre Corporatia Educationala Globala cu reprezentari in intreaga lume. Aceste reprezentari
vor asigura introducerea proiectelor WHA si a tehnologiilor educatiei armonioase in intreaga lume.
Infinitatea acestei sarcini furnizeaza practic existenta infinita si dezvoltare a acestei corporatii
umanitare globale si de asemenea dividende corespunzatoare.




5.13Armonizarea ca si o cale inovatoare a dezvoltarii omenirii.

Redi zarea armonizarii ca si o cale inovatoare pentru fiecare tara si dezvoltarea omenirii necesita un
centru puernic modern pedagogic si de cercetare in WHA, capabil sa fie generatorul educatiei
armonioase generale §i sa instruiasca experti asupra armonizarii pentru toate sferele, incluzand variate
structuri ale autoritdtii. WHA este primul stabiliment educational al unui nou sistem al educatiei
armonioase generale, sursa si generatoarea sa.

5.14.Ce sa se invete copiilor in cel de-al 21-lea se@l?

Educatia traditionald industriald separa, mai mult decat conecteaza oamenii. Educatia traditionala
industriala invata o adversitate si o superioritate nationald mai degraba decat pacea mondiala si
armonia. Educatia armonioasa intr-o societate a informatiei nu poate invata copiii si tineretul aceasta.
Nu 1i poate invata economia lui Marx, care aprinde adversitatea claselor. Nu ii poate invata teoria
rasiald care aprinde genocidul si xenofobia. Nu 1i poate invata nationalismul care aprinde adversitatea
etnica. Nu i poate invata superioritatea genului sau elitei, care aprinde adversitateasexelor si de
asemenea a saracilor si bogatilor. Nu 1i poate Invata istoria mondiald militara, care reaminteste
constant fiecdrei generatii a fiecarei tari cand a fost victorioasd sau cand a fost umilitd si dezonorata
in infrangeri militare, ocupatii i violdri. Aceasta istorie constant reincinge carbunii ce mocnesc ai
adversitatii interetnice a tuturor cu totii. Cui i este necesara o asemenea istorie?

Istoria ar trebui sa invete pacea si armonia, in locul rdzboiului. Este evident ca este mult mai folositor
si o prioritate de ase intoarcela aceaistorie ce ofera cunoastere a acelor insule ale ei, in care a
prosperat, in care s-a apropiat in ceea ce priveste cooperarea, prietenia, pacea si armonia adiferite
grupuri sociale si natiuni ale acelor insule.

Este necesar a se invata aceste exemple ale istoriei generatiilor viitoare. Armonizareatuturor tipuril or,
in toate timpurile si 1n toate tarile avansate pe o baza stiintifica a armoniei sociale si individuale ar
trebui sd devind subiectul cheie al WHA si al educatiei armonioase mondiale a copiilor in secolul
naostru.

Adiiugarea Prof. Jiang Yimin. Tn opinia mea, armonia nu este o situatie coerenta absoluti
dar un echilibru al mai multor opusi. Asa cum a spus Plato, ignoranta este rddacina discordiei. Daca
oamenii nu cunosc defectele, bolile si raul de-alungul copilariei lor, cum vor trata sau evita unele
aspecte negative ale societdtii umane dupa ce ei cresc? Daca a avea doar o dimensiune este o
caracteristicd a societatii industriale, atunci a avea dimensiuni multiple ar trebui sa devind un
indicator al societatii informatiei. Educatia in era informatiei nu ar trebui sd ramana o educatie
unidimensionald ca §i mai inainte dar ar trebui sa sustind educatia holistica.

Comentariul lui L eo Semashko. impartisesc pe deplin aceasta opinie despre educatia
armonioasa holisticd si multidimensionald asa cum e exprimatd mai sus in # 3.2 3.3si 3.4.

Desigur, educatia familiala si educatia scolastica ar trebui sd ofere cunoastere despre defecte,
boli si rau (incluzand razboiul) de asemenea ca si despre motivele si radacinile lor. Nu obedez
asupra oamenilor si copiilor invatand aceasta cunoastere, si consider asemenea cunoastere sa fie o
masurd necesara educationald. Pun accentul doar asupra acestui punct: aceastd cunoastere nu &
trebui sa invete copiii sa foloseasca sau sa produca defecte si rau asupra lor insdsi si asupra celorlalti
si nu ar trebui s suprime celelalte beneficii si masuratori educationale. Cand manualele scolare de
istorie si canalele de televiziune sunt umplute de violenta, defecte si rau, cunoasterea din aceste surse
poate, prea des si prea usor, sa invefe Violenta, defectele si raul intr-un mod care inlocuieste
cunoasterea deasupra virtutilor, pacii si armoniei.

5.15.Creativitatea constienta a culturii picii armonioase in WHA.

In cadrul de lucru al Academiei, diversele studiouri de arta pentru dezvoltarea constientd a unei
culturi a pacii armonioase sunt create: 1. Compunrerea Imnurilor Armoniei si Pacii de catre poeti
renumiti si compozitori ai lumii; 2. Filme documentare despre viata zilnicd a Academiei cu
participarea copiilor, si de asemenea filme documentare despre pacea armonioasa in tari diferite pe
CD-uri si DVD-uri.




3. Muzica armonioasa si pasnicd, incluzand cantecele si imnurile corespunzatoare, pe CD-uri si
DVD-uri; si alte studiouri. Toate studiile in Academie ar trebui sa fie insotite de catre muzica
corespunzatoare si scurte filme documentare.

6. Structura WHA, noi specialititi, discipline si particularititi ale procesului educational

6.1.Structura WHA este cele patru Facultiti ale Armonizirii , corespunzatoare celor patru sfere
si claselor sfere ale omenirii si fiecarei societati si comunitati. Sistemul legil or tetrasociologice
formulat deasupra, este baza stiintifica a structurii WHA si continuturilor de predare in ea.

Armonia sociala si individuala este definita de catre patru sfere, care corespund celor patru facultati
ale Academiei, si de asemenea organizarea cunoasterii in blocuri sfere (grupuri, complexe) si
predarea ei de catre fiecare membru al facultétii in fiecare an.

Fiecare membru al facultétii pregateste noii experti si profesori asupra armonizdrii in interiorul
cadrului de lucru al profesiunilor traditionale (vezi lista de profesiuni si specialitati mai jos).
Ridicarea nivelui capacitatii al unei persoane a scolii si a profesorilor de universitate asupra blocul ui
de armonizare a disciplinelor umanitare sunt realizate in prima etapa (2 ani).

Fiecare membru al facultétii uneste un numar de Departamente ale Armonizarii.

Fiecare departament este 0 sub-facultate ca si bloc fundamental al disciplinelor de profil are, care
Tntruneste un complex al cursurilor de lectura de armonizare ale subiectului specializat.

Lista departamentelor exprima o dezvoltare constienta si activa a disciplinelor noi stiintifice si
directiilor de predare intr-0 Societate ainformatiei in timp ce e opusa cursului haotic si dezvoltarii
pasive intr-o societate industriala. Lista departamentelor si subiectelor/disciplinelor principale ale
Academiei indica scopul maxim dorit, pentru astazi. Practica lor introducere va fi realizatd in
interiorul planurilor anuale de dezvoltare de Academiei. Umplereablocuril or fundamentale poate
varia al timpul n legatura cu conditiile sociale si stiintifice schimbatoare.

6.2.Lista generala a Departamentelor (blocurile fundamentale ale subiedelor/disciplinelor
fundamentale asupra Facultatilor WHA:

Facultatea 1-a: Armonizarea Sociosferei:

Teoria armoniei sociale i armonizarea institutiilor sociale

Teoria armoniei individuale si armonizarea

Armonizarea atropdogiei sociae

Tehnica folosita pentru armonizarea comportamentului
Armonizarea psihologica (TetraPsihologie)

Educatia armonioasa si armonizarea educatiei (TetraEducatie)
Armonizarea Pedagogiei si Pedagogia armoniei (TetraPedagogia)
Armonizareamuncii sociae

Armonizarea educatiei prescolare a copiilor, cresterii i dezvoltarii
10. Armonizarea educatiei scolare, cresterii si dezvoltarii

11. Armonizarea educatiei universitare, educatiei si dezvoltarii

12. Armonizarea familiei §i armonia familiei

13. Armonizarea medicinei $i medicina armonioasa

14. Aikido ca si armonizare a rezistentei fizice

15. Armonizarea sporturilor si armonia sporturilor

16. Armonizareatipuril or de sport (Departamentul de Sporturi)

17. Armonizarea unitatii celor patru sfere, marketelor si claselor prin resurse sociale si tehnologii.
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Facultatea 2-a: Armonizarea | nfosferei:

Cultura pacii armonioase si tolerantei

Regula de Aur si armonizarea religiilor lumii

Istoria aulturii mondale a amoniei

Filosofia armoniei si armonizarea

Istoria epocilor armonioase, oamenilor si culturilor omenirii

Modelarea dialectica pentru armonie §i armonizare; armonia modelarii dialectice
Tetrasociologia: teoria stiintifica si sociologia armoniei pentru o societate a informatiei
Studii tetrasociologice

Istoria si importanta site-ului "Peace from harmony"

10 "Magna Carta Armoniei": continutul si intelesul global

11."Calendarul Erel Armonioase": continutul, importanta mondiala si dezvoltarea
12.Bilingvismul international al limbii Esperanto si Engleze: +Ruse (pentru bransa Rusa a WHA )
13. Lingyvistica sistemului §i armonizarea

14. Arta armoniei si armonizarea artei

15. Armonizarea dialogului si dialogul in armonie

16. Armonizareamassmedi el

17.Teoria informatiei in armonizare

18. Statisticil e Sferelor ale armonizarii (TetraStatistici)

19. Tehnologii de armonizare a informatiei pentru tineret 10 — 25ani

20. Armonizarea constiintei (TetraConstiinta)

21. Stiinta naturala si bazele matematice ale armoniei $i armonizarii

22.Sinergetica armoniei si armonizarea Sinergeticii (TetraSinergetica)

23. Sociocibernetica armoniei $i armonizarea Sociociberneticii

24. Socionica armoniei si armonizarea Socionicii

25. Consultarea armonizarii si armonizarea Consultarii

26. Armonizarea creativitdtii (literaturd, poezie, picturd, muzica, desen...)
27.Armonizarea unitdtii celor patru sfere, marketelor si claselor prin resursele informationale si

tehndogii.
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Facultatea 3-a. Armonizarea Or gosfer ei

Teoria armonizarii si organizatiile armonioase (TetraOrganizatii)
Armonizarea democratiei (TetraDemocratie)

Armonizarealegii (Tetralege)

Sufragiil e copiil or

Armonizarea dezarmadrii si securitatea internationala

Armonizarea politica (TetraPolitica)

Armonizarea Guvernamentala si Parlamentara (TetraGovernamant, TetraParlament)
Armonizareamanagementului (TetraManagement)

Armonizarea financiara (TetraFinante)

10 ArmonizareaPR

11. Armonizarea rezolutiei conflictului Tn armonie

12. Armonizarea psihologiei politice si psihologiei armoniei politice

13. Armonizarea ordinii globale multipolare si relatiilor internationale
14. Asociatia Armoniei Globale: importanta pentru armonizarea sociala
15. Construirea armoniei sociale in Uniunea Europeana

16. Construirea amoniei sociale in China

17.Construirea amoniel Eurasiene

18. Construirea“sobarnost” -ului (armoniei) socia-paliticein Rusia

19. Spedficitatea tranzitiei la armonia sociald a diferite grupuri ale tarilor
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20. Conducere 1n armonie sociala
21.Pradica armonizarii in diverse organizatii ale Asociatiei Armoniei Globale
22. Armonizarea unitatii celor patru sfere, marketelor si claselor prin resurse organizationale si

tehndogii.

Facultatea 4-a. Armonizarea T ehnosferei:

Armonizarea economica(TetraEconamia)

Armonizareade Marketing (TetraM arketing)

Armonizarea consumului (TetraConsumare)

Armonizarea exportului si importului (TetraExportimport)

Armonizarea ecologica (TetraEcologie)

Armonizarea Tehnicii si Tehnici (TetraTehnici)

Armonizarea creativitatii tehnice (indeletniciri casnice cusut, modelare tehnica etc.)
Armonizarea unitatii celor patru sfere, marketelor si claselor prin resursele informationale si

tehndogii.

NN E

6.3.Noi specialititi ale blocului de armonizare pregitit in WHA (in primele etape)

Sfere Profesie Speaalitate

Sociala Profesor deliceu
Profesor al unei scoli speciale
Profesor al unei scoli mai inalte

Psiholog

Lucrétor social

Organizator de educatie

Armonizareastabilimentelor sociale
Armonizareaindividuala
Armonizareafamiliala
Armonizareaprescolara
ArmonizareaPsihologica
ArmonizareaSporturil or

Armonizarea stabilimentelor educationale
Armonizarea muncii sociale

I nformationala | Culturd stiinta
> Fil osofie

|storie
Sociologie
Limbi
Massmedia
Statistici

Consultare

Cercetari sociologice

Stiinta religioasa

Tehnologii ale informatiei

Cultura armoniei §i armonizarii
Filosofia armoniei §i armonizarii
Istoria amoniei sociale
Tetrasociologia

Cercetiri tetrasociologice
Armonizénd hili ngvismul: Esperanto si
Engleza

Armonizarea religioasd
ArmonizaeaMASSMEDIEI
Armonizareastatisticil or sfere
Armonizareal T

Armonizarea consultarii

Organizationala | Politica
’ Stat

Relatii internationale

Armonizarea politica
Armonizareastatul ui

Lege Armonizareadreptul ui
Finante Armonizarea financiara
M anagement Armonizareamanagementul ui

Armonizarea relatiilor internationale

Economici Economia (ca si intreg si pe brangele Armonizarea eonomiei (ca si intreg si pe
principale) bransele principale)
Marketing Armonizareamarketingului
Consum Armonizarea ©nsumului
Export - import Armonizarea eportului-importul ui
Inginerie Armonizareaingineriei

Ecologie

Armonizarea ecologica




Expertii armonizarii sunt necesari nu doar pentru sfera sociala — educatie, servicii de sanatate publica,
psihoterapie, sporturi si asa mai departe — dar de asemeneapentru alte sfere, incluzand structurile
industriale ale tuturor branselor, organizatii politice, organe ale puterii si asa mai departe. Expertii
armonizarii furnizeaza o semnificativa crestere a eficientei a oricarei activitati pe costul unei noi
abordari a organizatiei ei, motivatiei $i mentinerii informatiei.

6.4.L ista noilor discipline educationale a blocului de armonizare pentru scoli si universititi pe
urmatorii 5-10 ani cu introducerea lor treptata si expansiunea lor subsecventa:

Teoria armonizarii individuale §i armoniei persoanei

Teoria armonizarii sociale

Cultura pacii armonioase si tolerantei

Istoria alturii mondale a amoniei

Filosofia armoniei si armonizarii

Tetrasociologia: teoria stiintifica si sociologia armoniei unei societati a informatiei
Bilingvismul international al limbii Esperanto si Engleze
Regula de Aur si armonizarea religiilor lumii

Armonizand tehnologiile informatiei pentru tineret

10. Armonizarea politica

11. Armonizarealegii

12. Sufragiul copiil or

13. Armonizareamanagementului i managementul armonizarii
14. Armonizarea financiara

15. Armonizarea economica

16. Armonizareamarketingul ui

17. Armonizarea @nsumului

18. Armonizarea ecologica
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6.5. Procesul educational.

Cerinta fundamentala a WHA consta in a subordona intreaga ei viata si procesul ei educational
aspiratiei spre armonia sociala si individuala. Este necesar ca Academia nu doar sd invete
armonizarea dar s si trdiasca pentru ea, ca fiecare student si profesor sa aspire spre dezvoltarea
armonioasa la fiecare lectura si fiecare studii, sd devind armonioasa ca si persoana in toate aspectele
vietii, sentimentelor, gandirii $i comportamentului; ca ei sd se angajeze sa devina unul celuilalt
exemplu de amonizare.

6.6.Programul_de instruire asupra tuturor specialitatilor Academiei ar trebui sa includa 4
complexe/blocuri sfere fundamentale ale disciplinei educationale corespunzand sferelor
societatii/persoanei, dar intr-o proportie diferita de timp de la 25la 100% depinzénd de spedalizare.
O asemenea @nstructie a programei furnizeaza educatia armonioasa asupra tuturor sferelor si de
asemenea cao instruire intensiva (prioritate) asupra unei sfere si specialitati.

6.7.Schimbarea studiilor in procesul educational. In fiecare bloc este distins un set de
discipline/cursuri obligatorii care sunt suplimentate de un set de 25% de discipline/cursuri la degerea
studentilor. Ciclul de 4 zile al schimbarii studiilor este stabilit: zilnic sunt studiate disciplinele unui
singur bloc. Schimbul studiilor armonizeazi un mod de triire si studiile studentilor Academiei. Tn
fiecare zi studentii au 3 perechi (pentru 90 de minute) de discipline teoretice si o pereche de studii
practice (sporturi, creatie tehnica si artistica, si aga mai departe.), care armonizeaza cunoasterea
teoretica si abilitatile practice. Studii aditionale pot fi introduse la cererea studentilor pentru
armonizarea lor dar in cadrul de lucru al oportunitatilor Academiei.




6.8. Termeni, limbi si studii speciale. Termenul obisnuit de instruire pentru toti membrii facultatii
este: 5 ani pentru licentiat; 6 ani pentru masterat; 9 ani pentru dactorat.

Primul an pentru toti studentii este anul pregatitor dedicat Tn primul rénd Tnainte de toate instruirii
lingvisticein trel limbi: Russan, English si ESperanto, si de asemenea instruirea comuna Tn istoria
culturii mondiale a armoniei, tetrasociologiei si abilitatilor de ador. Esperanto este introdusa pentru
depdsirea discriminarii lingvistice §i mentinerea bilingvismului universal. Este presupusa citirea
cursurilor de lecturd in fiecare dintre aceste trei limbi. Abilitatile de actor sunt introduse spre
Cégtigarea abilitatilor de tratare a emotiilor si relatiilor culturale interetnice a studentilor Academiei.

6.9Dialogul si caracterul de joc al studiilor. in locul examindrilor studentii pregatesc si apara
proiectele academice anuale de armonizare asupra fiecarei discipline in mediul intercultural si
interetnic. Profesorii dau dialoguri de lectura tintind la finalizareaproiedelor de amonizare de
studentilor. Misiunea fundamentala a profesorului este de sfatuitor, asistent al studentului in
pregatirea proiectelor de armonizare si superior prieten. Studiil e de seminar asupra disciplinelor
teoretice sunt desfasurate intr-un stil de indeletniciri de jocuri (dialoguri) si sarcini creative intre care
pot sa fie rapoartele studentilor. Profesorul face un scrutin sociologic al studentilor si reveleaza
evaluarea lor la capatul fiecarui curs. Tn timpul studiului, accentul fundamental este nu asupra
memorizarii dar asupra aplicarii practice a cunoasterii si gasirii informatiei necesare pe Internet.

6.10.Numarul. Este propus ca numarul total al studentilor WHA, din considerente ecologice si
armonioase, nu ar trebui sa depaseasca 10 000, 2500 de fiecare facultate, cu acceptarea in fiecare an
al primului an de 2000 de studenti (la 500 de fiecare facultate). Numarul studentilor Invatand abilitéti
profesionale vafi de 1000. Numarul studentilor de grad de doctorat va fi de 250 la 500. Numarul de
profesori permanenti $i straini invitati va fi de 1000, pe baza de 1 profesor la 10 studenti. Mentinerea
condweii delacuratitori la asistenti de laborator si secretari va numara aproximativ 1500 b
persoane. Numarul total de persoane la Academie cand aceasta va atinge deplina crestere va fi de
aproximativ 14000.Luand in calcul familiile profesorilor, personalul de mentinere, studentii si
studentii de grade de doctorat, populatia totala va fi de aproximativ 16 000 la 18 000.

6.110norariul pentru instruire. Instruirea in Academie este platita la nivel comparabil
universitatilor de elita ale lumii n timpul prezent. Plata pentru instruire presupune ca 25 pana la 50%
din locuri In Academie sa fie bugetare, cu alte cuvinte platite de bugetele diferitelor state pentru
cotele corespunzatoare ale studentilor ce se instruiesc pe cheltuiala statului.

6.12.Bransele Academiei. Dupd asezarea WHA 1n functiune, care va necesita aproximativ 6 ani,
Prima Academie a Armoniei va incepe o politica activa de introducere a brangelor ei in toate tarile si
continentele @ vanzarea licentelor ei si standardelor ei educationale ca si tehnici educationale.
(Pentru mai multe detalii, uitati-va la sectiunea “Etape” mai j0s).

6.13.Surse de finantare si dezarmare. WHA si educatia armonioasa (tetraeducatia) pot fi finantate
in diferite tari din multe surse: stat, afaceri, fundatii si surse externe. Cea mai buna si eficienta sursa a
finantarii lor ar fi reducerea anuala a cheltuielilor militare la nivel global cu 2%. Din acestea 1% este
indreptat spre finantarea tetraeducatiei in tara si alt 1% este indreptat spre Fundatia Mondiald a
Educatiei Armonioase si este cheltuit pentru scopul tetraeducatiei in tarile in dezvoltare.

Aceasta vafi printr-un exemplu de cooperare internationala in sfera umanitara similar cooperarii
internationale in cosmos, dar mult mai important pentru supravietuirea omenirii. Strategia unei
dezarmadri/tetraeducatii comune va permite pentru 50 de ani achizitionarea dezarmarii depline si ca
ntr-un loc al masinii mondiale de razboi sa se construiasca un sistem mondial al educatiei
armonioase, care va exclude oportunitatea razboiului si mijloacelor de purtare a razboiului.
Academiile Militare vor fi transformate in Academii ale Armoniei.




Desigur, o strategie similara pe termen lung si reforma radicala a relatiilor internationale poate fi
acceptata doar de catre Natiunile Unite. Aceasta strategie va duce spre adevarata vindecare a omenirii
n 50 & ani. Asociatia Armoniei Globale, impreuna cu alte organizatii ce activeaza pentru edificarea
pacii, ar putea sa initieze aceasta strategie in Natiunile Unite.

Aceasta idee este prezentata in mai multe detalii In Magna Carta Armoniei (2007) clauza 36a.
Intrebareafinantarii primei WHA este considerati in termeni mai concreti in sectiunea “ Etape”

(mai jos).

7Cultura pacii armonioase: compararea Academiei Armoniei/Pacii Mondiale cu analoagele
cde mai apropiate globale/locale

7.1.Criterii de comparatie.

Mai sus noi am definit caraderisticile dheie de sistemului sau criteriil e Academiei Armoniei:
misiunea educationala, baza (tetrasociologia si cultura pacii armonioase) si rolul social. Acum este
timpul pentru o comparatie cu cele mai apropiate analoage ale ei din lume pe baza acestor criterii.
Aceasta necesita o scurtd descriere preliminara.

Misiunea educationald: a crea si promova cele mai inalte valori si a obtine 1n final un rezultat
social pentru educatie atat de catre institutiile educationale individuale cat si de intregul sistem
educational.

Baza educationala. Baza oricarei educatii, in primul rand Inainte de toate, este cultura
dominanta a pacii. Fiecare epoca (civilizatie sau tip de societate) a omenirii creeaza propria sa cultura
dominanta a pacii. Cu cat este mai mare civilizatia, cu atat este mai mare cultura pécii. Civilizatia
informatiei armonioase creeaza o culturd a pdcii armonioase. Ultimele alturi sunt estimate de pe
pozitiile celei mai Tnalte culturi.

Cultura pdcii armonioase, ca si concept general, include urmatoarele atribute interconectate:

1. Reaunoasterea unei oportunitati si necesitati a adevaratei sau armonioasei paci (eterna,
inevitabila, globala, indestructibild, universala etc.) ca si lege naturala si stare naturala a
prosperitatii care va duce omenirea dincolo de razboaie, conflicte armate, violentd si sdracie;

2. Definitia actorilor adevaratei paci: clasele sfere armonioase ale populatiilor ca si cele mai largi
grupuri sociale la toate nivelele: omenire, regiune, tara, fiecare oras si asezamant;

3. Cea mai inalta valoare integrala a adevaratei paci: armonia sociala si teoria ei stiintifica:
tetrasociologia; si de asemenea cercetari sociologice constante ale variatelor clase sfere
armonioase ale populatiei la toate nivelele: global, local si in fiecare asezdmant;

4. Intelegerea ci cel mai inalt grup social prioritar al omenirii sunt copiii: incgpabili si opreasca
razboaiele, neputinciosi impotriva razboiului, in mod egal valorosi pentru toate natiunile,
asigurand o continuare a vietii umane in Intreg si cel mai inalt inteles uman si moral pentru
adevarata pace;

5. Congtiinta generala stiintifica (cunoasterea, intelegerea si cultura) a adevaratei paci, care este
transferata populatiei, in primul rand inainte de toate catre toti copiii si tot tineretul, de catre
institutiile care fac educatia armonioasd/a pacii generald o prioritate, cu exceptia oricarei
“cunoasteri”, care aprinde orice adversitate intre grupurile sociale si natiuni, si formarea de
cetdteni ai lumii armoniosi;

6. Bilingvismul international al doud limbi: Esperanto si Engleza, excluzand discordia lingvistica
si a comunicatiei intre cetatenii lumii si asigurand o armonie lingvistica pentru adevarata pace;

7. Dezarmarea generala si completa ca si criteriu practic al adevaratei paci, ca si un atribut al
securitatii generale si abilitatilor tuturor oamenilor sa traiasca fara razboi, In consimtdmant si
incredere mutuala, fara teama de agresiune, si in Tncredere pentru abilit atealor de aarmoniza
orice dezacord si controversa;




8. Calitati secundare sau derivate: rezolutia pasnica a conflictului; procesul pozitiv al cooperarii
si dialogului 1n spiritul tolerantei, solidaritatii, respectului mutual si intelegerii; obiectie a
tuturor formelor de discriminare §i xenofobie; recunoasterea rolului important al organizatiilor
stiintifice si culturale subordonate unei prioritati a organizatiilor educationale; dezvoltarea
economica si sociald sustindtoare, garantarea tuturor drepturilor umane; egalitatea Intre barbati
si femei; nutrirea participarii democratice; libera circulatie a informatiei i a cunoasterii;
siguranta internationald.
Definitia datd a unei culturi a pacii corespunde unei societati a informatiei (armonioase); pentru
aceasta ne daruieste un concept al esentialei noi, armonioasai, culturi a pacii. Orice cultura a pacii
care utilizeaza doar o parte a atributelor listate mai sus este privata, istoric limitata si trecatoare.
Asemenea este si cazul culturii pacii industriale, care este limitat de catre doar unul, al 8-lea articol
(Vezi: Declaratia Natiunilor Unite si Programul de Actiune asupra unei Culturi a Pacii, 1999).
In conexiune cu o noua definitie a culturii pacii, este o necesitate ascutiti a reformarii Natiunilor
Unite ca si institut global de vérf al culturii pacii industriale al lumii si a tuturor documentelor
devotate acestei culturi, potrivit cerintelor unei noi societati si a culturii pacii ei.dar este o alta
intrebare.

Rolul educariei: Rolul educatiel poate fi diferit Tntr-o societate, depinzand dce cditatea alturii
pacii ei. Intr-o societate armonioasa (a informatiei), educatia joaca un rol general si de prioritate; in
societdtile industriale si tranzitive: general sau privat si mereu secundar.

7.2.Directii de comparatie.

Comparatia necesita de asemenea alocarea de directii educationale fundamentale, diferand printr-0
calitate a culturilor pacii. In epoca moderni tranzitiva a omenirii de la o societate industrial la o
societate a informatiei (civilizatie), diferd trei directii fundamentale educationale: 1. traditionald sau
industriala, 2. a informatiei sau armonioasa, si 3. mixata sau tranzitiva.

Le vom defini pe scurt.

1. Directia traditionala educationala sau educatia industriald depinde de o cultura a pacii
industriala, privata (limitata), care in principiu este incapabila sa asigure pacea globala si nu aspira
Spre pacea globala (istoria trecutda a demonstrat-o), astfel este limitata la simpla rezolutie a
conflictelor locde. Aceasta cultura a pacii este exprimata de catre “Declaratia asupra unei Culturi a
Pacii” (1999) a Natiunilor Unite. Criteriul ei de varf si achizitia ei este rezolutia conflictului.
Analiza ei critica, care este datd in Magna Carta Armoniei (2007), nu respinge importanta ei morala
enorma $i acea intelegere ca “razboaiele Incep in mintile oamenilor, este in mintile oamenilor unde
trebuie mnstruite aparatorile pacii”. Oricum continutul universal stiintific al pacii mintii, pacii
constiintei/perspedivel asupralumii si educatiei pacii nusunt revelate prin ele sau sunt reduse la
particulari. Aceasta este pentru ca societatea industriald nu este capabila sa o creeze si nu o crecaza
pentru ca aceasta nu este o cerinta pentru aceasta societate (mai detaliat vedeti mai sus#5.7).

Pacea in aceastd societate este redusa la absenta conflictelor si unor caracteristici importante, dar
particulare si externe: tolerantd, respect, intelegere, dialog, drepturi umane, libertate etc.

Oricum, adevarata pace este starea special calitativa a omenirii, necunoscuta intr-0 Societate
industriala, a carei absenta continuuu deriva conflictele si detoneaza toate caracteristicile externe ale
pacii. In aceasti societate, care continui si prevaleze, educatia industriald cuprinde un procentaj
coplesitor — peste 99 procente —si cea mai conservativa parte a educatiei moderne.

Educatia industriala este, poate, cea mai puternicd amenintare $i provocare pentru omenirea moderna,
deoarece nu daruieste oamenilor constiinta i cunoasterea pacii ca si stare calitativa a omenirii.
Transformarea educatiei industriale intr-o culturd armonioasa este prima cerintd a supravietuirii
pentru omenire. Dedziatuturor cdorlalte provocari si amenintari globale — eclogice, energie,
alimentatie, demografica, saracie, nucleara, terorista si asa mai departe — depinde de educatie.



Provocarea educationala a devenit o prioritate pentru supravietuirea omenirii $i pentru o trecere
globala la o civilizatie a informatiei.

2. Directia armonioasa educationala sau educatia armonioasa de asemenea are un sol nou
calitativ: o culturd universala a pacii armonioase este nascutd de catre o civilizatie a informatiei
(globale si armonioase). Conceptul "cultura pacii armonioase,” pentru prima data, a fost pus inainte
de catre Prof. Ada Aharoni. Continuturile sale stiintifice universale au fost revelate n tetrasociologia
Doctorului Leo Semashko si exprimate pentru prima data in Magna Carta Armoniei de catre 43 de
autori a Site-ului International "Peacefrom Harmony"
(http://peacéromharmony.org/?cat=en_c&key=3). Criteriul pradic de varf a culturii armonioase a
pacii este dezarmarea generala, care nu este nici macar mentionatd in cultura industriald si fara de
care pacea adevarata este imposibila. Aceasta cultura este prezentata in totalitate in 8 criterii
formulate mai sus, dintre care doar una singura este creata de catre o societate industriala.

Desigur, va trebui sa repetam inca o data, o culturd armonioasa a pacii include si pastreaza in
ea insdsi toate avantajele unei culturi industriale a pacii dar le aseaza pe o baza universala stiintifica,
care nu a fost cunoscuta unei culturi industriale. O culturd armonioasa a pacii calitativ extinde cultura
industriala a pacii si ridica educatia la un nivel esential nou corespunzator cerintelor unei noi societati
a informatiei, care ii daruieste un rol de prioritate. Semintele educatiei armonioase in mod sportan au
incoltit la scolile de educatie integrala si holistica (vezi #3.3). Ea gaseste intruchiparea constienta in
exemplele educationale pe o bazd a tetrasociologiei In mod special in proiectul WHPA si al educatiei
armonioase generale.

3. Directia educationala mixta sau mixata (tranzitiva) este caracterizata de catre nasterea
elementelor educatiei armonioase in cadrul unei educatii industriale. Exemplele sale sunt scolile
locale de educatie liberala, integrala si holistica si academiile armoniei stiintifice (vezi #3.3).
Pornind de la aceasta clasificare a directiilor educationale, va trebui sa incercam sa alocam, sa
comparam si sa estimam unele din cele mai importante exemple de scalel lumii prin trei criterii
fundamentale: misiunea educationald, baza si rolul social (importanta si loc). Aceasta sarcina este
redusa, de fapt la o comparatie a proiectului WHPA ca singur si constient exemplu al educatiei
armonioase pe o scala mondiala cu exemple similare a educatiei industriale si mixte. Noi am inclusin
lista de asemenea unele Centre de cercetare ale pacii, deoarece WHPA nu este doar un institut
educational dar si de cercetare de scala globala. Noi am inclus 1n listd de esemeneaunele stabilim ente
educationale locale in vederea originalitdtii lor speciale si importantei lor, elemente care pot fi
folosite in WHPA. Acum ar trebui s@ le comparam misiunea ei, baza si rolul cu exemplele alocate.

7.3.Exemple de comparatie.

1. Academia Armoniei/Pacii Mondiale (WHPA, 2008). Rusia, Globala

Misiure. "A demonstra stiintific inevitabilitatea armoniarii globale constiente a claselor sfere
ale unel omeniri a informatiei ca si actori ai supravietuirii ei, pacii indestructibile, armoniei si
prosperitatii; a crea perspectiva asupra lumii §i bazele disciplinare pentru formarea la tineret si
generatiilor viitoare a MARELUI VIS despre ARMONIE-FERICIRE ca si valoare de prioritate si a
aseza un inceput al supertehnologiei de inovatie a educatiei armonioase generale a omului de la
nastere, familie si scoald." Pe scurt: "Pacea globala pe o baza a armoniei stiintific clard a claselor
sfere si prin educatia armonioasa a populatiei inca din copilarie.”

Bazi: Tetrasociologia ca si teorie pluralistd cuadri-dimensionala MACRO-SOCIOLOGICA a
unei societdti a informatiei armonioase, ca §i constiinta globald armonioasa stiintifica si perspectiva
asupra lumii, si ca abordare multilaterald inovatoare a pacii si altor chestiuni de siguranta.

(Cultura pacii armonioase).

Rol: universal si prioritar.




2. Universitatea pentru Pace mandatata de céitre Natiunile Unite (UPEACE, 1980, SUA,
Globala

http://www.upeaceorg,
Misiune: "de a inzestra omenirea cu o institutie internationala de educatie mai inalta pentru pace cu
scopul de a promova Intre toate fiintele umane spiritul intelegerii, tolerantei si coexistentei pasnice,
de a stimula cooperarea Intre oameni si de a ajuta sd fie mai putine obstacole §i amenintari la adresa
pacii mondiale si progresului ...."
Baza: Carta Natiunilor Unite (cultura industriald a pécii)
Roal: Privat si secundar.

3.Universitatea Pacii Transcend (2003, Norveqgia, Globala

http://www.transcend.ag/tpu;
Johan Galtung: Redor, Universitatea Pacii TRANSCEND
Fondator si Director, TRANSCEND (http://www.transcend-nordic.org/)
Misiune: de a cazao lume mai pasnica, folosind actiunea, instruirea, diseminarea §i cercetarea spre
tratarea conflictelor cu nonviolenta, empatie §i creativitate, pentru rezultate acceptabile si
sustinatoare.
Baza: Transformarea Conflictului prin Mijloace Pagnice (cultura pacii industriale).
Roal: Privat si secundar.
Nota. Rolul colosal in crearea acestei Universitati (2003) ii apartine Prof. Johan Galtung, care este
larg privit ca si fondatorul disciplinei academice a cercetarii pacii $i unul dintre pionierii de seama ai
pacii si transformarii conflictului in teorie si in practica. Prof. Galtung ajucat unrol adiv gjutandin
medierea si prevenirea violentei in 45 de conflicte majore in jurul lumii de-alungul a patru decadein
trecut, si este autorul primului manual al Natiunilor Unite pentru instructori si participanti
“Transformarea Conflictului prin Mijloace Pagnice: Abordarea TRANSCEND” (UNDP 2000.
Johan Galtung este fondatorul si Directorul TRANSCEND (1993 — O Retea a Pacii si Dezvoltarii
pentru Transformarea Conflictului prin Mijloace pasnice, cu peste 300 de membri din peste 80 de tari
din Intreaga lume si Rector al Universitatii Pacii TRANSCEND (TPU).
El apulica peste 1000 e aticole acoperind o gama larga de domenii, incluzand transformarea
pasnica a conflictului, cultura adanca, pedagogia pacii, reconsilierea, dezvoltarea, elevarea pacii si
edificarea, guvernarea globala, pacea/violenta direct structurald si culturald, jurnalismul pacii si
reflectii asupra evenimentelor curente, si peste 100 de carti traduse 1n zeci de limbi.
Comentariu. In ciuda importantei Universititii Pacii TRANSCEND, Prof. Johan Galtung si sistemul
puternic al lut TRANSCEND si uriasele sale eforturi, din nefericire, a aparut evident de insuficient
pentru rezolutia conflictelor militare, numarul carora continua sa creasca in lume. Prof. Galtung este
in varful bransei occidentale a culturii pacii industriale, similar rolului Doctorului Dr. Martin Luther
King, Jr. Dar aceasta cultura ca si intreg este fara putere in fata razboiului si conflictelor intr-0
societate industriald. Tranzitia spre cealalta culturd armonioasa este necesard. Oricum, contributia
mare aProf. Galtung, de asemenea ca si cea a Doctorului king, ar trebui pastrate intr-o noua cultura a
pacii. Pentru aceasta, noi il invitdm pe Prof Galtung la coperarein proiedul WHPA. Noi vom fi
fericiti daca el va sustine moral proiectul nostru. Vom fi de doua ori fericiti, daca el va gasi o
oportunitate de a include “Cursul sdu Avansat asupra Transformarii Pasnice a Conflictului” in
proiedul WHPA. Conceptele sale “structura adanca” si “cultura adanca” deschid unrezultat in
structurile sfere, clasele sfere si cultura sferd, care este extrem de adanc in societate. In schimb, nd
am fi bucurosi sa predam cursurile noastre la TPU.

4. Thelnstitute at GlobalShift University (GSU, 2009, SUA

http://www.global shiftu.org/misson.html;
Dr. Ervin Laszlo, Cancelar GSU, fondator si presedinte al Clubului de la Budapesta, co-presedinte al
Consiliului Intelepciunii Mondiale si etc. El este autorul a peste treizeci de carti traduse in doudzeci si
unade limbi si a patru sute de publicatii, editor al doudzeci de alte carti incluzand oenciclopedie de
patru voume.



Laszlo areun Ph.D. de la Sorbonna si este recipientul a patru Ph.D. onorifice din Statele Unite,

Canada, Finlanda si Ungaria.

MisiuneaGSU: «de aface posibild pacea mondiala durabila,...promovand valoarea trairii In

armonie,...de a transforma o lume cuprinsa de conflicte intr-una a sustinerii §i pacii,...constiintei

globale si sustinerii ecologice....»

Baza GSU: Conceptul Stiintific al MacroSchimbarii sau Schimbarea Fundamentala sau Schimbarea

Globala (cultura pacii mixtd sau intermediata)

Rolul GSU: Universal si secundar.
Comentariu. Comparatia GSU si WHPA are mult in comun in bazele lor stiintifice. Dr. Ervin
Laszlo vorbeste despre “trecerea de la materialismul stiintific la o perspectiva asupra lumii
multidimensionald in armonie cu marile traditii spirituale ale lumii", care, iIn masura deplina,
este posibild sa fie in legatura cu evolutia tetrasociologiei. Deoarece“ Conceptul
MacroSchimbarii Stiintifice”, “teoria evolutiva sau integrala” este de asemenea
cuadri-dimensionala. Dr. Laszlo aloca in ea “patru elemente fundamentale”, patru
“reorganizari: culturald, sociald, politicd si economicd”, “patru domenii focale constituie
necesitatea pentru MacroSchimbare: economica, ecologica, sociala si culturala” si asa mai
departe. In intelegerea noastra, schimbarea globald sau MACRO este o schimbare a priorititii
noastre acdor patru sfere, si le ofera o orientare a valorii: prioritatea trece de la economie la
sociosfera si de la profitul economic la armonia sociala si individuala. Dr. Laszlo recunoaste
“constiinta globala”, care prin educatie generald armonioasd atinge toate natiunile §i oamenii
lumii. Noi de asemenea coincidem 1n recunoasterea “stabilitatii globale” si “pacii globale”, pe
care o determinam prin armonia constienta a claselor sfere globale, si prin schimbarile globale
ale Doctorului Laszlo. Noi impartdsim pe deplin aceastd idee cheie: “lipsa unei Strategii
sistematizatd, comun detinutd, condusd de valori pentru a face o schimbare pozitiva, una
inrddacinatd in altruism, spiritualitate si amabilitate, diminueaza si submineaza posibilitatea
pentru o actiune eficienta, colectivd de salvare a planetei”. Noi lucram imnpreuna pentru a
depasi aceasta lipsa globala si noi impartagim valoarea comuna a armoniei. Viziunile si
teoriile noastre sunt doud parti ale unui Singur model. Toate acestea creeaza un fundament
puternic pentru cooperare: am sustinut crearea GSU si sunt pregatit sa citesc un curs de lectura
despre acesta, daci voi fi invitat. In schimb, noi speram sustinerea proiectului nostru WHPA
de catre Dr. Laszlo si In cursul sdu pentru aceasta.

5. Institutul International al Pacii (IPI) anterior Academia Internationald a Pacii, SUA, Globala
http://www.ipacalemy.org/abou-ipi,

Lucreaza in asociere apropiata cu Natiunile Unite. Intemeiati in 1970. Inspiratia principala a venit de

la Secretarul General al Natiunilor Unite U Thant si Ruth Forbes Young, un filantrop adanc devotat.

Misiune: de a promova prevenirea si stabilirea de conflicte armate intre si in state prin cercetarea

politicii si dezvoltare; sau de a rezolva conflictele globale si crizele prin cercetarea politicii si

dezvoltare; sau de agjuta cconstruireaune lumi mai sigure si mai pasnice. IPI a insotit si sustinut

procesul de reforma al Natiunilor Unite prin programul Facand fata Crizei.

Baza: Spedalizareain abordari multilaterale a pacii si chestiunilor de securitate (cultura industriala a

pacii).

Rol: Privat si secundar.

6.Universitatea Soka (SU, 1971, Japonia, Globala

http://www.soka.acjp;
Filosofia educationald a Universitatii Soka a fost stabilita de catre Tsunesaburo Makiguchi care afost
director al unei scoli elementare. Makiguchi a publica Sistemul Educational Creator de Valori bazd
pe credinta sa ca ““ scopul educatiei este de a dirija fericirea elevilor”, si a dezvoltat o pedagogie de
educatie umanista.




Fil osofia sa educationala creatoare de \alori bazata pe o credinta in infinitul potential al individului
a fost transferata succesorului sau, Josei Toda, care a fost de asemenea un profesor la o scoala
elementara. Daisaku Ikeda a fost cel care a mostenit visele lor si a stabilit Universitatea Soka spre a
realiza sistemul educational creator de valori. Secolul 21 sa fie un “secol al educatiei”- Tintind spre a
fi cd mal Tnalt sediu al invatarii pentru educatia umanista (nota: este educatia armonioasa —L.S.).
Principiil e Fondatoare: “Fiti cel mai inalt sediu al invatarii pentru educatia umanista. Fiti leaganul
unei noi culturi. Fiti o fortareatd pentru pacea omenirii.”
Daisaku Ikeda - Fondatorul Universitdatii Soka.
Daisaku I keda, presedinte onorific al Soka Gakkai si presedinte al Soka Gakkai Internationa, s-a
nascut in Tokio pe data de 2 Ianuarie, 1928. El este graduat al Fuji Junior Coll ege. In aditie
Universitatii Soka, dr. Ikeda a intemeiat de asemenea multe alte institutii, incluzand scolile Sokka,
Asociatia de Concert Min-On, Muzeul Tokio Fuji Art, Institutul de Fil osofie Orientala, si Institutul
Toda pentru Pacea Globald si Cercetarea Politicii. Prin asemenea institutii si variatele sale activitati el
nazuieste sd promoveze pacea, cultura si educatia si sd incurajeze dialogul intre liderii educationali,
culturali si politici Tn Tntreaga lume. Recunoasterea eforturilor Doctorului Ikeda a venit sub forma mai
multor premii, asemenea ca Premiul de Pace al Natiunilor Unite, Premiul Asociatiei de Literatura
Orala din Kenya si Premiul de Poet Laureat al Asociatiei Poetilor Lumii. El de asemenea aprimit
doctorate onorifice si grade de profesor de la peste 200 de universitati straine, incluzand Universitatea
de Stat din Moscova si Universitateadin Glasgow.
Numeroasele lucrari publicate ale Doctorului Ikeda include Revolutia Umana (12 volume) si
dialoguri asemenea ca Alege viata: Un Dialog (cu A. Toynbeé), Zori dupa Intuneric (cu R. Huyghe),
si Inainte sa fie Prea Tarziu (cu A. Peacei), O Cautare de o Viata a Pacii (cu L. Pauling), Didog intre
Cetatenii Lumii: Asupra Pacii, Omenirii si Natiunilor Unite (cu N. Cousins), si Lectii Spirituale ale
Secolului Douazeci (cu M. Gorbadov).
«O mare rewlutie umanda este doar un singur individ...va permite o schimbare in destinul Tntregii
omeniri » Daisaku Ikeda, Presedinte SGI.
MisiuneaSU: De a promova pacea, cultura si educatia
Baza SU: Filosofia educationala creatoare de valoare si sistem (cultura pacii mixtd sau intermediata)
Rolul SU: Universal si seaundar
Comentariu. Importanta Universitatii Soka si a altor numeroase institutii educationale create
de catre Doctorul Ikeda in lume (in principal in Orient) este dificila de evaluat. Oricum, este
necesar de a recunoaste, chiar si eforturile sale puternice au fost insuficiente pentru
mentinerea pacii globale. Dr Ikeda, cu siguranta, este un varf al brangei orientale a culturii
pacii industriale, care datoritd influentei sale puternice teoretice, culturale si educationale
pentru aproape 50 de ani a fost imbogatitd de multe elemente ale culturii pacii armonioase:
orientare Budista a valorii asupra fericirii, armoniei, pacii, dragostei, sfinteniei vietii i asa mai
departe. Contributia mare a doctorului Ikeda a indreptat cultura industriala in directia
armonizarii sale si a transformat-o in cultura tranzitiva. Aceasta schimbare culturala istorica
primeste o substantiere si noua dezvoltare in tetrasociologie, in filosofia ei §i teoria educatiei
armonioase si in WHPA. Aceste inovatii furnizeaza educatia si cultura pacii nu doar universal,
dar de asemenearol prioritar intr-o supravietuire, dezvoltare sustinatoare i prosperitatea
omenirii Tn viitor. Educatia armonioasa incluzand valorile pacii, armonia ca si fericire (sau
fericirea ca si armonii) etc. depaseste un rol secundar al educatiei industriale si al culturii pacii
indwstriale, din care pacea practic nu depinde si razboaiele incep in pofida lor si contrar lor.
Doar o noua schimbare spre cultura pacii armonioase si spre generatoarea ei:
spre educatia generald armonioasd le furnizeaza o prioritate si puterea capabila sa depaseasca
puterea razboiului, sa rezulte in dezarmare generala si s stabileascad pacea globala. Pentru
aceasta marea contributie a Doctorului Ikeda este in intregime pastrata in proiectul WHPA si
primeste in el o noud dezvoltare. Pentru aceasta noi sperdm pentru sprijinul proiectului nostru
de catre Dr. Ikeda si la o cooperare indeaproape cu el si toate institutiile sale educationale. Noi
speram un schimb de cursuri de lectura intre ele si Academia noastra.




Noi am fi fericiti daca Dr. Ikeda a gasit posibila realizarea impreuna a proiectului WHPA care
ar genera un efect sinergetic multiplu in crearea culturii pacii globale armonioase si a
educatiei armonioase generale.

Alte Academii Locale/Institutii ale Pacii Globale
Numarul lor este semnificativ. Noi vom considera urmatoarele:

Z.Universitatea Soka din America (2001), SUA

http://www.soka.edu/page.cfm?p=3;
MisiuneaUniversitatii Soka din America este s nutreasca spre un curent ferm de cetateni globali
dedicati sa traiasca o viata contribuitoare. Daisaku Ikeda, Fondetor, SUA
Universitatea Soka din America (SUA) este o institutie cuprinzatoare de invatare superioara
independenta, non-profit, de beneficiu pubdic, co-educational. SUA serveste atat studentii nationali
cat si internationali. Fondata pe principiile Budiste ale pacii, drepturilor umane si sfinteniei vietii,
SUA este deschisa studentilor de toate credintele si este dedicata diversitatii Tn comunitateae
academica. Devize:” Fiti fil 0sofi ai renasterii vietii; Fiti cetateni ai lumii Tn soli daritate pentru pace
Fiti pionierii unei civilizatii globale.”
“Ceea ce cere lumea noastra cel mai mult acum este tipul de educatie care nutreste dragoste pentru
omenire, care dezvolta caracter — care furnizeaza o baza intelectuald pentru realizarea pacii si
imputerniceste pe invatatori sa contribuie la societate si sa o imbunatateasca.” Daisaku Ikeda.

8.Universitatea Barca Globala a Pacii, Japonia si SUA, Globala

http://www.peacdoat.org/engli sh/index.html;
UniversitateaBarcaGlobala a Pacii este un program educational de pace care pe deplin foloseste
mediul dinamic de bord al Calatoriilor Globale organizate de catre Barca Pacii. Universitatea Globala
oferd un program unic combinand programe de expunere si seminarii, adresdndu-se unei varietati de
chestiuni globale, incluzand dar nu limitate la pace, drepturi umane, si mediu inconjurator. Cursurile
Universitatii Globale sunt desemnate sa doteze studentii cu cunoastere si mijloace Spre ase aiggjain
campurile organizatiilor non-guvernamentale, jurnalism, educatie §i serviciu comunitar.
Universitatea Globala tinteste sd antreneze indivizii sd devina “edificatori ai pacii” in cadrul si in
afara Japonei.

9.Universitatea Deschisa I nterculturala (1980, Olanda, Globala
http://www.iouedu.com/index.php?option=com_content& task=view& id=60& Itemid=232,

Prof. dr. J.R. Hakemulder D.Ed., Ph.D., Psy.D., D.Litt (Hon),

Presedinte International al Universitatii Deschise Interculturale.

Lucrarea a inceput In 1980 cu una dintre agentii, pe nume Fortele Sarcinilor Educationale &
Culturae (Ecutaf). Dupa 10 ani de experientd cu munca de dezvoltare in Africa pentru Natiunile
Unite (Unesco, Unicef si Comisia Economica a Natiunilor Unite a Africii) s-adeds gabili reaunel
organizatii care tinteste la dezvoltare educationald bazata pe fundamentul cultural al tarilor
particulare. Terminologia ‘forte ale sarcinilor’ a fost aleasa deoarece am dorit sd ardtdm spre faptul ca
Ecutaf tinteste sa reactioneze eficient, efectiv si fara birocratie consumatoare de timp a celor mai
multe organizatii primind cereri speciale de la scoli, universitati, creatori de decizii educationale si
guverne. Cu aproape 80 de specialisti in cAmpurile lor de expertiza, sunt mandru sa spun ca Ecutaf a
fost prima fundatie particulard din lume cu aceasta filosofie.

IOU nu este doar o altd universitate deschisa asistand studentii pe diverse continente. In
situatiile critice pe care lumea noastra le experimenteaza, suntem convinsi cad omenirea nu doar are
nevoie de programe politice si actiuni, dar de asemenea si de o Viziune a unei vietuiri impreund a
oamenilor, grupurilor etnice si etice si religiilor.

In Tanuarie am decis sa intrim pe Super Autostrada Internetului. Am gisit ca Internetul
contine informatie stiintifica suficienta pentru cei ce invata la IOU pentru un numar de subiecte
seledate.




Ca si pas urmator in a asista pe studenti sa se foloseascd de calculator In general si de
informatia de pe Internet in particular, tintim sa folosim informatia compilata ca pe o biblioteca
enormi globala. Intr-o lectura a Consiliului International pentru Inovatia Educatiei Superioare
(Budapesta, 1990), am rezumat sarcina filosofica pentru educatia superioara: "Constiinta secolului
21 va fi globala din doua perspective: dintr-o perspectiva orizontala, culturile se intdlnesc una pe
cealaltd...va produce o congtiinta colectiva complexificata, dintr-o perspectiva verticald, ele trebuie
sa-si afunde adanc raddacinile in pamant si sa ajunga la univers in ordinea de a oferi o baza stabila i
sigura pentru dezvoltarea viitoare. Aceasta constiinta globala trebuie sa fie organic ecologica,
sustinutd de catre structuri care vor asigura ordinea i pacea.”

Comentariu: constiinta similara globala si stiintifica in ambele perspective este creata in
tetrasociologie ca §i teoria societdtii informatiei armonioase (mai sus).

10 Academia Doamnei Noastre a Picii (locd numita cdled "OLP", SUA), este unliceu catolic
pentru tinere in San Diego, fondat in 1882: http://www.aolp.org/;

11 Academia Picii Mondiale a Profesorilor, Coreea, Globala

http://www.pwpa.org/main/
“Dezvoltand cunoastere scolara si valori pentru pace mondiala”
Academia Pacii Mondiale a Profesorilor (PWPA) este o organizatie educationala non-profit scutita de
taxe intemeiata sa sutind rolul comunitatii academice in urmarirea pacii mondiale. PWPA editeaza
carti, publica Jurnalul International asupra Pacii Mondiale, organizeaza conferinte si formeaza o retea
mondiald academica. A fost fondatd in Coreea In 1973 si in prezent are branse in peste 100 de tari.
PWPA a primit sustinere majora de la Fundatia Internationala Culturala si Federatia Pacii Universale.

12 Tegla L oroupe Peace Academy, Kenya

http://www.teglal oroupepeacefoundhtion.ag/tegl a%20L oroupe%20A cademy. htm
Fundatia Tegla Loroupe Peaceeste numita dupa Tegla Loroupe, campionul mondial alergator de
maraton dn Kapenguria, Kenya. Fundatia construieste o scoala pentru orfanii afectati de violenta in
zonele crescatoare de vite ale Kenyei de nord-vest, Ugandei de est, Etiopiei de sud si Sudanului de
sud. Fazainté aprogramului vafi pentru nivelurile primare cu copiii de la varsta de sase ani la
paisprezece ai.

13Haven of Peace Academy (HOPAC), Dar es Salaan este o Scoala Crestina Internationala situata
in Dar-es-Salaam, Tanzania, Africade Est cu peste 290 k& devi de la gradinita pana la dasa al2-a
HOPAC aduce laolalta un bagat amestecde devi din 30 de tari diferite si o varietate de fundamente
religioase incluzand Crestini, Musulmani si Hindusi. In timp cemajoritatea éevil or provin dn familii
de misionari, diplomati $i comunitatea internationald de afaceri, 32% sunt Tanzanieni.

Haven of PeaceAcademy a fost intemeiata in 1994.
http://en.wikipedia.org/wiki/Haven_d Peace Academy

14 Comunitatea Academiei Picii (CPA, SUA) este o scoala publica inscrisa situata in East Side a
orasului Saint Paul, Minnesota. Fondata Tnh 1995.

http://cpa.charter.k12mn.ug/;
AFIRMATIE A VIZIUNII
La Comunitatea Academiei Pacii, rezultatul nostru dorit este s educam intreaga persoand; mintea,
trupul si vointa; pentru pace, justitie, libertate, compasiune, integralitate si deplindtate a vietii pentru
toti.
AFIRMATIE A MISIUNII
Misiunea Comunitatii Academiei Pacii este sa fie o comunitate diversa rasiala si culturala de elevi,
parinti si conducere, dedicatd crearii unui mediu pasnic in care fiecare persoana este tratatd cu atentie
pozitiva neconditionatd si acceptare.




Comentariu. Viziunea si misiunea CPA sunt foarte importante i armonioase. Trei din cele patru
sfere de persoanel integrale, selectate in tetrasociologie, sunt prevazute: caracterul, mintea (sau
congstiinta), vointa si trupul. Spre a compara: Dr. Ikeda da prioritate caracterului; la scoala Integrala in
educatia din San Diego educatia este indreptata asupra dezvoltarii “Mintii, Trupului, Inimii &
Sufletului” elevilor etc.

15 Centrul Universitar European pentru Studii ale Pacii (EPU), Austria, Europeana
A studia pacea si rezolutia conflictului, Austria. www.epu.ac.at,

16 Institutul Picii al Statelor Unite (USIP), SUA, Globala

http://www.usip.org/;
USIP este o institutie independentd, impartiald, nationald stabilitd si fondata de catre Congres (1984).
Scopuril e sale sunt a ajuta prevenirea si a rezolva conflictele violente internationale, a promova
stabilit ateapaost-conflictuala si dezvoltarea, si a creste capacitatea de tratare a conflictelor,
instrumentelor, si capitalului intelectual in intreaga lume. Institutul faceaceasta dotand pe ceilalti cu
cunoastere, capacitati si resurse, de asemenea ca §i prin angajare directa in eforturile de edificare a
pacii in jurul globului.

17 Academia Pacii Vermont, SUA
WWWw.vermontpeaceacademy.org,
A fost important de-alungul istoriei Statelor Unite de a mentine academii militare pentru a invata
capacitatile si protocoalele purtarii razboiului. Asa cum a notat Wendell Berry, “Pacea autentica nu
este mai pasiva decat razboiul. Ca si razboiul, apeleaza la disciplina si inteligenta si tarie a
caracterului, desi apeleaza de asemenea si la principii superioare si scopuri. Daca suntem seriosi in
privinta pacii, atunci noi trebuie sa lucram pentru ea cu pasiune, serios, continuu, cu grija si curaj asa
cum ne-am pregatit mereu pentru razboi.”
Copiii Pamantului s-au unit cu ceilalti la Summitul pentru PaceWe the Peoples din 2002in
Burlington de a stabili o Academie Nationala a Pacii bazatd in Vermont. Intentia fundamentala este
de apromovanon-violenta si a crea conditii pentru o lume mai pasnica avand in vedere Carta
Pamantului. Premisele prezentate (lulie 11, 200) in proiedul delege d Congresmanului Dennis
Kucinich, H.R. 2459, popunand un Departament al Pacii, au fost de asemenea luate in considerare.
Academia Pacii Vermont a fost oficial stabilita in Iunie 2003, folosind spatiul donat de catre Colegiul
Goddard.
Comentariu. Wendell Berry aseaza pacea pe acelasi nivel cu razboiul; el abordeaza pacea cu
masurile razboiului. Aceasta este expresia tipicd a culturii pacii industriale, in care razboiul
actioneaza ca §i un standard al pacii, deoarece alte masuri sunt pur si simplu necunoscute
pentru aceastad culturd. Spre a continua paralela lui Berry, este necesar sa se creeze armate ale
pacii, arme ale pacii, si o industrie a pacii care duc razboaie ale pacii. Acessta este un norsens
deoarecepacea nu se afla in sfera material-constrangatoare, ca si razboiul, dar in absolut alte
sfere mai adanci: de valoare culturala si educationala. O culturd a rdzboiului este cea mai
joasa, si o culturd a pacii este cea mai 1naltd, la care omenirea nu s-a ridicat inca dar in
proiedul WHPA s-aridicat pe o cale spre ea Berry are dreptate intr-un asped: pacea
adevaratd, armonioasa necesita cheltuieli si resurse nu mai putine decat razboiul. Dar
cheltuielile si resursele pacii ar trebui sa mearga prima data intre toate pe o creatie in intreaga
lume a scolilor si academiilor pacii armonioase sub proiectul WHPA si similar, care asigura
educatia pacii armonioase pentru toti oamenii planetei care sunt deposedati. Pe educatia
armonioasa, noi ar trebui sa indreptam toate sarcinile militare si “sa lucram pentru ea (mai
mult —L.S.) cu pasiune, serios, continuu, cu grija si curaj asa cum ne-am pregatit mereu pentru
rizboi “. Doar prin aceasta pacea va triumfa asupra rizboiului. Intotdeauna. Aceasti
Academie a Pacii, de asemenea ca si Carta Pamantului, nu pune scopul obtinerii pacii, ele sunt
limitate de catre scopul ingust si nesigur de “a crea conditii pentru o lume mai pasnica”.
(Ce conditii? Care este criteriul “ mai mult” sau “mai putinei” lumi pasnice €fc.?)




Aceasta este o expresie a neputintei si slabiciunii culturii pacii industriale in realizarea pacii.
Acest scop este dsent in ea

18.Tai Ji Men Qigong Academy (199%), SUA

www.fowpal.org; http://www.peacefromharmony.org/?ca=en_c& key=298;
Dr. Hong, Tao-Tze Presedinte, Tai Ji Men Qigong Academy; Presedinte.
Federatia Pacii Mondiale si dorintei crescande a Dragostei Umanitatii de a descoperi lumea si
satisfactia care vine Impreuna cu o mai adanca intelegere a lumii devine tot mai pronuntata.
Acesasta sste o evolutie progresiva pentru omenire. Cautarea originii mai adanci a sufletului ajuta
oamenii sa confrunte un viitor al nesigurantei. Crearea sistemului educational de cetdtenie a lumii este
sinapsa pentru acest curent global. Fiecare este acum un cetatean global. Oricum, conceptul
drepturilor si obligatiilor cetateniei globale nu a prevalat inca. Starea lumii va continua sa inainteze
fara referinte la inimile oamenilor. De a transforma noua generatie in cetateni ai lumii cu minti si
trupuri sanatoase necesita eforturi si stradanii masive.

19.Academia Nationala a Pacii, SUA

http://www.peacgartintl.org/content/bl ogcategory/104/128/,
Violenta invadeaza cultura Americana si mondiald si impactul ei este devastator. Considerati doar
cateva statistici ingrijoratoare;

. Organizatia Mondialad a Sanatatii estimeaza costul violentei interpersonale in SUA la 300 de
bili oane $ pe an—excluzand costurile legate de razboi. (1)

. Ratele de homicid ale tinerilor din SUA sunt mai mari de 10 ori decét ale altor natiuni
indwstriale de frunte. (2)

. Cheltuielile directe pentru corectii de catre organele locale, de stat, si federale intre 1982 si
2004 au crescut cu 585procente pe an la62 de bilioane $ pe an.(3)

. Tn 2006,incidentel e teroriste la nivel mondial au crescut cu 25 procente la 14000, si decesele

cauzate au crescut cu 40 la sutad la 20000 persoane.(4)
Eforturi extraordinare sunt facute la toate nivelurile societati spre a se adresa acetor curente, cu
atentia primard asupra adresdrii simptomelor violentei, atat internationale cat si interne. Noi trebuie sa
fim concentrati asupra adresarii cauzelor de origine.
Parteneriatul International al Pacii, Afacerea ca si Agent al Beneficiului Mondal (uncentruin
Weaherheal Schod of Management |a Case Western Reserve University), si Institutul Biosofic
initiaza un proces care va duce spre stabilirea unei Academii Nationale a Pacii.
Ca si prim pas, noi ne adundm la o mica adunare de avocati,educatori, lideri de corporatii si creatori
de pdiiti ci din jurul lumii. Rezultatele intentionate de acestei Tntlniri a Viziunii, care e sa fie tinuta
n AprilielaCasein Ohio, sunt:
1. O viziune si un scop general operational pentru o Academie Nationald a Pacii
2. O data a realizarii procesului
3. Scopul si obiectivele unui mult mai larg Sumit Global Stakehdder, sa fie tinut la capatul
anului, spre a continua desemnarea Academiei Nationale a Pacii si a articula necesitatile aducerii sale
nimplinire.
Comentariu. Aceasta Academie Nationala a Pacii din SUA, in contrast cu multe alte
Academii ale Pacii din SUA, ar putea fi creeate In misiunea (viziunea) sa, baza culturala si
scopul operational sub proiectul WHPA. Noi oferim fondatoril or acestel Academii sa
considere o intrebare data spre a crea Academia alegand nu cultura pacii industriale dar o noua
culturd a pacii armonioase.

20 Centrul pentru_Cercearea Aplicata in Educatie (CARE, 1989 Palestina
http://www.care-pal estine.com/,

Dr.Ghassan Abdall ah, Diredor

CARE a fost stabilit in 12989, prin initiativa educatorilor si intelectualilor.




Statutul legal al fundatiei fiind bazat pe legislatia |zraeliana ( Reg. No. 511593436) si mai tarziu
(7-25/106) pe legislatia Palestiniana si Conventiile Internationale. Este o institutiec nongofit,
voluntard a carui obiectiv este de a initia §i promova activitdti care duc spre dezvoltarea democratiei,
societatii civile, culturii si unei lumi mai umane. Scopuil e noastre surt atelierele, mesele rotunde sau
seminariile si expozitiile organizate In cooperare cu institutiile locale sau internationale.
O viziune curajoasa.
Stabilirea unei paci permanente in Orientul Mijlociu s-a dovedit a fi o sarcina dificild si complicata.
Astdzi mult din interactiunea Izraeliana si Palestiniana se Intdmpla in cadrul contextului confruntarii
si este perceput prin lentilele conflictelor politice. Dincolo de modalitatile dificile si sensibile ale
edificarii pacii, efectele intarziate ale unei jumatati de secol, umplut de animozitati, teama, si
neincredere reciproca au adaugat un obstacol semnificativ procesului pacii. Conflictul s-aintruchipat
el insusi in cadrul structurii sociale ale oamenilor si a impiedicat orice cooperare adevarata, incredere,
toleranta, si acceptarea celuilalt nu poate fi luata ca si garantata doar pentru ca s-aincerca stabili rea
e.
Eforturile educationale in ambele parti ar Incepe sa aducd mai aproape $i sd umanizeze cealalta parte
prin comunicare si intelegere. Educatia are un impact semnificativ si formativ asupra identitatii
Palestiniene si Izraeliene si perceperii celuilalt. Incd de la inceputul conflictului Arabo —|zraglian,
educatia a fost un instrument pentru promovarea ideologiilor diferite. Drept rezultat, programul in
ambele parti evocd reactii cognitive si emotionale care Intdaresc atitudinile dusmanoase. Conseovent,
“cunoasterea” si perceperea celuilalt este adesea limitata la imagini selectate, negative, stereotipii
daundtoare si in cel mai bun caz, la intelegere diametrala deformata a culturii si religiei celuilalt.
Swceesl! final al pacii va depinde de capacitatea ambelor grupuri etnice de a trai si lucra impreund,
nu doar unul alaturi de celalalt, dar in cooperare apropiata de interactiune prieteneascd si in respect
redproc. Orice incercare de a stabili o pace permanentd in Orientul Mijl oCiu va trebui sd se
adreseze educatiei ca si unui factor influential, si aceasta necesita planificare atenta si flexibila in
ambele parti.
Comentariu. Dr Abdallah a dat cel mai exact si profund diagnostic al principalei surse a
conflictului Arabo —Izraelian: educatia a fost un instrument pentru promovareaideol ogiil or
diferite si o sursd a unei asemenea cunoasteri si emotii, care intdaresc atitudinile dusmanoase.
O asemenea educatie creeaza o imagine negativa, imaginil e negativeale fiecaruia, stereotipii
daundtoare i o intelegere diametral deformata a culturii si religiei cduilalt. Pentru aceata
orice incercare de a stabili pace permanenta in Orientul Mijlociu ar trebui sa includa o
reformare calitativa a educatiei de catre ambele parti. Acestavafi un pgroces lung, necesitand
10, 20sau 30 ek ani, dar este totusi inca cel mai efectiv. Altfel, conflictul va ade de ma multe
ori 60 ck ani. Acesta si toate conflictele similare arata cum cultura pacii industriale si sistemul
e educational nu sunt capabile sa ofere reconciliere partilor adverse. Cultura industriala nuare
cunoastere similard. Doar a deformat si limitat cunoasterea pacii. Altd cunoastere este
necesard: cunoasterea stiintificd a armoniei sociale a claselor sfere ca si actorii ei naturali.
Aceasta cunoastere este data cu cultura pacii armonioase §i educatia armonioasa incluse in
proiedul WHPA. In timp ce “cunoasterea” traditionald domini la scolile Izraelului si
Palestinei, conflictul lor continua. Acest conflict va fi oprit daca scolile si universitatile lor vor
invdta cultura pacii armonioase (vezi mai sus definitia ei) care este acceptabild si necesara
pentru ambele parti. Aceastainseamna ca Izraelul si Palestina, dacd vor sd pund un capat
conflictului in cadrul a chiar 15 pana la 30 de ani, ar trebui deja sa transfere acum scolile i
universitdtile asupra programelor educationale ale culturii pacii armonioase, pe care le oferim
n proiedul WHPA.

Concluzii. Noi am considerat 20 ce exemple, lacare este necesar si mai adaugam inca cel
putin patru exemple de la # 3.3: Centrul International de Educatie Sri Aurobindo (India);
Scoala Elementari Integralia (SUA); Scoala City Montesri a lui Jagdish Gandhi (CMS)
(India); si sistemul scolar Academia Armonia Stiintel (SUA).



Aceste scoli cuprind un larg potential al pacii si educatiei armonioase, care ar trebui luate in
considerare pentru WHPA. Analiza comparativa a celor 24 de Academii, Institutii si scoli ale
lumii alocate necesitd o munca larga speciala. Pentru aceasta noi trebuie sa fim limitati doar
de céeva mncluzii.

Cultura pacii industriale si educatia industriala nu dau acea cunoastere care este capabild sa
depaseasca, sa prevind si sd excluda razboaiele si conflictele armate din vietile omenirii.
Cultura industriala nu are o reprezentare In privinta acestei cunoasteri pentru aceasta eficienta
el a pacii este aproape de zero. Confirma intr-un mod stralucit adversitatea de 60 de ani a
Izraelului si Palestinei, al carui capat nu este vizibil. Speranta pentru sfarsitul ei este dat doar
de catre educatia armonioasd/a pacii si vointa politicd, care avanseaza aceastd educatie
printr-o cale prioritara a rezolutiei pasnice a conflictului (vezi: comentariul de mai sus)
Paradoxul culturii pacii industriale este coexistenta ei alaturi de razboaie si conflictele armate
si neputinta ei in legatura cu ele. Ma mult, na vedem in prezent, cu c& este mai razboinica o
tard, cu atat se ridicd In ea mai multe academii ale pacii si institutii In ea, care nu o fac mai
putin razboinicd sau mai pasnica.

Contradictie: pe de o parte, oricat de mult exista sau se ridica organizatii ale pacii si academii,
pacea ramane putind, aceasta nu creste cu cresterea lor. De cealalta parte, edificatorii pacii nu
sunt suficienti la numar in comparatie cu cei angajati in complexul militar industrial: pentru
unadivist a pacii, sunt zeci si sute de mii lucrand pentru razboi si numarul lor nu scade dar
creste. De asemenea sarcinile scad asupra pacii §i cresc asupra razboiului, si pauza intre ele le
fac sd creasca enorm.

Data, nu complet, lista institutiilor educationale ale pacii care exprima o varietate imensa a
educatiei pacii ca si fundament nutritiv pentru nasterea educatiei armonioase. Fiecare dintre
ele, desi ele sunt in cadrul culturii pacii industriale sau tranzitive, au particularititi valoroase
si experientd unica, care sunt interesante pentru WHPA si ar putea sd adauge proiectul ei prin
masuri de lecturi noi, programe si asa mai departe. In acest proiect va fi munca valoroasa
pentru toti sustinatorii armoniei si pacii adevarate.

Pentru aceasta Asociatia Armoniei Globale , in cadrul careia s-a nascut proiectul WHPA,
invitd acestea si celelalte stabilimente educationale sa participe in acest proiect, si de
asemenea la cooperare reciprocd, care va ajuta la depasirea izolarii in cadrul & sau in cd mai
apropiat mediu al unora dintre ele si de porni de la un nivel particular la unul global.

Daca ne-am uni eforturile noastre in cercetarea sferelor globale si claselor sfere ale omenirii
rezultatele noastre ar depasi toate asteptarile noastre. Noi am primi cunoasterea detaliata si
demonstrata stiintific al acelor surse si actori ai pacii armonioase pe toate continentele si in
toate tarile si colturile unei planete, care exclude razboaiele, conflictele armate si toate
mijloacele purtarii lor din viata omenirii. Aceste intrebari pun si dau lor raspunsul stiintific al
culturii pacii armonioase si a educatiei general armonioase in proiectul WHPA.

GHA apeleaza la creearea unei retele globale de academii, institutii si scoli creand cultura pacii
armonioase si generand educatia generald armonioasa, a carei prime expresii este proiectul
WHPA. Este posibil a se numi aproximativ astfel: “Reteaua Mondiala a Institutiilor Educationale
pentru Pacea Armonioasa” sau “Cultura Pacii Armonioase Internationald pentru Educatia
Globala”. Aceasta Retea sau Asociatie Internationald ar putea avea in frunte pe liderii distingsi si
inovatori ai educatiei moderne a pacii: Dr. Ikeda, Dr. Johan Galtung si Dr. Ervin Laszlo.
Creearea unei asemenea organizatii va fi un pas puternic spre o noua cultura a pacii in armonie,
deoarece pacea adevarata exista in armonie §i se petrece din armonie.

Conceperea culturii pacii armonioase §i a armoniei sociale este un proces mai dificil si mai
important, decat explorarea spatiala, deoarece ofera supravietuirea si prosperitateapentru
omenire.



8. Localizare, schita, arhitedura si recunoasterea internationali a Academiei

8.1l ocalizare. Alegerea tarii si orasului pentru WHPA si sediul Asociatiei Armoniei Globale(GHA):
De vreme ce ele sunt indisolubile prin idei si organizational, ele sunt indisolubile spatial.

Locatia are o importanta extrem de mare si este determinatd de criteriile urmatoare :

1. Sustinere cuprinzatoare din partea autoritatilor locale si de stat (oras si tara),

2. Conditii optime, ex., in finantarea si alocarea camerelor necesare pentru primele doud etape,

3. Alocarea a doi pana la patru kilometri patrati intr-o zona nepoluata, paduroasa, suburbana, pe malul
unu lag rau sau mari cu intrari bune de transport pentru construireca Complexului de Cladiri a WHPA
(Orasul academic). In mod natural, in varianta Rusi este oferita substantierea pentru locatia Rusa a
WHPA. Oricum, fiecare autor al proiectului poate fie sd sustind locatia primei Academii in St.
Petersburg, Rusia, sau s argumenteze locatie in alta tard si oras.

8.2.5t. Petersburg sau unde? Ideile pentru GHA si WHPA au fost generate in St. Petersburg,
Rusia. Acest oras (popuatie 4.5milioane) are potentialul cultural, comunicatii $i oportunitati
ecologice spre a se califica ca si unul dintre cele mai optime locatii pentru acestea. St. Petersburg este
un orag European, progresiv al armoniei si inovatiei, unde Utopiile pot fi realizate. Este cel mai bun
loc in Rusia pentru WHPA. Asa cum au scris autorii programului “Toleranta” pentru oras: “ldeile
tolerantei nationale, rasiale si religioase au penetrat atmosfera vietii St. Petersburgului din momentul
ntemeierii sale. OriginalitateaSt. Petersburgului este determinata in multe respede prin “armonia
diversitatii”: o combinatie de stiluri arhitecturale, de realizari ale vietii sociale si spirituale si exemple
ale culturilor a multor natiuni. Continuarea si dezvoltarea acestor traditii este una din sarcinile
realizarii acestui Program”. Pentru aceasta initiatorii, in primul rand 1nainte de toate, vor incerca sa
gaseasca Intelegere si sustinere din partea autoritdtilor oragului si de stat pentru locatia WHPA si
GHA in St. Petersburg. Va fi foarte trist daca Rusia, dupa ce a stabilit 0 prioritate pentru aceste
perspective si proiecte globale influente, va refuza realizarea lor. In acest caz, Asociatia Armoniei
Globale va trebui sa considere ofertele altor tari si orase pentru locatia primei Academii.

8.3St. Petersburqg poseda cele mai favorabile conditii prealabile pentru WHPA. Exista zeci de
universitati si sute de scoli in oras. Aici s-au ridicat peste 200 de metode originale, efective de
instruire, care nu au analogie pe plan global, unele dintre parti care pot fi folosite in WHPA. Aici sunt
Tn mod impresionant prezentate stabilim ente furnizénd dezvoltare atat in arta cat si in abilitatile
rationale, practice. Aceste experiente educationale vor gasi aplicatie in WHPA. Pentru aceasta, St.
Petersburg prezinta un mediu educational favorabil pentru WHPA.

8.4 Schita spatiala.

In cursul primelor si secundelor etape (4 ani) Academia poate opera in orice camere ale zonei pani la
doua mii de metri patrati potrivita pentru procese de instruire. Dar in deplinadezvoltare la éapa a
treia, este necesar ca Orasul Academic ‘Armonia cu alte cuvinte Complexul de Cladiri WHPA sa fie
potrivit pentru toate cerintele ecologice, sanitare, de gospodarire si alte cerinte ale unei “Academii a
ARMONIEI.”

8.5Complexul de Cliadiri WHPA sau Orasul Academic, zona de 2 la 4 km patrati, include
minim 9 cladiri:
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1. Cladirea Principala: patru emisfere care se intrepatrund pentru birourile celor patru facultati pentru
10000 de studenti. De asemenea in aceasta cladire : spatiu pentru 1000 de profesori in instruire (250
pentru fiecare facultate). De asemenea: aproximativ 80 pana la 100 de departamente, cu 20 pana la
25 pentru fiecare dintre cele patru faaultati, cu aproximativ 12 la 14 profesori in fiecare departament.
Un nivel de sol pentru administrarea centrala: biroul Rectorului, patru birouri pentru Decani, intrarea
in sala de examinare, si spatiu pentru cofetarie, masd formala si alte servicii comune.

2.la 5.Patru incaperi de rezidenta: trei dormitoare pentru 3000 la 4000 de studenti, fiecare, si
adapostirea a 2500 de profesori si sustinerea personalului si familiilor lor, sau aproximativ 5000la
7000 ¢ persoane.

6. Un centru de copiii pentru 1000 de copiii ale angajatilor si studentilor, incluzand scoala secundara,
bibliotecile copiilor si scolare, centru de sport $1 amuzament al copiilor, gradinita, o clinicd primara
deingrijirea copiilor si un spital de urgenta, si alte servicii simil are.

7. O cladire pentru complexul de Sporturi: stadion acoperit, cAmpuri de practica, terenuri de tenis,
bazin de inot, centru medical cu farmacie si ingrijire de urgenta, spatii pentru antrenament, centru de
fitnessetc.

8. Un Centru al Artelor Culturale & Informatiei: sala de spectacole pentru 1500; cinema pentru 50Q
20 pana la 30 de camere: capacitate 75 la 100, pentru intalniri, conferinte, intalniri de rugaciune sau
meditatii In grup, biblioteca, teatru, sdli de internet, studiouri pentru muzicd, fotografie si alte
activitati artistice.

9. Un Complex Comercia & de Servicii ale Consumatorului: hoteluri pentru 1500 restaurante pentru
1500, cofetarii, magazine de toate feluril e, alte servicii de mnsum.

10.0 zona largd paduroasa sau padure pastrata, incluzand zone ale naturii i locuri de joacd pentru
copiii .

11. Unréu, lac sau coasta de mare.




8.6Schita arhitecturalia. Nouad cladiri intentionate pentru instruirea a 11 mii de persoane (10 mii de
studenti si 1000 de profesori in instruire), incluzand rezidente si servicii pentru 1518 mii de persoane
(impreuna cu profesorii si personalul de sustinere), ar trebui construite intr-un stil uniform, armonios.
Cea mai adecvata expresie este sfera spatiald sau emisfera. Schita arhitecturala sfera (sfericd) va fi 0
expresie corespunzatoare arhitecturald pentru Academiile Mondiale ale Armoniei/Pacii.

8.7.Schita ecologica a Complexului de Cladiri WHPA si zonelor adiacente.

Acest Complex (oras academic) ar trebui situat Tntr-un loc ecologic impecabil (cu adevarat
armonios): in suburbia unui oras, intr-o zona impadurita aproape de un rezervor vast: unlaclarg, un
rau, sau coastd de mare. Zona acestui Complex ar trebui sa nu fie mai mica de la doua la patru
kilometri patrati, care ar trebui sa fie dotata potrivit tuturor regulil or zonelor de parc care includ
paduri naturale si zone de coasta. Zona exacta a acestui spatiu va fi determinatd de catre schita
arhitecturala.

8.8.Recunoasterea internationald. WHPA va gasi recunoastere Internationald in timp potrivit, Tn
procesul dezvoltarii sale. Prima actiune pe scald globala ar putea fi aranjarea unei Conferinte
Internationale a anului 2010, sub egida Natiunilor Unite, n pregatirea pentru o “Culturd Armonioasa
a Péacii pentru Copiii Tn 201220207 Decada Natiunilor Unite “Cultura Pacii pentru Copiii in 2000-
2010’ se va termina in 2010, si se va ridica o intrebare in jurul unei noi Decade a Pacii pentru Copiii.
Conferinta oferita, purtata in St. Petersburg pe baza WHPA, va avansarolul cultural si pasnic al
Rusiei si St. Petersburgului, si va clasa WHPA ca pe o dezvoltare educationala de importanta
internationala.

Pefondd construirii Complexului WHPA, intr-o zona ecologica speciala pana in 2013, 0 a
doua Conferintd Mondiala ar putea fi oferita in campusul nou al WHPA. Urmand aceasta Conferinta,
sponzorizarea WHPA sub egida Natiunilor Unite si a UNESCO ar putea fi asigurate, incluzand ajutor
cu finantare continud, pana ce WHPA poate deveni auto-dependenta. WHPA poete de asemeneajuca
un rol in pregatirea si gazduirea Summitului APEC in 2012 ca si “ Summitul Armoniei de Est (sau
Eurasiene)” si Jocurile Olimpice de iarnd in 2014, furnizand un nou sens al armoniei in sporturile
internationale cu “Prima olimpiada a Armoniei.”

9. Etapele dezvoltarii si finantarii Academiei

(Folosind exemplul din St. Petersburg, Rusia. Nota: 1$ SUA este egal cu aproape 25de Ruble
Rusesti)

Un proiect de asemenea importanta globala si vastd complexitate nu poate fi realizat repede si
ntr-o singura etapa. Este necesar a se distinge precis scopurile strategice ale WHPA prezentate mai
sus, in sarcinile etapa-Cu-etapa pentru realizarea lor. Trei etape ale crearii WHPA sunt in St.
Petersburg si a ptra etapa presupune popularizarea ei largd in natiune, Impreuna cu introducerea unui
sistem educational armonios in intreaga lume. Ultimele etape presupun conducerea unei Universitati
Deschise (instruire la distanta) de catre Academie.

9.1.Etapa 1 20082009 Decizia politica de a intemeia WHPA in St. Petersburg: A include WHPA
n proiectul national “Educatia” al Rusiei. A face o evaluare de catre expertii proiectului WHPA.

A Tnregistra WHPA si sediul “Asociatiei Armoniei Globale” in St. Petersburg. A identifica o zona
geograficd si a aloca finantare suficienta pentru prima etapa a WHPA. Scopul WHPA de-a lungul
primei etape este de a imbunatati calificarile profesorilor disciplinelor umanitare in scoli si
universitati de-a lungul orasului. A reinstrui predarea si conducerea stiintifica pentru WHPA.

A ntreprinde cercetare sociologica asupra dinamicii “structurilor sferelor sociale” natural
intamplatoare ale Rusiei, Kazahstanului, Chinei, Uniunii Europene si orasului St. Petersburg din
1950.




A desemna.criterii pentru educatia armonioasa in scoli si universitati. A cultiva noi profesii si
specializari in cadrul fiecareia dintre cele patru sfere desemnate sa intareasca armonioasa lor,
interactiune colaboratoare. A inalta structura sferei sociale a facultatilor Academiei si
departamentelor lor asociate. A initia afilieri ale WHPA in Kazahstan, China, Singapore si Europa. A
aproba Complexul de Cladiri WHPA pentru o suburbie a St. Petersburgului. A publica manuale si
materiale pentru dsciplinele academice de WHPA intr-o editie profesionala, cu traduceri pentru
scolile si universitatile Ruse, si de asemenea pentru afiliatiit WHPA de oriunde. A dezvolta, registra si
patenta tehnologii educationale ale armonizarii. A creea un program educational TV “Armonizarea
individului”, si un program interactiv, de discutie: “Tehnici universale de armonizare.”

9.2.Etapa 2 20102011 Aprobarea standardelor si tehnologiilor educatiei armonioase pentru scoli si
universitati. A evalua noile profesiuni si specializari ale armonizarii pentru diferitele sfere societale.
A creea noi departamente care sa reflecte aceste noi dezvoltari. A admite 250 de studenti pentru
primul curs al fiecdreia dintre cele patru facultati ale Academiei. A instrui 100 de profesori pentru
fiecare afiliat al WHPA. A publica si vinde informatie despre si tehnologiile educationale pentru
armonizareasferelor sociale natural intamplatoare in Rusia si in alta parte. A construi prima etapa a
Complexului de Cladiri a WHPA. A pregati bazele standardelor unei educatii armonioase pentru
scolile si universitdtile Ruse. A vinde standarde de educatie armonioasa pentru scoli straine §i
universitati. A formanoi departamente. A dezvolta si publica noi manuale. A initia noi afiliati ai
WHPA. A obtine egida si sponzorizarea Natiunilor Unite si UNESCO.

9.3.Etapa 3 20122013 Construirea completd a Complexului de Cladiri WHPA. A admite 500 de
studenti pentru primul curs al fiecarei dintre cele patru facultati ale Academiei. A instrui si reinstrui
200 ck profesori pentru fiecae &fili at a Academiei. A publica si a vinde informatie si tehnologii
educationale ale armonizarii in Rusia si pe larg. A initia noi afiliati Rusi si straini ai WHPA. A
dezvolta si aproba sisteme de educatie armonioasa, secundara si superioara pentru Rusia.

9.4.Etapa 4 2014- 2024 A face pulicitate pentru WHPA 1a Jocurile Olimpice de Iarna in Sochi,
2014,spre a furniza un nou sens al armoniei in sporturile internationale cu “Prima Olimpiada a
Armoniei” A completaun sistem al educatiei armonioase in Rusia: a avansa si construi afiliati WHPA
si scoli ale educatiei armonioase in Intreaga Rusie. A realiza un scop de a avansa si a construi afiliati
WHPA 1n intreaga lume, ca si construirea strdina a statiilor atomice de putere: costul edificarii si
instruirii profesionale a unui afiliat WHPA este mult mai putin decat costul construirii unui bloc al
unet statii atomice de putere.

A continua instruirea conducerii interne si straine in WHPA St. Petersburg pentru afiliati in alte tari.
De-a lungul ultimelor doua etape (20122019 a conduce Universitatea Deschisa (invatarea la
distantad) de catre WHPA.

9.5.Departamente WHPA si Divizii de-a lunqul prime etape: 20082009

Cele Opt Departamente ale WHPA Tn 2008-2009:

1. Cultura pacii armonioase si toleranta (Facultatea armoniei Infosferei)

2. Teoria amoniel sociale (Facultatea armoniei Sociosferei)

3. Teoria armoniei individuale (Facultatea armoniel Sociosferel)

4. Cultura mondiali si istoria armoniei (Facultatea armoniei Infosferei)

5. Tetrasociologia (Facultatea armonie | nfosferei)

6. Departamentul de Lingvistica. Bilingvismul international: Esperanto si Engleza: plus Rusa
(Facultatea armoniel Infosferei)

7. Tehnica operationala pentru armon izarea comportamentului (Facultatea armoniei
Sociosferei)

8. Armonizarea psihologica (Facultatea armoniei Sociosferei)



9.6.Sarcini ale departamentelor:

A. A ridicanivelul capacitatii (sau reinstruirea) profesorilor de stiinta sociala a scolilor secundare si
colegiil or prin predareatuturor ciclurilor ale acestel discipline pe bazaunu departament de profil, din
2008.

B. A ridica nivelul capacitatii (sau reinstruirea) profesorilor de discipline umanitare (filosofie,
sociologie, istorie, psihologie, etc.) universitatilor prin predareatuturor ciclurilor umanitare de
scolilor mai inalte pe baza unui departament de profil, din 2008.

C. A instrui profesori de scoli secundare si colegii, si de asemenea profesori de scoli mai 1nalte pe
baza unui departament corespunzator, din 2009.

D. Munca de cercetare asupra disciplinelor departamentului corespunzator, din 2009.

E. Sustinerea tezelor pentru gradele de master si doctor asupra disciplinelor departamentului
corespunzator, din 2010.

F. A faceunvenit din adivitatea pedagogica si stiintifica pentru dezvoltarea departamentului si
Academiei, don 2010.

9.7.Noti. impreuni cu inceputul intemeierii WHPA, a insera pentru scolile educationale doud noi
discipline umanitare: “Cultura pacii armonioase si toleranta” si “Armonizarea sociala si individuala”
pentru doud ore pe saptaimana fiecare pentru jumatate de an pe pe costul reducerii timpului pentru alte
discipline sau ca si optionae. A stabili o jumatate de an de reinstruire a profesorilor de discipline
umanitare pe baza WHPA pentru inzestrarea profesoril or cu aceste discipline.

9.8. 7Divizii WHPA pe 20082009

1-a Divizie: Departamentul educational: ridicarea capacititii a profesorilor de scoli si
universitati.

Sarcini:

A. 2008.Ridicarea capacitatii profesorilor de scoli si universitati in fiecare jumatate de an in predarea
tuturor ciclurilor disciplinelor de stiinte sociale pe baza disciplinelor WHPA; 2008, dn Septembrie,
160 pofesori, 8 groupuri de 20 persoane: 320 pofesori pe an.

B. 2009.Ridicarea capacitatii profesorilor de scoli si universitati in fiecare jumatate de an in predarea
tuturor ciclurilor disciplinelor de stiinte sociale pe baza disciplinelor WHPA; 2009, din Septembrie,
320 pofesori, 16 groupuri de 20 persoane: 640 pofesori pe an.

C. A face un venit din imbunatatirea capacitatilor profesionale a profesorilor de scoli si universitati.

A 2-aDivizie: Projectarea, producerea si realizarea de produse armonizante ale tehnologiei
informationale.

Sarcini:

A. A proiecta, a produce pe larg si a realiza un produs software “Individul: armonizarea dezvoltarii
individuale, varsta17la25 ce ani; 20082009.

B. A proiecta, a produce pe larg si a realiza alte produse software ale armonizarii pentru varste
diferite (101a 80ani) si pentru sfere si scopuri diverse: economie, management, politica, legislatie,
relatii internationale, culturd, stiintd, stiinta sociald, educatie, sanatate, familie, dezvoltare individuala:
din 2010.

C. A folosi si dezvolta portalul de informatie WHPA “Peace from Harmony” si adaptarea sa pentru
procesul educational si invatdmantul la distantd; din 2008

D. A face un venit din realizarea in masa a produselor software de armonizare de tehndogiei
informationale si a folosi acest venit pentru dezvoltarea WHPA si de asemenea pentru investitia
“Asociatiei Armoniei Globale” si a stabilimentelor copiilor prescolare si scolare; din 2010.

A 3-aDivizie: Editura Academica " Armonia”

Sarcini:



A. A publica o editie in masa asuprasubiedului “Cultura Pacii Armonioase” pentru bibliotecile
scolilor, colegiilor si universitatilor, prima data la St. Petersburg, si apoi 1n intreaga Rusie, cu
urmatoarele nume de brosuri: “Magna Carta Armoniei pentru civilizatia informatiei ”; “ Calendarul
Erel Armonioase “; “Asociatia Armoniei Globale: o cale a dezvoltarii armonioase a societatii civile
si altele; din 2008.

B. A publica o editie in masa a cartilor, manualelor si brosurilor asupra tuturor departamentelor si
disciplinelor WHPA; din 2008

C. A finanta dezvoltarea WHPA si investitia “Asociatiei Armoniei Globale” si a stabilimentelor
copiilor prescolare si scolare; din 2010.
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A 4-aDivizie: Comunicatiile Internationale si investitia

Sarcini:

A. A atrage studenti straini pentru studiu in WHPA si profesori straini pentru activitate regulatd sau
temporara in Academie; din 2008

B. A cduta si inregistra aplicatii pentru primirea de burse largi educationale (de la zeci de mii pana la
mai multe miliocane de $SUA) de la fonduri puternice internationale: Bill si Melinda
Gates,Rockefell er, Uniunea Europeana, UNESCO si altii.

C. A cauta si Inregistra investitii strdine, particulare pentru dezvoltare ulterioara a WHPA.

D. A organiza si a purta conferinte largi internationale pe teme ale WHPA; in primul rand inainte de
toate, asupra pregatirii si desfasurarii Conferintei Internationale “Cultura Pacii Armonioase pentru
copiii | umii pentru o decada a Natiunilor Unite din 2011-2020” in 2010, sub egida Natiunilor Unite,
UNESCO si UNICEF.

E. A introduceafiliatii WHPA pe toate continentele, si a prezenta proiectele sale standard ca pe
tehnici educaionale pentru mai putin decat preturile pietei mondiale, din 2010.

F. A finanta dezvoltarea WHPA si de asemenea investitia “Asociatiei Armoniei Globale” si

A 5-aDivizie: Administratia Economica, Financiara & Legala :

Departamentul de sustinere, Departamentul Contabili tate, Departamentul Personal,
Departamentul Legal

Sarcini:

A. Personal, sustinerea econamica, financiara si legala a WHPA; din 2008

A 6-aDivizie: Conducerea Asociatiei Armoniei Globale (GHA);

Sarcini:

A. Inregistrarea Statutelor si mentinerea activitatii GHA in conformitate cu Statutele sale; din 2008
B. Activitatea Conducerii GHA in a face publicitate pentru WHPA, atragand spre ea cei mai capabili
studenti si profesori din Intreaga lume, cautand burse educationale internationale pentru ea si
nominalizarea pentru cele mai prestigioase distinctii mondiale; din 2008

A 7-aDivizie: Organizarea proiectirii si construirii Complexului de Cladiri WHPA; Sarcini:
A. A eélabora un proiect de afaceri spre a proiecta si construi Complexul de cladiri WHPA; din 2008
B. A creea o schita arhitecturald a Complexului de Cladiri WHPA; din 2008

C. A cauta organizatia de proiectare pentru elaborarea proiectului Complexului de Cladiri WHPA;
din 2008

D. A determina costurile bugetare si termenii construirii Complexului de Cladiri al WHPA; din 2009
E. A gési sursele finantarii spre proiectarea si construirea Complexului de Cladiri WHPA; din 2008
F. A angaja o organizatie de constructii. A incepe constructia Complexului de Cladiri WHPA ; din
2009

9.9.Finantarea necesaria minima (bugetul) pentru WHPA in 2008:




1. Salariul profesorilor si angajatilor a 15 departamente initiale si divizii ale WHPA pentru un numar
mediu de 5 persoane cu o plata lunard medie de 15 mii de ruble = 5x15x15x12 =13 500 00Qubles
(treisprezece milioane danci sute de mii deruble pe an). (15 000ruble pe luna este un salariu mediu
de inceput care va creste constant dupa 2009, cand Academia va incepe sa isi produca propriul venit
din activitatile sale).

2. Salariul personalului de sustinere: asistenti de laborator, secretare, siguranta, curatenia, etc.: 25 de
persoane cu o platd lunara medie de 10 mii de ruble = 25x10x12 = 3 milioane ruble.

3. Echipamentul: mobila, utilitati de birou, calculatoare (51 unitéti) si facilitati de comunicare
(telefon, fax, copiator) pe 15 sali = 7,000,00((sapte milioane de ruble)

Finantarea proiectarii Complexului de Cladiri WHPA: 15 milioane ruble.

BUGETUL TOTAL WHPA PENTRU 2008: 38.5mili oane ruble.

Finantarea necesari minima (buget) pentru WHPA in 2009: 38.5mili oane ruble.

BUGETUL TOTAL WHPA PENTRU 2 ani: 77 miliocaneruble.

9.10.BIROU SI SALI DE CLASE PENTRU 20082009

1.158Sali de birou pentru 15 departamente initiale si divizii ale WHPA de 30 m. p atrati. =450m.
patrati.

2.4 sdli de lecturd pentru 80 de studenti de 120 m.patrati = 480m.patrati

3.165dli de seminar pentru 20 de persoane: 30 m. patrati = 480m. patrati

TOTAL CAMERE PENTRU 20082009 1410 m.patrati.

9.11.Etape de finantare ale Academiei:

De-alungul etapei formativea WHPA in 20082013, este necesara cea mai mare sustinere
financiard a ei, in primul rand inainte de toate pentru finantarea, schitarea si construirea Complexului
de Cladirt WHPA. Estimand brut, suma totald de investitie in construirea Complexului de Cladiri
WHPA valua 12-25 e bili oane de ruble peste 6 ani. In ceea ce priveste autosustinerea activitatii
educationale, stiintifice, de publicare si internationala a Academiei, ea poate fi obtinuta intr-un
maxim de ddi, trei ani. In doi pana la trei ani, WHPA va incepe si facd un profit, care va fi investitie
in dezvoltare ulterioara.

Varianta excluderii Complexului de Cladiri WHPA este posibila, atunci costul proiectului
WHPA poate cobori de 10-5 ori: pana la 100 — 200mili oane de $SUA.

Este necesar a se avea 23.5 milioane de ruble pentru inceperea proiectului WHPA si aproape 15
mili oane de rublein 20082009pentru schita ei: elaborareaproiedului de daceri, pentru registrarea
si alocarea camerelor intr-o zona de 2-4 km patrati intr-o suburbie aSt. Petersburgului, pentru
construirea Complexului de Cladiri WHPA. INTREAGA FINANTARE pentru 2 ANI| estede 77
mili oane de ruble. Este posibild acoperirea acestor costuri din proiectul national al “Educatiei”,
fondui bugetare de la Presedintele si Guvernul Rusiei, Governatorul St. Petersburgului, din
mijloacele Programului “Tolerantda” partial si de asemenea din mijloacele largi ale sponzorilor
particulari. Probabil anumita investitie din fondurile largi internationale : Bill si Melinda Gates, Ford,
Rockefeller, etc. si de la Guvernele tarilor bogate: Norvegia, Emiratele Arabe, Uniunea Europeana si
atele. Finantarea urmatoarelor etape ale WHPA vor fi planificae pentru 1-2 ani de lainceputul lor.

9.12.1ntrebar ea obisnuiti: pe ce este mai bine si se cheltuiascii bani? Asa cum a informat Dr.
Valery Gergel, Moscova singura cheltuieste peste 20 de bilioane de ruble pentru lichidarea
consecintelor vandalismului tineretului. Aceasta este mai mult de 80% din costul WHPA pentru sase
ani. Pe ce este mai bine sa se cheltuiasca bani ? Nu este mai folositor de ai folosi pentru finantarea
WHPA si a unei educatii armonioase in Moscova spre a elimina impreuna vandalismul, si de a @ita
aruncarea banil or in vant?




10. Lista organizatiilor GHA, potential capabile sa participe in creearea Academiei

Asociatia Armoniei Globale (GHA) reuneste peste 25 de organizatii internationale §i interne, care
sunt prezentate pe site-ul “Peace from Harmony.” Autorii acestui site, incluzénd liderii acestor
organizatii au devenit fondatoriit GHA. WHPA este unul dintre proiectele de cea mai 1naltd prioritate
aGHA. Din 25 de organizatii urmatoarele sunt capabile sd participe in proiectul WHPA.

Noi invitam aceste organizatii oficial si public sd anunte afilierea cu GHA si proiectul ei principal
(WHPA). Aceasta lista nu este completa si finala: orice organizatie non-guvernamentald, impartasind
ideea unei educatii armonioase spre a salva omenirea si a stabili pacea globala se poate alatura
proiedului WHPA.

Lista initiala:

10.1.0rganizatii din Rusia:

1.

Site-ul international "O Noua Cultura a Pacii din Armonia Sociala si Prioritatea Copiilor”,
este pe scurt:: «Peacefrom harmony» (http://www.peacefromharmony.org), deschis pe data
de February, 15, 2005.

Acum reuneste peste 250 de autori: oameni de stiinta, scriitori, artisti, activisti in domeniul
pacii din 42 de tari din toate continentele lumii si este publicat in 17 limbi.

Fondatorul si directorul sau este filosoful social si sociologul Dr. Leo Semashko dn St.
Petersburg, director a Institutului Public de Tetrasociologie. Sediu : St. Petersburg

Asociatia «Lumea Rusd». A fost fondata in 2003. Sediu: St. Petersburg. Acoperd Rusia.
Co-presedintele — coordonatorul Asociatiei este Dr. Dmitry Ivashintsov: unmembrua GHA
(http://www.peaefromharmony.org/?ca=ru_c&key=23).

Miscarea tinerilor edificatori ai pacii. Si-a primit inceputul in 1995. Acopera zeci de scoli din
Rusia si 0o mie de licee. Sediu: Moscova. Capul miscarii este Ph.D. Valery Gergel —un
membru a GHA (http://www.peacefromharmony.org/?ca=ru_c& key=337).

Clubd “Paradis’ din St. Petersburg. A fost creeat in 1980.Reuneste sute de reprezentativi de
intelectuali creativi i este «insula Petersburghiana a armoniei Ruse ». Sediu:St. Petersburg.
Presedinte d acestui Club este jurnali sta Natalia Sidorova, unmembru al Comitetul ui
Consultativ al GHA (http://www.peacefromharmony.org/?ca=ru_c&key=41).

Miscarea internationala «Educatie pentru Viata » si proiectul international «Planet 3000».
Initiatorul Talgat Akbashev este un membru a GHA, Ufa

Parteneriatul Non-Comercia «Centrul Siberian a Proiede or Eurasiene».
Presedintele Nina Goncharova este membru al GHA, Novasibirsk

10.20rganizatii striine:

7.

Asociatia Universala de Esperanto (http://www.ueaorg/). Creeata in 1908, are asociatii
nationale 1n 62 de tari ale lumii, si membri individuali in 113 tari. Numarul membrilor trece
de cdevamilioane. Sediu: Rotterdam, Olanda. Presedintele UEA este Dr. Renato Corsetti.
El este Presedintele GHA al Comitetului Onorific Consultativ
(http://www.peaefromharmony.org/?ca=en_c& key=97).

Asociatia Internationala a Educatorilor pentru Pacea Mondiala (IAEWP)
(http://www.iaewvp.org). A fost fondata in 1970.



Are branse in peste 80 de tari ale lumii, reunind peste 50 de mii de membri. Sediu: SUA,
Alabama, Huntsvill e. Presedintele IAEWP este Dr. Charles Mercieca €l este membru a
Condweii GHA (http://www.peacefromharmony.org/?ca=en_c&key=129). Nota. IAEWP
S-a alaturat oficial Asociatiei Armoniei Globale in Februarie 2008. Subiectul principal al
cooperarii este Academia Armoniei Mondiale.
(http://www.pea@fromharmony.org/?ca=en_c& key=316)

9. Universitatealnterculturala Deschisa (I0OU) (http://www.iouedu.com). A fost fondata Th 1981.
Are in jur de 50 de facultati afiliate si institutii conectate in 17 tari ale lumii in care sunt
antrenate aproape 10 mii de studenti. Sediu: Opind, Olanda. Fondatorul IOU este Prof. dr. Jan.
R. Hakemulder. El este un membru a GHA.

(http://www.peaefromharmony.org/?ca=en_c& key=297).

10. Seminariile internationale stiintifice «Viitorul Religiei» in Croatia, UniversitateaDubrovnik,
din 1976 si «Religia si Societatea Civila » in lata, Crimeea Ucraing, inca din 1999
(http://www.ruddfjsiebert.org). Aceste seminarii sunt acoperite de cateva sute de cercetatori
ale tuturor religiilor lumii din multe tari. Fondatorul si Conducatorul acestor Seminarii este
Dr., Profesor al Western Michigan University, Kalamazoo, Michigan, USA, Ruddf Siebert.
El este membru GHA a Comitetului Consultativ.
(http://www.peaefromharmony.org/?ca=en_c&key=51).

11.Organizatia internationala «Globali zareapentru Binele Comun»
(http://www.globali sationforthecommongoodinfo/). A fost creeatad in 2003. Cuprinde sute de
oameni de stiinta si experti in domeniul globalizérii. A purtat sase conferinte internationale pe
aceasta tema in intreaga lume. Sediu : Oxford, Anglia. Presedintele este Dr. Kamran Mofid,
el este membru GHA a Comitetului Consultativ
(http://www.peaefromharmony.org/?ca=en_c& key=300).

12. Asociatia Cetatenilor Lumii (AWC) (http://www.worldciti zens.org/). A fost creeata in1975.
Are branse in 50 de tari ale lumii. Sediu: San Francisco, SUA. Presedintele AWC este
Douglas Mattern. El este -autor a site-ului «Peacefrom Harmony»
(http://www.peaefromharmony.org/?ca=en_c& key=284).

13. Federatia Pacii Mondiale si Dragostei (FWPL) (http://fowpal.org). A fost creeata in 2000,
include membri din 73 de tari. Sediu: San Jose, California, SUA. Dr. Hong Tao-Tze este
Presedintele FWPL. El este a-autor al site-ului «Peacefrom Harmony»
(http://www.pea@fromharmony.org/?ca=en_c& key=298).

Alte organizatii internationale §i nationale de asemenea vor lua parte in proiectul WHPA. Asociatia in
GHA a organizatiilor mentionate si a celorlalte, personalul lor, capacitatea intelectuala, informatia,
resursele organizationale si celelalte pentru creearea primei Academii Mondiale a Armoniei vor
permite realizarea cu succes a acestui proiect enorm, de importantd mondiala.

11.Cursurile de lectura oferite de citre autorii proiectului WHPA
Noi invitam autorii proiectului sa formuleze titlurile cursurilor dumneavoastra de lectura in WHA
patrivit cu structura @. Primele i aproximativele teme ale cursurilor de lectura sunt prezentate mai

jos.

11.1.Cursurile de lectura oferite de céitre autorii proiectului WHA in cadrul de lucru a
16-90 ae (din lanuarie 10, 2008




1. Leo Semashko, Rusia
Teoria armoniei sociale si armonizarii institutiilor sociale.
Teoriaarmoniei individuale §i armonizarea persoanei.
Educatia armonioasa si armonizarea educatiei (tetraeducatia).
Armonizarea unitatii celor patru sfere, marketelor si claselor prin resurse sociale si tehnologii.
Cultura pacii armonioase si tolerantei.
Filosofia armoniei si armonizarea.
Armonia si armonizarea modelarii dialectice; armonia dialecticii modelarii.
Tetrasociologia: teoria stiintifica si sociologia armoniei unei societati a informatiei.
. Cercetari tetrasociologice.
10. Istoria si importanta site-ului «Peace from harmony».
11. «Magna Carta Armoniei»: continut si importanta.
12. «Calendarul Erel Armonioase»: continut, importanta si dezvoltare.
13. Statisticile sferice ale armonizarii (tetrastatistici).
14. Armonizand tehndogiil e informatiei pentru tineretul de 10 -25 ani.
15. Armonizarea unitatii celor patru sfere, marketurilor si claselor prin resurse ale informatiei si
tehndogii.
16. Teoria armonizarii $i organizatiile armonioase (tetraorganizatii).
17. Armonizarea democratiei (tetrademocratic).
18. Sufragiul copiil or.
19. Armonizarea politica (tetrapadliti ca si stiinta tetrapolitica).
20. Armonizare guvernamentala si parlamentara (tetraguvernamant, tetraparlament).
21. Armonizareamanagementului (tetramanagement).
22. Asociatia Armoniei Globale: importanta pentru armonizarea sociala.
23. Construireade “sobornaost” (armonie) sociala — politica in Rusia.
24. Spedficitateatranzitiei spre armonie sociala a diferite grupuri ale tarilor.
25. Armonizarea unitdtii celor patru sfere, markete si clase prin resurse organizationale si tehnologii.
26. Armonizarea economica (tetraeconamia).
27. Armonizareamarketingului (tetramarketing).
28. Armonizarea unitatii celor patru sfere, markete si clase prin resurse economice si tehnologii.
2. Alexander Olshansky, Rusia
Litere-frumoase si Armonie.
3. Vladimir Kavtorin, Rusia
Formarea si armonizarea mentalitatilor nationale, istoria conflictelor interetnice si metodele
solutionarii lor.
4. CharlesMerciea, SUA
Aici sunt céevasubiecte pe care Proiectul Academiei Armoniei ar putea ajuta sa le dezvolte si eu le-
as putea conduce
Chinain Adevarata Perspectiva: Tranzitia intr-0 Societate aArmoniei Sociale.
Insulele Pacii: Speranta spre Stabilitate Mondiala.
Coalitia Natiunilor Pagnice: Argumentele si Calitatile pe care le ofera Lumii.
Criza in Civilizatia Occidentald: Absenta Condwcerii Morale.
Importanta ONG-urilor: Rolul lor Tn Lume.
Drepturile Umane de Copiil or: Analiza si Recunoastere.
Scopurile Natiunilor Unite pentru noul Mileniu.
Schimband Rolul Armatei: Conditie Absolutd pentru Pacea Mondiala.
Rolul Important al Cetatenilor Seniori Tn Societate.
10. Intelesul si Scopul Terorismului: Cum sa se Trateze.
11. Rolul Diplomatilor intr-0 Societate asecolului 21.
12. Perspediva unei Idei a Pacii in Istorie.
Fiecare de mai sus ar putea fi dezvoltata ca si curs. Ele se conecteaza dar nu se suprapun.Depinde de
dumneavoastra sa decideti ceea ce vreti cu adevarat sa vedeti in Proiedul Academiei Armoniei.
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Desigur, pot mereu dezvolta un curs pe orice subiect ati dori sd-1 propuneti. Continuati lucrarea buna.
lanuarie 31, 2008
5. Talgat Akbashev, Rusia
Persoana din viitor printr-o cale armonioasa.
6. Alexander Juriev, Rusia
Armonizarea psihologiei politice si psihologie politice a armoniei.
7. Tamara Trushnikova, Rusia
Lingvistica sistemului si armonizarea limbajului.
8. Henry Skvortsov, Rusia
Paradigma sistemului: probleme, educatie, armonizare.
9. Konstantin Cheremnykh, Rusia
Armonizareasistemului paliti c.
10. Abram Yusfin, Russa
Armonia muzicii, societatii §i persoanei.
11. Nina Goncharova, Rusia
Lume armonioasa prin cultura.
12. Nikolay Strelkov, Rusia
Istoria si importanta primului club de tineret a dezvoltarii armonioase “Demiurg” (19761980 in
St.-Petersburg pe o baza a tetrasociologiei.
13. Svetlana Vetrova, Rusia
Sistemul dezvoltarii armonioase a copiilor prescolari in St. —Petersburg: experienta anilor 1985-2002.
14. Andrei Smirnov, Rusia
Modui a dezvoltarii armonioase 1n jocurile de afaceri si predare in Novgorod: experienta anilor
1980-2007.
Sistemul de registrare a cheltuielilor de timp a oamenilor §i importanta sa pentru dezvoltarea
armonioasa a persoanei; experienta anilor 1976:2007.
15. Ernesto Kahan, Izrad
Toleranta. O cde spre Armonie.
Umanismul 1n interactiune intre stiinta si Arta.
Amenintarea razboiului nuclear. O amenintare la adresa civilizatiei umane.
16. Ada Aharoni, Izrad
Dezvoltarea unei noi teorii armonioase a Culturii Pacii si activitate de-alungul Istoriei IFLAC.
Rolul esential al unei educatii armonioase inovatoare, pentru toate varstele, prin Literatura, Cultura si
Arta, si prin Televiziunea Globala pentru Cultura Pacii (PCTV).
17. Rudolf Siebert, SUA
Regula de Aur si Pacea intre Religiile Lumii.
18. Maria Cristina Azcona, Argentina
Ghid spre a gasi pacea si armonia.
19. Reimon Bachica, Japona
Armonizarea religioasa.
Valorile armonioase si simbolurile unei societati a informatiei.
20. Bernard Scott, Anglia
Sociocibernetica amoniei.
21. Guy Crequie, Franta
Filosofia pacii si armoniei in istoria unei culturi a lumii.
22. Ammar Banni, Algeria
Ideile armoniei si pacii in cultura si religia Islamica.
23. Martha RossDeWitt, SUA
Impartasirea armoniei, diversitatii culturale si puterii: Implicand toate grupurile populatiei in cautarea
solutiilor pasnice la problemele globale.
24. Jean Basabose, Rwanda
Cultura africana a armoniei §i importanta sa pentru depasirea genocidului i xenofobiei.



25. Nina Meyerhof, SUA
Rolul copiilor in crearea pacii globale armonioase.
26. Rose Lord, SUA
Tehnica gradinaritului ca si instrument pentru armonizarea mediului inconjurator uman.
Cai de Indepartare a foametei ca prim pas spre pace si armonie.
Importanta mamelor in educatia unei culturi a pacii armonioase in familie.
27. Renato Corsetti, Italia
Bilingvismul international al limbii Esperanto si Engleze.
Limba internationald Esperanto si impactul ei 1n relatiile internationale.
28. Tholana Chakravarthy, India
Cultura Indiana a armoniei si expresia ei in poezia, literatura si artei Indiei.
29. Muhammad Igbal, Pakistan
Cultura musulmana a armoniei §i expresia ei in poezia si arta Pakistanului.
30. David Allen Stringer, Anglia
Ideile cheie ale pacii si armoniei in istoria Aliantei Universale.
31. Robert M. Weir, SUA
Ideile pacii i armoniei in educatia si politica SUA.
32. Susana Roberts, Argentina
Poezia Argentiniana de pace si armonie pentru procesul educational.
33. Rosa Dalmiglio, Italia
Cultura Chineza pentru pace si armonie in artd a oamenilor cu handicap.
34. Kae Morii, Japona
Poezia Japoneza de pace si armonie.
35. Ghassan Abdallah, Palestina
Istoria dorturil or educationale ale CARE pentru o stabilire a pacii si armoniei intre Palestina si Izrad.
36. Tatomir lon-Marius, Romania
Idealul universal al pacii: reditateade maine.
37. Ivan lvanov, Rusia
Istoria originii si dezvoltarii Website-ului "Peace from Harmony": intrebari de design, administrare si
progres.
38. Alexel Shepel, Rusia
Istoria societatilor armonioase in Europa Occidentala.
39. Sergey Busov, Rusia
Sinergeticaarmoniei sociae.
40. MaitreyeeBardhan Roy, India
Cai de tranzitie de la cartiere sarace la armonie sociala in India.
41. Helene F. Klingberg, Norvegia
Comunicatie media si poezie pentru pace — CU Oreferinta speciala catre tineret i copii.
42. Will H oonaard, Canada
Credinta Bahai despre armonia lumii si unitatea omenirii.
43. Stephen Gill , Canada
Armonizarea copiilor si tineretului prin poezie.
44. Mona Gamal-El Dina, Franta
Armonizarea copiilor si tineretului prin arta.
45. John W. Forje, Camerun
Cultura Africana a armoniei si pacii.
46. Jiang Yimin, China
Cultura Chineza a armoniei §i reflectia sa in procesul educational.
47. Matjaz Mulej, Slovenia
Armonia sociald in lumina teoriei sistemelor.
48. Ananta Giri, India
Cultivarea Spirituala si Armonia Sociald in Cultura Indiei.



49. Dimitris P. Kraniotis, Greaa
Armonizarea copiilor si tineretului prin poezie.
50. Takis loannides, Greda
Eschil ca si parinte al Teatrului Grec Antic §i contributia sa la armonia sociala.
51.Tatiana Tselutina, Rusia
Optimizarea interactiunii claselor sfere si organelor de autoritate in practica moderna Rusa de
management.

11.2Preconditii obiective si cerinte stiintifice ale lecturilor WHPA

1. Preconditia fundamentala pentru crearea lecturilor WHPA este tetrasociologia. Este o noua stiinta
sociala, care studiaza evidenta armoniei naturale a societatii $i omului. Aceastd armonie este complet
determinata de catre sferele societatii si omului care interactioneaza in mod natural si de asemenea de
catre clasele sfere ale populatiei, pentru omenire ca si un intreg, si pentru fiecare tara si comunitate.
Toate lecturile trebuie sa se concentreze asupra dinamicii armoniei sociale si/sau individuale obtinuta
in cadrul sferelor functionale si claselor sfere operationale. Fiecare lecturd va introduce un aspect al
armoniei sociale si/sau individuale, incluzand: o scurta istorie a studiului ei de catre alte discipline,
si/sau: evidenta realizarii ei naturale in interiorul unicului, cadru delucru de patru sfere d
tetrasociologiel.

Este necesar de a pastra in minte faptul ca, lecturile WHPA au continuturile dependente de si sun t
definite de catre “sferele interdependente” ca si baza pentru perceperil e practice de tetrasociologiel,
universald pentru Intreaga omenire, indentificabila ca si evidenta stiintifica a unei “ structuri
profunde” care sustine armonia sociala si individuala In toate din variatiunile ei infinite.

2. Principala cerinta a lecturilor WHPA este de a informa si invata studentii despre fundatia naturala
pentru armonia sociala si individuala descoperite n stiinta tetrasociologiei. Subiedul unei leduri
poate fi orice aspect al armoniei sau aplicarii ei, si poate fi oferit de-alungul cursului oricarei
activitati sau la oricare institut de invatare. Rolul cheie al tetrasociologiei nu exclude, dar asuma
relevanta tuturor abordarilor si cunoasterii care nu au respins in mod specific premisele
tetrasociologiel. Masura si forma tetrasociologiei selectate pentru folosirea in fiecare lectura este
definita de catre fiecare lector in mod individual si este dreptul ei/sau individual, consistent cu
politica libertatii exprimdrii in predare.

3. Toate lecturile in seriile WHPA vor fi platite, oricum, detaliile platii vor fi cuncscute doar cand
finantarea este asigurata, cu alte cuvinte intre 6 pana la 12 luni, dacd poate fi aprobata pana atunci.
Pentru aceasta timpul de pregatire al cursurilor de lecturd ale WHPA este de aproximativ un an.

4. WHPA nu cere textele ledurilor si nu le include in proiect. Oricum, fiecare profesor poate pregati
un plan de invatare pentru cursul de lecturd la manualul pentru studentii WHPA si sa 1l publice in
casa de editura a Academiei.

5. Pentru pregatirea lecturilor este indeajuns pentru lector sa aiba programul ledurii sale/el sumarizat
in doud péna la patru pagini, cu o scurtd, extractie maxim de o pagina a fiecarei lecturi individuale.
6. Lungimea ideald a unui curs de lectura este de la 16 la 60 de ore academice, desi poate fi i mai
mult: pana la 90 sau 180 de ore.

Nota. Cerintele vor fi dezvoltate, complementate si actualizate in continuare ca si un document
special, spre a fi aprobat de catre Consiliul Stiintei Sociale a WHPA. 28/04/08

12.Bibliogr afie si website-uri

Autorii proiedului WHA ar putea sa adauge lista de bibliografie in functie de lucrarile voastre sau
cele mai importante lucréri ale altor autori si lista cu website-uri.
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38. TearrenceE. Paupp (2007). Exodus from Empire. The Fall of America’s Empire andthe Rise of
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Mysticismto Seaular Enlightenment and Beyond: The totall y Other andthe Rescue of the
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43.Ruddf J. Siebert (2006. LexTalionis: Religion, force d terreur. France Abjat Sur Bandiat
44.Robert Weir (2006. A People’s Campaign for Peacein the United Sates.
http://peacéromharmony.org/?ca=en_c& key=239
45.Maria Cristina Azcona (2008. A Guide to find peace Cyberwit, India
Johan Galtung:
46. Transcend andTransform (Pluto Press 2004, Searching for Peacethe Road to TRANSCEND
(Pluto, 2000& 2002,
47.Conflict Transformation by Peaceful Means: The TRANSCEND Approach (UNDP 2000.
Peace by Peaceful Means. Peace and Conflict, Devdopment and Civili zation. (Sage, 1996
48. Grasping Peace for the 21st Century, Johan Galtungs Theory of Peace Akifumi Fujita, ed,
Kyoto: Horitsu-burkasha 2003, 220 pp.
Ervin Laszlo:
49. Stience and the Reenchantment of the Cosmos: The Rise of the Integral Vision d Reality
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50.<cience and the Akashic Field: An Integral Theory of Everything (Inner Traditions
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Report of the Club d Budapest (Seled Books, 2003)
52.Evolution: The General Theory (Hampton Press 1996
53. The Systems View of the World: A Holistic Visionfor Our Time (Hampton Press 1996
54.Daisaku  lkeda  with  Joseph  Rotblat, A Quest for  Globd Peace
Rotblat andlkeda onWar, Ethics andthe Nuclear Threat; I. B. Tauris & Co. Ltd., 2007
55."Declararia Spre o Etica Globala” din parteaPariamentului Religiil or Lumii (1993 a
proclamat Regula de Aur (atat in forma negativa cat si pozitiva) ca si principiu comun pentru
multe religii. Declaratia Initiala a fost semnata de catre 143 lideri din diferite traditii religioase
si comunitdti spirituale.
http://en.wikipedia.org/wiki/Ethic_of redprocity;
http://en.wikipedia.org/wiki/Parliament_of the World%E2%80%99s_Religions
56. Sara Zamir and Ada Aharoni (2008. The Voice of Peace in the Process of Education, Achva
Academic Coll ege of Education, Izrad; http://www.iflaccom/ada/books.html#peace edu



57.Leo Semashko. Interviu acordat publicatiei Rusesti “Evening Petersburg” March 14, 2008
Omul de stiinta — sociologul a creat teoria supravietuirii §i armoniei pentru omenire

http://www.vppressru/news/200803/14/33/
Cartile lui Leo Semashko:

2007.MagnaCarta o Harmony for an Information Civili zation: Toward Saial Justiceand
Globd Peace, cu 42 co-autori dinl6tari in 7 limbi, Lita, 228 p.
http://www.peacéromharmony.org/?ca=en_c&key=3

2006.Harmonious Era Calendar: Addressto Children, Youth andFuture Generations, de catre 27
co-autori din 12 tari in 12 limbi, St.-Petersburg State Polytechnic University
http://www.peacéromharmony.org/?ca=ru_c&key=190

2004.Children’s Sufrage: Democracy for the 21st Century, Priority Investment in Human
Capital asa Way toward Saial Harmony, St.-Petersburg State Polytechnic University
http://www.peacéromharmony.org/?ca=en_c&key=211

2003. Tetrasociology: from Saiological ImaginationthroughDialogue to Universal Values and
Harmony, de catre 14 co-autori, in trei limbi: Rusa, Engleza si Esperanto. St.-Petersburg State
Polytechnic University. http://www.peacéromharmony.org/?ca=en_c&key=149

2002.Tetrasociology: Resporsesto Chall enges. St.-Petersburg State Polytechnic University (in
Rusgan and English). http://www.pea&fromharmony.org/?ca=en_c&key=145
2000.Tetrasociology as the Rewolution d Scacial Thinking, the Way of Harmony and Prosperity.
St.-Petersburg (in Russan)
1999.Saiology for Pragmatists. Carte de texte pentru studentii de universitate.
Parteal, St.-Petersburg (in Rusa)
1992.Splere Approach: Philosophy, Democracy, Market andHuman. St.-Petersburg (in Rusa)

12.2 \Website-uri

O Noua Cultura a Pacii din Armonia Sociala si Prioritatea Copiilor

www. peacefromharmony.org .

Aharoni, Ada: www.iflaccom , www.iflaccom/ada, and www.groups.yahoo.com/group/IFLAC;
http://www.peacéromharmony.org/?ca=en_c&key=2,

Akbashev, Talgat: http://worldwithouborders.site.vaila.fr , http://Planet3000 site.voila.fr
Azcona, Maria Cristina: www.azcona.bravehast.com,

www.hili ngualmca.bravehast.com, www.iflacenarg.bravehaost.com

Bachika, Reimon: http://www.peacefromharmony.spbru/?ca=en_c&key=24

Bedker, Harold: www.thel ovefouncition.com;
http://www.peacéromharmony.org/?ca=en_c&key=100

Corsetti, Renato: http://www.peacefromharmony.org/?ca=en_c&key=97

Crequie, Guy: http://guycrequie.blogspot.com,
http://www.peacéromharmony.org/?ca=en_c&key=106

DeWitt, Martha Ross http://www.peacéromharmony.org/?ca=en_c&key=58
Goncharova, Nina: http://worldwithouborders.site.vail a.fr, http://Planet3000 site.voilafr,
http://happypeopleplanet.site.vail afr, http://www.peacefromharmony.org/?ca=en_c& key=139
loannides, Takis: http://clubs.pathfinder.gr/LOVEandPEACE ;
http://www.peacéromharmony.org/?ca=en_c&key=104

I vashintsov, Dimitry: http://www.russkyformat.ru/; info@russkyformat.ru;
http://www.peacéromharmony.org/?ca=en_c& key=23

Lindner, Evelin: www.humiliationstudies.org/ ;
http://www.peacéromharmony.org/?ca=en_c& key=74



Lord, Rose: www.global codliti onforpeace.net/wsrp; rose@food4peace.com ;
http://www.peacéromharmony.org/?ca=en_c&key=16

McConnéll, John: www.eathsite.org, www.wowzone.com;
http://peacéromharmony.org/?ca=en_c&key=136 ,

Philli ps, Bernard: www.uab.edu/phil osophy/sig;
http://www.peacéromharmony.org/?ca=en_c&key=79

Roy, MaitreyeeBardhan: http://www.peacefromharmony.org/?ca=en_c&key=116
Roy, Subir Bardhan: http://www.peacefromharmony.org/?ca=en_c&key=116
Scott, Bernard: http://www.peacefromharmony.org/?ca=en_c& key=64

Siebert, Rudolf: http://www.peacefromharmony.org/?ca=en_c&key=51

Vezau, Claude: http://troubadourdevie.site.vaila.fr . www.world-harmony.com,
http://WorldHarmonyNetwork.site.voil a.fr ; http://worldwithouborders.site.voil a.fr
Jagdish Gandhi: http://www.jagdishgandh.org/index.html

15.13. Unele raspunsuri si variante ale realizarii proiectului WHPA

(Urmatoarele raspunsuri au fost adresate in primul rand lui Leo Semashko si/sau tuturor. Aceste
adrese au fost excluse 1n cele mai multe cazuri pentru economie de spatiu.)

Scrisoarea @upra Academiei Armoniei Mondiale este buna si vine intr-un moment paotrivit.
Divergentele interetnice se dezvolta in legaturd cu o crestere a fluxului de imigranti in Rusia din tarile
CSI. Sant pregatit sa o sustin....

Dr. Valery Gerge

Director al Muzeului Pacii, Moscova, Rusia

14/12/07

O invitatie de a discuta proiectul Academiei Armoniei este o largd onoare pentru mine, si sant gata sa
aacept o participare practica in ea. In opinia mea, ideea crearii Academiei Armoniei poarta in ea
insasi o incarcatura pozitiva capabila sa dea un impuls formarii si dezvoltarii unei culturi a amoniei
si armonizarea relatiilor mutuale ca si intreg.

Konstantin Cheremnykh

Econamist, St.-Petersburg, Rusia

16/12/07

Asupra ideii Academiei, observ cd este mai logic de a o forma pe prezent acceptatii algoritmi.

Vedeti acum ca institutia solid educationala in mod necesar ar trebui sa aiba un Consiliu de Tuteld cu
dorita participare a reprezentantilor striini. In al doilea rand, ar trebui sa fie finantatori si sponsori
pentru sustinerea activititii Academiei. In al treilearand, ar trebui si existe un Consiliu al Academiei.
Simplu vorbind, spre afi acceptat la Smolny (administratia din St.-Petersburg), este necesar caideea
ei sa fie precis exprimata si desemnate propriile ei resurse.

OlgaUshakova

Psihdog, St.-Petersburg, Rusia

19/12/07

Sustin proiectul Academiei Armoniei, si nu consider necesitatea de a aduce vreo schimbare in ea, desi
este, desigur, o proba semnificativa.

Vladimir Kavtorin

Scriitor, St.-Petersburg, Rusia

19/12/07

Draga Leo,




In timp ce am vorbit, mi se pare ci orice proiect pedagogic ar trebui, inainte de toate, sa fie adresat
stabilim entelor angajate in probleme pedagogice

Dr. Abram Jusfin

Profesor, St.-Petersburg, Rusia

07/01/08

Ati facut o munca uriasa, ati gasit forma optima, si ati elaborat documente cu continut concret...
Ideea armonizarii vietii Ruse in toate aspectele este de a aborda o idee a prosperitatii s imbogatirii
care prevaleaza in mediul inconjurator al asa numitei elite.... Armonizarea vietii este de o asemenea
importanta Tncat poate sa egaleze ideea nationala. Armonizarea vietii este capabila sa uneasca
majoritatea societatii in scopul unit ca obtinerea Armoniei sa fie egald cu gasirea Fericirii...

Sa visam despre Armonie...

Alexander Olshanski

Scriitor, Moscova, Rusia

07/01/08

Ceea ce multi oameni in diferite parti ale Pamantului au ajuns sd realizeze este ca necesitatea
armonizarii vietii este o revolutie umanitara, consecintele careia pot fi comparate cu cazul
Crestinatatii. Este ideea si straduinta de secole. Si o lupta de asemenea.

Pentru subiectii demonului Mamonei al bogatiilor nedrepte de a se transforma in credinciosi adevarati
Armoniosi si de a trdi poruncile Domnului, este cel mai dificil astazi pentru oameni sa inteleaga, si
aceasta pentru ca el era obisnuit sa apuce si sd nu se uite la morald. Nu ar trebui sd ne lingusim, dar
trebuie sa credem...

Alexander Olshanski

Scriitor, Moscova, Rusia

10/01/08

Admir neobosita dumneavoastra activitate de a avansa ideile dumneavoastra ale pacii armonioase. Cu
emotie si placere, am citit proiectul crearii Academiei Armoniei Mondiale. Sper ca acest proiect va fi
estimat la adevarata sa valoare de catre liderii politici si ca ei vor accepta Intelepciunea deciziilor lor,
si ca St.-Petersburg va fi o capitald a Pacii Armonioase.

Igor Prihodkin

Profesor, Chelyabinsk, Rusia

12/01/08

Tn ceea ce priveste Academia:

1. Oficialitatile nu vor da bani acestui proiect neaprobat.

2. Este necesar de a se cauta investitori particulari.

3. E convenabil de a fi atasata institutiilor existente.

4. Este posibil de a promova Academia cu anunturi asemenea ca, “Noi antrendm extra lideri pentru
orice brange”, sau ceva de acest tip (cu aceasta, puteti apelalainvestitori particulari).

5. Rezultatele finale sunt nedare; Academia nu este concreta dar este una dintre slogane (oficialitatile
iubesc figurile).

Alexander Semashko

Econamist, Kaluga, Russa

14/01/08

Dragi colegi! Lasati-mi si afirm RASPUNSUL POZITIV pentru Proiectul Academiei si si exprim
“DA”. Sant sigura ca ideile noatsre si planurile isi vor gasi realizarea in noul an.

Dr. Tatiana Tselutina

Sociolog, Belgorod, Russa



1501/08

Dacé NOI trebuie sd acceptam ideea seminariilor NOMADICE din Academie, devine un nou model
de educatie asupra naturii: In adevaratd uniune a omenirii cu ea insdsi, cu natura, si cu ceilalti oameni
din toate tarile!

Nina Goncharova

Artist, Novosibirsk, Russia

16/01/08

Draga Leo:

Ca si 1n cazul lui Sf. Paul, ati fost ales de catre Dumnezeu sd conduceti nu doar Rusia dar intreaga
lume de fapt, pe calea spre armonia si pacea permanenta. Felicitari pentru informarea liderilor din
Rusia si din St. Petersburg despre nobila si mare Asociatie a Armoniei Globale. Inutil de spus, cand
va sosi timpul pentru Academia Internationala a Armoniei sa fie operativa pe deplin cu studentii
devenind o parte integrald a ei, sd ma informati. As fi mai mult decat fericit sa conduc in acest scop
unele aursuri importante in St. Petersburg sau oriunde in Rusia.

Prof. Charles Merciea

Presedinte IAEWP, SUA

lanuarie 28, 2008

Nina Goncharovama tine constant informat in ceea ce priveste evenimentele organizate de catre
dumneavoastra pentru asociatia de ganditori. Ma consider onorat sa particip la lucrarea Academiei
Armonie. Trimit un articol cu Teoria Evolutiei Ratiunii, care poate fi Simultan material pentru
reflectii si discutii §i un curs separat pentru participantii Academiei. El contine multe idei privind
Pamantul, dar unificand pe o asemenea scara asa cum dumneavoastra propuneti nu este indeajuns.
Mult noroc pentru dumneavoastra!

Dr. Talgat Akbashev

Profesor, Ufa, Rusia

1802/08

Draga Domnule Leo,

Munca dumneavoastra este farar precedent si paralele in istoria omenirii.

Niciodatd nu am citit nici nu am auzit o asemenea filosofie buna in viata mea de la nimeni.

Ati pus bazele unei mari pietre de hotar. Dar exista inca unele gauri in filosofie. De exemplu cum si
de ceclasele se goropie unele de celelalte? Cum putem gasi calea ei in materie si fizicd. Gandesc ca
ar trebui sd contactati unii oameni de stiintd materialisti sa o dovedeasca cu stiintd si materie. De
exemplu Karl Marx adun exemple din preistorie si istorie sa dovedeasca acest gand. Magna Carta
dumneavoastrad ne-a inspirat pe noi toti si noi urmam filosofia dumneavoastra in scrierile noastre si o
predam peste tot pe glob.

Muhammad I gbal

Poet si Sriitor, Pakistan

20/02/08

Considerand armonia ca si valoare de varf la nivelul constiintei personale si publice, cu toate aceatea
consider cd e periculos a o inainte sa devind valoare de varf a statului in prezenta etapa datd, in
spedal in statul Rus. Statul este o birocratie, ceea ce inseamna ca nu e gandit in imaginatie...
Proclamand armonia ca si valoare de varf a statului, riscdm sa primim restrictii ale libertatii personale
si publice, care vor fi dictate de catre interesele birocratiei in timp ce o sa fie acoperite cu fraze despre
armonie ca si valoare de varf....Armonia poate deveni o valoare de varf a statului doar dupa ce
devine o valoare de varf in constiinta majoritdtii societatii....

Vladimir Kavtorin

Scriitor, St.-Petersburg, Rusia



21/02/08

Draga Vladimir,

Multumesc pentru remarcile dumneavoastra In ceea ce priveste pericolul birocratizarii armoniet, cu
care sunt pe deplin de acord. Potrivit acestor preocupari si spre a specifica pozitia mea, am adaugat in
a patra sectiune urmatoarele linii, care nu ar trebui sa lase nici o indoiala asupra acestei teme: “noi ar
trebui sa accentuam ca prioritatea armoniei este in primul rand educationala. Va deveni de stat cand,
ea va fi impartasita de catre majoritatea populatiei. Schimbarea prioritatilor se poate intampla doar
prin educatia armonioasa generala a populatiei, Incepand cu copiii. Aceasta schimbare nu se poate
petrece printr-un proces administrativ . “ (Vladimir Kavtorin afost de acord cu aceasta aditie).

L eo Semashko

23/02/08

Tn cesa ce priveste sectiunea aditionala (de la Libertate la Armonie) in proiectul Academiei Armoniei,
o sustin in intregime si va felicit in ceea ce priveste aceasta noua contributie la unad al Armoniei.
Gandesc ca ar trebui sa scrieti despre aceasta in lucrare detaliata stiintifica sau publicistica.
Provocarea dumneavoastra este complexa deoarece intrebarea libertatii ca §i prioritate, a devenit de
multd vreme, o acoperire spre a masca cele mai dizgratioase actiuni: revolutii, razboaie, lovituri
armate... Pentru ultimele douad secole, mari de sange au fost varsate in numele libertatii.

Pe scurt, libertatea ai a devenit una din cele mai compromise prioritati; in mainile politicienilor,
libertatea adevenit opusul €.

Aceasta nu Tnseamna ca libertatea, ca si prioritate, a devenit demodata. Cu libertatea, insasi, se ridica
ideea ca principiile armoniei pot ajuta sd separe in gramezi ceea ce acum este acceptat sa fie numite
“grauntele libertatii”, sau adevarata libertate, din “zazania” falsei libertati.

Alexander Olshanski

Scriitor, Moscova, Rusia

27/02/08

Draga Dr Leo Semashko,

Am primit scrisoarea dumneavoastra privind activitatile si alte lucrari Tn curs su terminate in City
Montessori Schod. Sant recunoscitor pentru complimentele dumneavoastra. In ceea ce priveste
complimentele dumneavoastra pentru mine, in particular, as dori sa spun ca este foarte amabil din
partea dumneavoastra sa aveti o opinie buna despre munca mea umila. Complimentele
dumneavoastrd ma inspira inalt, desi le merit cu greu. In acest context as dori si spun ca persoanele
bine intentionate vor gasi mereu bunatatea in ceilalti. Dumneavoastra santeti una din acele persoane
al caror unghi de a privi la ceilalti este pozitiv. Fiecare trebuie sa invete calitdtile care 1i inspira pe
ceilalti si 1i face fericiti. Noi am dori de asemenea sa cooperam si sa ne asociem cu organizatia
dumneavoastra “Asociatia Armoniei Globale”...si cu proiectul dumneavoastra (Academia).
Jagdish Gandhi

Fondator-Manager, City Montesori Schod (CMS), Lucknow, India

27/02/08

Multumesc mult pentru lucrare. Este excelentd! Ca si educator cu experienta si activist In domeniul
pacii, apreciez viziunea. Mereu, pozitia mea este cd educand oamenii, in particular copiii, este cea
mai buna cale de a construi pacea si de a lucra pentru armonie pentru urmatoarea generatie.
Apredez propunerea. Este relevanta contextului actual. Oricum, Tn purctul meu de vedere, exista
necesitatea de a o adapta mai mult la familia globala.: nu stiu daca sant corect cu observatia mea, dar
realizez ca propunerea reflecta Intr-un mod important realitatile Rusiei. Este adevarat ca faptul cum
intelegem lucrurile este format de felul cum suntem noi. De exemplu, daca eu sant primul scriitor al
propunerii, eu ca si cetdtean al Rwandei, nu pot s pierd din vedere aceastd afirmatie: WHA va
contribui Tn mod semnificativ la eradicarea ideologiei genocidului.



Un Izradian sau/si Palestinian va aduce o alta preocupare. Un Irakian va prezenta o alta vointa si
conceptie, etc. Noi, la Centrul Shalom pentru Africa(SCA), am dori sa contribuim la succesul
proiedului. SCA are scopul de a construi si sustine pacea pozitiva in Africa. El urmareste urmatoarele
obiective principale: educarea pentru pace, cercetarea pentru pace si cultivand cultura nonviolentei in
cadrul comunitatilor Africane.

Jean de Dieu Basabose

Educator, Diredor, Centrul Shalom pentru Africa, Rwanda

04/03/08

Pasesc impreund cu dumneavoastra...va rog uitati-va la ce am atasat... NINA

Dr. Nina Meyer hof

Presedinte, Copiii Pamantului, ONG NU, South Burlington, VT, USA

04/03/08

Draga Leo si toti,

Felicitari pentru marea lucrare. Apreciez aceasta cercetare. Sunt de acord cu WHA si GHA.
Cu mare placere imi prezint proiectul si gandesc ca are nevoie de o contopire a lucrareavoastra si sa
imbogdteasca proiectul vostru academic.

Dr. Ammar Banni

Profesor, Poet, Scriitor, Algeria

0503/08

Sant de aord totalmente si neconditionat cu Proiectul WHA si am sa fac tot ce pot ca oamenii
vorbitori de Esperanto in mod special din Rusia sa coopereze cu dumneavoastra.

Dr. Renato Cor setti,

Presedinte, Asociatia Universala de Esperanto, Italia

090308

Am citit cu un enorm interes proiectul dumneavoastrd pentru Academia Armoniei/Pacii Mondiale, pe
carel-ati postat pe Forumul IFLAC. Sunt de acord cu tot ceea ce ati scris, in special sant foarte
impresionat de revizia filosofica istoricd. Proiectul educational WHA este o speranta extraordinara
pentru omenire, o lumina pentru pace si armonie.

Sunt de aord cu dumneavoastra ca o cale inter-religioasa a respectului si tolerantei este esentiala
pentru succesul programului, dar ma tem ca natura dogmatic fundamentala a multe pozitii metafizice
vor fi un obstacol pentru acceptarea lor a unei abordari umaniste. Oricum nu avem alta alternativa.
Urmand dezvoltarile ultimilor 20 de ani, si renasterea conceptiilor pseudostiintifice in intreaga lume,
eu cred, ca vechii ganditori ca Descartes §i Kant merita sa primeasca un nou podium respectabil.
Aceasta este 0 neasteptata noua spirala in dialectica ideilor!

Multumesc foarte mult pentru scrisoarea dumneavoastra si in special pentru onoarea pe care mi-ati
daruit-o cu includerea mea ca si co-autor al proiectului educational al WHA. Voi colabora cu
dumneavoastra pe cat de mult pot deoarece dumneavoastra sunteti un lider foarte serios §i o inspiratie
pentru fiecare dintre noi.

Ernesto Kahan

Profesor, Tel Aviv University, lzradl,

Vicepresedinte, Academia Mondiala a Artelor si Culturii

11/03/08

Draga Leo, Dragi Colegi,

Va trimit foarte multd apreciere reinnoita pentru tetrasociologia dumneavoastra pe care a
voastrd(noastrad) WHA este bazata si din nou o mare admiratie pentru munca voastra grea,
determinarea voastra de a implementa Magna Carta Armoniei. Trimit mare apreciere i admiratie
pentru punctul Numarul 4: De la Libertate la Armonie: schimbarea prioritatilor valorilor.




Oricum, simt ca implicatiile teoretice ale acestui text ar profitadintr-o mai marerevizie. De aemenea
lista generala 6.2 (dimensiunea organizationald) ar profita, gandesc, de la a afirma unele prioritati
asupra carora sa ne concentram in timpul dat.

Reimon Bachika

Profesor, Dept of Sociology, Bukkyo University, Kyoto, Japona

15/03/08

Am citit proiectul WHA si este cu adevarat fantastic! Pur si simplu iubesc proiectul. Pare cu adevarat
perfect. Va rog spuneti-mi ce fel de aditie as dori sa fac. Pot trimite parti ale articolelor meu care se
patrivesc au proiectul Voi aveanevoie de cevatimp sa 1l studiez mai bine dar aceasta versiune este
aproape perfecta.

Maria Cristina Azcona

Profesor, Poet si Scriitor, Argentina

16/03/08

Dragi Prieteni si colegi in Educatie,
Port o mare stimd pentru proiectul WHA al Asociatiei noastre a Armoniei Globale (GHA) pe
urmatoarele baze cheie:

1.Are preconditii adanci istorice, culturale, spirituale, morale, filosoficesi pedagogice,
incorporand in el insusi practic toate realizarile trecute.

2 .Este construit pe noi baze stiintific originale ale teoriei tetrasociologice a armoniei sferei
sociae.

3.Daruieste o substantiere stiintifica unei noi prioritdti a valorii armoniei intr-0 Societate a
informatiei si in educatia unei noi ere.

4 Reveleazd bazele stiintifice ale Misiunii s1 Structurii WHA ca si un stabiliment educational
nouin mod esential a unei epoci a informatiei noi.

5.0fera intr-un mod esential nou, eficientd intelegere a pacii si culturii pacii prin armonia
sferelor si claselor sfere ale omenirii.

Proiectul WHA este unic, fara comparatii si competitori in lume. In acelasi timp, este in egald
masurd acceptabil pentru toate natiunile, religiile, culturile si civilizatiile lumii. Daruieste cu adevarat
o speranta reald pentru salvareasi supravietuirea omenirii prin educatie armonioasa generala.

Pentru aceasta acest proiect meritd un sprijin al tuturor in toate aspectele al tuturor educatorilor
gandind progresiv din lume. Va chem pe toti sa sustineti acest proiect, sa va alaturati lui ca si
co-autori si sa-1 imbogatiti prin ideil e voastre. Chem de asemenea celelalte organizatii internationale
sa urmeze pasii Asociatiei Internationale a Educatorilor pentru Pacea Mondiala (IAEWP) si sa se
alature GHA pentru realizarea proiectului WHA.

Sustinerea noastra si cooperarea comuna in acest proiect mondial va fi contributia noastra la
pacea armonioasa globala, care va fi Tnalt apreciatd de catre copiii, nepotii nostri $i generatiile
urmatoare.

CharlesMerciea
Ph.D., Profesor, Presedinte IAEWP, SUA
16/03/08

Multumesc mult pentru ca mi-ati trimis a doua, cea mai importantd “Parte principala” a proiectului
WHA, si asa cum a fost cerut, aici sunt cdeva ganduri in ceea ce privesc. Ideeaunei Academii a
Armoniei pentru Educatia Pacii este una buna si constructiva, si noi la IFLAC PAV E PEACE, speram
ca veti fi in curand capabili sa depasiti cele doua obstacole majore: 1. Sprijinul financiar 2. Instruirea
de profesori, conducerea si parintii, sa fie in intregime si profund orientati spre o educatie a pacii. Ei
sunt cei care vor educa copiii si tineretul in Academia Armoniei Pacii

Ada Aharoni

Profesor, Fondator IFLAC — Presedinte, 1zrad



17/03/08

Vreau sa repet sustinerea mea puternica si Incurajarea pentru a voastra Academie a Armoniei.

Am citit Sectiunea 4 chiar acum si sunt foarte impresionata de ratiunea pentru o noua prioritate a
valorii. Gandesc ca faceti o munca extraordinara prezentand propunerea Academiei. Sunt de a®rd cu
Reimon in ceea ce priveste: impresionanta dvs. ratiune pentru armonie ca $i noua prioritate. ..

Voi continua acum cercetarea mea pentru finantare, pentru Academie si PCTV. Aceste proiede sunt
inalt compatibile si se complementeaza unul pe celdlalt. Nu este din intdmplare cd multi dintre noi
suntem implicati in ambele. In unitatea scopului sta puterea. Vad mai multe oportunititi garantate
deca un efort unificat. Continua sa ma preocupe ca cei doi lideri ai nostri, Ada, de asemenea ca si
dumneavoastra, Leo, nu aveti sustinerea financiard necesara pentru activitatile zilnice, si toate
cheltuidlil e va insotesc in doar a va mentine sanatatea si forta.

Asacd am sd caut finantare administrativa.

Dr M artha RossDeWitt,

Sociolog, SUA

18/03/08

A doua parte este foarte buna. Explicatia introductiva pentru ce libertatea completa ar trebui sa fie
inlocuita de catre o stare negociata a libertatii care respecta toate partile in ordineade asiguraca
interactiunea lor functioneaza in armonie, este cu adevarat esenta tadicii. Mi-a placut foarte mult.
In opinia mea ar trebui mutati la inceputul intregului document. in ceea ce priveste componentele
diferitelor sfere, facultati, etc., ati facut o munca excelenta. BRAVO! Dupa ce an citit parteadous,
ma simt mai identificat cu proiedul. Poate un specialist in limba Engleza poate edita intregul
document, aceasta nu este esential, dar va ajuta pentru intelegerea sa completa.

Ernesto Kahan

Profesor, Tel Aviv University, zradl,

20/03/08

Draga Prof. Ernesto Kahan,

Subied: Despre Academia Armoniei/Pacii Mondiale I1zraeliano-Palestiniana (IP WHPA)

Multe multumiri pentru Tnalta dumneavoastrd estimare si sustinere puternica al proiectului
nostru WHPA. Dumneavoastrd prezentati o intrebare profunda: unde sa se inceapd o adevarata
migcare pentru acest document. Dumneavoastra ati putea incepe 0o WHPA 1n Izrael si Palestina creand
Academia Armoniei/Pacii Mondiale 1zragliano-Palestiniana (IP WHPA) si incorporand toate ideil e
bogate, noutatea stiintifica si eficienta proiectului nostru WHPA:

http://peacdromharmony.org/?ca=en_c&key=277.

In fiecare tara, aceasta Academie va avea o specificitate calitativa.

Lasati-ma sd exprim opinia mea asupra acestei intrebari.

1. Spre a incepe, as dori sa va ofer oportunitatea sa formulati titlul aproximativ al cursului de
lecturd al dumneavoastra in WHPA Izradiano-Palestinian (IP) WHPA: “Armonizand rolul stiintei in
istoria omenirii”. Dumneavoastra de asemenea ati putea sa oferiti si alte cursuri.

2. Ca si Profesor al Universitatii din Tel Aviv, ati putea chema colegii dumneavoastra sa ofere
cursuri similare pentru [P WHPA si sa traduca proiectul nostru WHPA in limbile Ebraica si Araba.

3. Ca si Profesor Universitar si Laureat al Premiului Nobel, v-ati putea adresa guvernului
|zraelian si Palestinian cu initiativa sa creeze la Universitatea dumneavoastra [P WHPA si sa 1i aloce
aproximativ 1500 m pdtrati de spatiu educational pentru reinstruirea anuala a 500 pana la 1000 de
profesori |zraelieni si Palestinieni de la scoli si universitati prin cursuri de jumatate de an.



4. Ca si Laureat al Premiului Nobel, ati putea uni in cadrul de lucru al IP WHPA ace germeni
ai pacii i seminte ale armoniei care traiesc cu adevarat in solul Izraelului si Palestinei.

Acestia includ: ideea culturii pacii armonioase a Prof. Ada Aharoni i minunatul ei IFLAC,
incluzand scriitori si artisti Izraelieni si Palestinieni; organizatia "mepeace” in lzrael, care reuneste
peste 500 ce membri, in principal tineri Izraelieni si Palestinieni, si care a fost creata de vigurosul
Eya Raviv, 31, dnYafo, lzradl (http://www.mepeace.org, eyal peace@gmail .com,:); Jurnalul
Palestina-1zrael, al carui unco-editor este prezent si pe site-ul nostru "Peace from Harmony"
co-autorul Hillel Schenker. Acest Jurnal ar puteapubicaproiedul nostru WHPA n petru limbi:
Ebraica, Araba, Engleza si Rusa (aproximativ 2 milioane de Evrei Rusi traiesc in Izrad); minurata
Asociatie a Intalnirii Inter-religioase alui Dr. Y ehuda Stolov, Diredor (P.O.Box 3814,Jerusalem
91037,lzrael; Telefon: +972-2-6510520 Fax: +9722-6510557,

Website: www.interfaith-encourter.org, E-mail : yehuda@interfaith-encounter.org,) care este
de asemeneaunu dintre @-autorii Site-ului nostru; centrul credintei pasnice Bahai in Haifa; si altele.

5. Eu, impreuna cu echipa noastra internationala de educatori GHA, de asemenea as putea sa
dedicdelalla?2 ani pentru predareain IP WHPA. Va trimit lista cu cei 27 de profesori din 10 tari si
temele cursurilor lor de lectura (aceasta lista este incompleta si va fi In mod esential extinsa si
specificatd) din a treia parte a proiectului nostru WHPA:

Eu gandesc ca lucrarea IP WHPA va necesita o finantare anuala de la 20 milioane $1a40 e
milioane, din care 50 procente ae veni de laguvernul Izraelian si 50 procente de la guvernul
Palestinian.

In urmétorii 15 pana la 20 de ani, IP WHPA ar putea si creeze o noua generatie de Izragli eni
si Palestinieni care nu s-ar mai razboi dar ar lucra sa construiasca 0 pace armonioasa. Acesti tineri
|zraelieni si Palestinieni nu ar cunoaste bombele si rachetele dar ordinea armonioasa in sufletele lor si
intre ei. Ei nu ar cunoaste stiinta militara dar teoria stiintifica a armoniei sociale si individuale.

Ei ar pune capat adversitatii lor §i ar asigura cooperarea constantd, prietenia si pacea
indestructibila intre ei. Acest proces de pace este o cale lunga dar cea mai eficienta spre a atinge
pacea in interior §i intre Izrael si Palestina. Fara pace, Izrael si Palestina, care au fost in razboi de 60
de ani, vor fi in razboi de mai multe ori decé 60 de ani. In contrast, educatia armonioasa generala
invatata prin [P WHPA si scolile si universitatile corespunzatoare vor pune capat razboiului lor
continuu.Desigur, IP WHPA este posibila, daca in interiorul tarilor voastre exista vointa intelectuala
si politicd de a trece de la o cale militara la una educationala spre a rezolva conflictul dumneavoastra
adanc si lung.

Dacéd dumneavoastrd, impreuna cu colegii dumneavoastra, ar fi capabili sd uneasca acesti
germeni ai pacii si seminte ale armoniri si sa convinga guvernul Izraelian si Palestinian sa se ridicela
o cale educationald a rezolutiei conflictului, ar fi cea mai mare contributie istorica a dumneavoastra
nu numai in pacea indestructibila a Izraclului si Palestinei, dar de asemenea in pacea globala a
omenirii de-a lungul acestei epoci a informatiei.

Contributia dumneavoastra ar fi o pagina ziditoare epocald a construirii pacii mondiale
armonioase.

Dr Leo Semashko
22/03/08

Gandesc ca cel de-al doilea proiect al academiei pacii este excelent. Sper succesul implementarii ei.
Dr. Ammar Banni

Profesor, Poet, Scriitor, Algeria

20/03/08

Draga Leo & Membiri ai Asociatiei Armoniei Globale

Simt ca urmatoarele puncte vor face WHA mai sdndtoasa in urmatoarele ei eforturi:

2.2.9.Educatie scolard armonioasa gratuita si eradicarea analfabetismului tuturor copiilor, incluzand
familiile lovite de saracie

5. Misiunea, scopurile, motivatia, platforma ideologica si conducerea WHA




5.15.Creativitatea constientd a culturii pacii armonioase in interiorul WHA. In cadrul de lucru al
Academiei sunt create diverse studiouri de arta pentru dezvoltarea constienta a unei culturi a pacii
armonioase: 1. Compunerea de Imnuri ale Armoniei si Pacii de catre poeti recunoscuti si compozitori
ai lumii; 2. Filme documentare despre viata zilnica a Academiei cu participarea copiilor, si de
asemenea filme documentare despre pacea armonioasa in diferite tari pe CD-uri si DVD-uri;

3. Muzica armonioasa si pasnica, incluzand cantece si imnuri corespunzatoare, pe CD-uri si DVD-uri
si alte studiouri. Toate studiile in Academie ar trebui insotite de muzica corespunzatoare si scurte
filme documentare.

Dr. Tholana Ashok Chakravarthy, Litt.D

Poet, India

24/03/08

Am scos la imprimanta proeictul dumneavoastra al Academiei Péacii -1 si l-am citi cu atentie.
Dumneavoastra puneti cu adevarat o piatrd de hotar istorica.

Noi suntem cu totii cu dumneavoastrd pentru sustinerea dumneavoastrd intinzand o mana sincera
inspre dumneavoastra. Sunt foarte nerabdator sa pun in functiune un asemenea tip de Academie in
propria mea tara. Imi place acest proiect foarte mult. Gandesc ci natiunea mea are in mod dired
nevoie de d.

Muhammad I gbal

Poet si Scriitor, Pakistan

25/03/08

Draga Iqbal,

In ceea ce priveste crearea unei branse WHA in Pakistan, care cu siguranta necesiti FOARTE MULT
o Academie similard, este necesar ca dumnevoastrd sa gasiti in tara dumneavoastra un minim din
urmatoarele:

1. 20pana la 30 sustinatori ai Academiei Intre oameni de stiinta, educatori §i artisti;

2. Sustinerea oamenilor de afaceri care sunt voitori sa contribuie de la cel putin 2 la 4 milioane de
USD pentru inceput. 3. Sustinerea acordata de autoritatea dumneavoastra in una dintre provincii.
Puteti s@ duceti la implinire aceasta? Dar pentru inceput, desigur, este necesar sa traduceti proiectul
nostru WHA, (care este un dacument de 40 ¢k pagini) in limba dumneavoastra: Urdu.

Leo,

25/03/08

Dragi prieteni,

Am o admiratie deosebita in fata amplorii lucrarii realizate de catre Leo SEMASHKO. Acesta este
prodigios : acest proiect care stabileste sensul umanitatii este un far care va contribui la constiinta
universala a tineretului nostru pentru a trai in armonie intre oameni si mediul nostru inconjurator atat
de degradat.

Cum a spus-o marele nostru scriitor national Victor HUGO intr-unu dintre pasajele operei sale
magistrale "Mizerabilii " "Temeritatile radiaza istoria" si Leo ne-a radiat lumina sa umanista.

Nu am sa fiu prea lung deoarece citesc destul de rau engleza, iata: 14 pagini!

In acest timp, fiind pentru o lume multipolara, asa cum exista in California o universitate Soka pentru
pace, ma bucur ca St. Petersburg poate fi ales ca si sediu al acestei Academii a armoni.

Este randul sa aduc omagiu celui care a conceput proiectul : Leo SEMASHKO (dar am sa o fac
intr-un alt mod) stiu ca Leo nu vrea sa intarziem mult asupra persoanel sale. De asemenea, acest oras
apurtat Numele de Leningrad, spre a spune ca nsasi sistemul comunist s-a Inclinat in fata frumusetii
sale, istoriei sale fabuloase, bogatiei muzeelor sale, spiritualitdtii sale niciodata anihilate.

Va veni ziua In care aceastd ambitie devenita realitate va avea antene academice pentru armonie $i
sper ca si in Franta, tara mea care a adus o largd contributie culturii universale dar de asemenea si in
Brazilia, Mexic, India, China, Egipt, Iran, Izrael, Japonia, €tc...




Din partea mea, pe cat imi va fi permis, am sa fac cunoscut in Franta in maniera mea modesta, acest
proied care prinde viata, intelectualilor, mediei, autoritatilor si universitatilor. Curaj si felicitari
Determinarea unei singure persoane, prin stralucirea sa, ca un halou poate in mod progresiv sa
Tnglobeze intreaga omenire. Da, zorii Tndrdznesc pana se ridica. Sa indraznim !

n prietenie!

Guy CREQUIE

Poet si scriitor francez

25/03/08

Draga Frate Leo,

Sant de aord Tntr-adevar ca St Petersburg ar fi un loc ideal pentru WHA al GHA, in special datorita
faptului ca sunteti acolo! Totusi, un mare numar dintre noi (1) nu-si poate permite sa calatoreasca asa
de departe si parcurgerea unei distante asa de mari face o urma mare de carbon in aerul Planetei
noastre care este “in afara armoniei” cu armonia noastra necesara cu Creatia si (2) spre a ajunge la St
Petersburg genereaza pentru multi probleme cu VIZELE.....

David Allen Stringer

Alianta Universala, Anglia

25/03/08

Sant recunoscator pentru marea dumneavoastra lucrare, care consta in 40 de pagini (Partile 1-2-3).
Gandesc ca este una din minunile lucrarii umanitare in secolul 21! Si ceea ce am dorit e sa fie in mai
multe limbi asa ca este imbogétit de catre prietenii i colegii nostri asemenea ca si Guy care, fara
indoiald, are mult de adaugat si de reajustat. Pentru mine, am multe lucruri de spus in privinta noi
tehnologii de transfer a cunoasterii (E-learning), care reprezinta o metodologie recenta, care este
bazata pe platforme cooperante.

Draga Leo, am promis ca am sa 0 traduc in Franceza, dar va cer putin timp deoarece sunt pe moment
ocupat. Mai tarziu am sa va trimit propria mea idee asupra E-Learning LumeaArmoniel Globale.
Dr. Ammar Banni

Profesor, Poet, Scriitor, Algeria

25/03/08

Sunteti un uimitor mult admirat si luptator al acestei mari valori care este Pacea, spre a fi introdusa 1n
toate sferele acestei societati. Sunteti un geniu al acestui secol, doar o persoana care iubeste omenirea
poate lucra ca si dumneavoastra, o munca grea care sa fie facuta si necesara sa fie raspandita intre
oameni n latitudini diferite. Este o indurare acerului de a va cunoaste prin munca dumneavoastra in
retea si sa imi daruiesc micul meu ajutor ca o femeie care crede ca totul este posibil cu o mica
contributie spre a sustine aceasta cauza.

Susana Roberts

Poeta si Scriitoare, Argentina
26/03/08

Leo:

Tntr-un mod Special de important consider apelul dumneavoastra la organizatiile Internationale sa
sustina proiectul WHA si sa se alature Asociatiei Armoniei Globale (GHA) pentru comuna &
realizare in mod simultan in diferite tari ale lumii. Declar ca oamenii vorbitori de Esperanto in
intreaga lume vor urmari cu interes nerabdator si simpatie spre GHA. Ei vor facetot ce pat, spre ao
sustine.

Dr Renato Cor setti

Presedintele Asociatiei Universale de Esperanto, Italia

28/03/08




Draga Renato:

Subied: WHPA si Comunitatea Esperanto

Sustinerea Asociatiei Mondiale de Esperanto a dumneavoastra, care reuneste peste un milion de
oameni din intreaga lume, este in mod special importanta pentru realizarea practica si destinul
proiectului nostru al Academiei Armoniei/Pacii Mondiale (WHPA)
(http://peacéromharmony.org/?ca=en_c& key=277).

Importanta speciald a sprijinului dumneavoastrd pentru acest proiect va rezulta in multiple beneficii:
Asociatia Mondiala de esperanto are peste un milion de sustindtori in intreaga lume; esperantistii sunt
cea mai armonioasa comunitate mondiald; lingvistic i multi-cultural, ei sunt adevarati cetdteni ai
lumii pentru care nu exista granite. In aditie, cunoasteti din lucrarile mele anterioare ci, din 2002,
Esperanto va gasi recunoastere mondiald si utilizare doar Intr-o societate a informatiei armonioase a
claselor sfere ale populatiei. Si veti gasi beneficiu deoarece va fi necesar sa adaugati inca peste
50,000de educatori din peste 80 de tari ale organizatiei Dr.-lui Charles Mercieca|AEWP care de
asemenea au sustinut acest proiect.

Cand proiectul nostru WHPA este publicat in editia sa finald in engleza, ceea ce gandesc ca va
fi Tn ceade-a doua jumatate a lunii Aprilie, ati putea sa il traduceti in limba Esperanto, sa il trimiteti
branselor dumneavoastra nationale, apoi sa il discutati din nou cu ele si sa incepeti crearea de “Scoli
mici ale educatiei armonioase a limbii” in tari diferite. Aceste scoli ar putea incepe cu studiul a trei
limbi si culturi: limba nationala sau regionala a culturii fiecaruia, Esperanto si Engleza; din toate
acestea a rezulta o armonizare mai mare.

Aceste scoli/grupuri ar improspata munca branselor dumneavoastra nationale, le-ar darui un
nou inteles si scop in WHPA, ar aduce Esperanto procesului educational in cadrul institutiilor, si ar
deveni primul pas global si primele semne ale WHPA pe planeta.

Nu am cunostinta de nici o alta asociatie lingvistica si multi-cultural capabila care sa poata
pregati comunitatea mondiald ca si actor constient activ pentru proiectul educational al Asociatiei
noastre aArmoniei Globale decat de comunitatea Esperanto. impreuni cu WHPA, Asociatia
Mondiala de Esperanto va primi o noud misiune istorica globala, care va ridica autoritatea si
importanta voastrd mondiala la un nou nivel. Educatorii esperantisti vor fi ceruti in fiecare bransa
nationala a WHPA; acesti educatori ar putea fi pionieri Esperantisti in fiecare tara.

Asociatia Mondiala de Esperanto va putea fi in mod special eficientd in cooperarea cu
bransele nationale corespunzatoare ale IAEMP care exista in 80 de tari.

As dori foarte mult ca toti Esperantistii lumii sa Inteleagd aceastd misiune §i aceste
perspedive, pe care WHPA |e deschide pentru ei. As dori foarte mult o discutie a scrisorii mele in
toate brangele nationale ale Asociatiei dumneavoastra. Sper de asemenea ca alti lideri ai organizatiilor
internationale vor asculta de apelul dumneavoastra si al Doctorului Mercieca pentru sustinerea
WHPA si alaturarea la Asociatia Armoniei Globale (GHA) in comuna ei realizare simultana in
diferite tari ale lumii. Sant sigur; proiedul WHPA va darui fiecarei organizatii energie noua,
inspiratie noud, entuziasm nou si imaginatie noua sociald. Fiecare organizatie 1si poate gasi propriul
el aspect si interes 1n acest proiect educational daca fiecare dintre noi va ardta initiativa. Pentru
aceasta cooperarea in acest proiect WHPA este roditor MUTUAL, creand solidaritate umanista cu
omenirea ca si Intreg. A nu actiona si a ne uni energiile ar fi de neiertat deoarece noi am pierde o
oportunitate istoricd de a ajuta omenirea sa gaseasca drumuri spre o cultura a péacii armonioase $i
pacea armonioasa pentru copiii nostri si generatiile urmatoare.

L eo,
30/03/08.

Admir i multumesc pentru toatda munca pe care ati depus-0 in proiedul WHPA.

M-am uitat asupra propunerilor de programe dar nu am timp sa comentez detaliat asupra lor.

Ele par sa fie foarte mult viziunea dumneavoastra cu un rol central pentru elementele tetrasociologiei.
Ca si educator, filosof si sociocibernetician, as dori sd ma angajez mult mai mult intr-o profunda
discutie inainte sd subscriu tuturor propunerilor dumneavoastra asa cum sunt ele in starea actuala.



Oricum, pot vedea valoarea in a avea ceva de a propulsa inainte, in special in ordinea de a cduta
finantare pentru proiect. Pot de asemeneaprevedea orice numar de intrebari practice, care vor fi
necesare sa fie adresate. Fard indoiala acestea vor iesi la iveala in timp ce proiectul evolueaza.

Sunt de asemenea preocupat ca proiectul sd ia cunoasterea cuvenita a tot ceea ce se intampla in lume
asemenea ca si cresterea nesustinatoare economica, cresterea populatiei, dezastrele eologice pe cae
sa se producd, de asemenea ca si problemele sistemelor de credintd conflictuale.

In ceea ce priveste contributia mea propusi, as prefera ca titlul si fie: “ Sociocibernetica amoniei”.
Dr Bernard Scott

Presedinte, Asociatia Internationala Sociologica, RC 51 asupra Sociociberneticii, Anglia

29/03/08

Felicitari pentru toate ideil e pe cae le-ati propus pentru GHA si Academia pacii. Sinapsa propurerii
academiei va fi atasata cererilor de finantare. Sunt de acord cu ceilalti ca ratiunea pentru libertatea
ingradita este un puternic, convingator argument si necesita subliniere. Libertatea expresiei si
toleranta religioasd trebuie sd primeasca atentia cuvenita...Dominatia de catre una sau cateva natiuni
nu poate niciodatd sa fie armonioasa; toate natiunile trebuie sa fie activ implicate ca si co-cregoare a
Armoniel Globale. Multumesc Leo, pentru ca m-ati inclus in lista potentialei facultati pentru
Academia Pacii. Subiectul meu ar fi: Armonia, diversitatea culturala si distribuirea puterii: Implicand
toate grupurile de populatie in cautarea solutiilor pasnice la problemele globale.

Dr M artha RossDeWitt,

Sociolog, SUA

30/03/08

Dragi Membri & promotori WHPA,

Sustinerea explicitd a Asociatiei Mondiale de Esperanto care are peste un milion de sustinatori de
Esperantisti in lumea intreaga este strategica si semnificatova pentru proiectul WHPA.

Comunitatea lor lingvistica si multiculturald n mod hotarat va furniza mai multa credibilitate
armonioas misiunii WHPA. Impreuni noi putem oferi o noua initiativa prin atributia noastra istorica
universala si sunt sigur ca apelul Doctorului Mercieca in aceasta directie este destinat sa intipareasca
spirit nou §i entuziasm pentru o noud initiativa sociala.

Dr. Tholana Ashok Chakravarthy
Litt.D, Poet, India

30/03/08

Draga Leo:

Felicitari pentru minunata dumneavoastra lucrare WHA, care culmineaza in tetrasociologia
dumneavoastra ingenioasa. O consider intr-adevar ca pe o lovitura de geniu, faptul ca I-ati facut pe
marele dialectician Heraclit si de asemenea pe succesorii sai moderni Hegel si Marx stramosi ai
WHA.. Cu Heraclit noi vedem cu adevarat pamantul.

Lucrul important pe care il putem inca invata de la el este ca pacea si armonia sunt cu adevarat
daruite imediat in viata personald, familie, societate relatii statale sau internationale, dar ele sunt
rezultatul unei munci si lupte grele:: Polemos Pater Panton.

Aceastane poate face umili si rabdatori cu ceilalti §i cu noi Insine.

Multumesc pentru munca dumneavoastra imensa!!!

Rudolf Siebert

Ph.D., Profesor de Religie si Societate, Western Michigan University, USA

01/04/08

Draga Rudi,

Subied: WHA, Heraclit si Regula de Aur a Religiilor

Sunt din inima recunoscator pentru sustinerea dumneavoastrad puternicd a proiectului nostru WHA si
pentru inteleptele dumneavoastra remarci in ceea ce priveste stravechile sale rddacini dialectice.




Ati acordat atentie estimarii contradictorii la Heraclit. Pe de o parte, chiar de la opusi, daca ei sunt
echilibrati, “rezulta cea mai frumoasa armonie”. Pe de alta parte, daca ei nu sunt in mod constient
coordonati, deoarece oamenii nu stiu inca sa 1i coordoneze si sa 1i armonizeze, din aceasta rezulta o
LUPTA (Polemos), care este PARINTELE TUTUROR (Pater Panton). Heradit a dorit s spuni c,
atunci cand oamenii nu invata sd coordoneze opusii lor, ei nu vor primi armonie din lupta lor.

Asa a fost in istorie pand acum, inaintea sosirii unei societati a informatiei armonioase, Tnaintea
crearii WHA. Vreau sd acord atentie si unei alte rddacini importante si vechi a WHA, pe care ati
retinut-0 Tntr-un mod modest si pentru care meritul de a-1 impartasi va apartine dumneavoastra ca si
patriarh al teoriei critice moderne areligiei. Dumneavoastra, in urma cu cateva decade, ati acordat
atentie Regulii de Aur a religiilor si ati facut o analiza fundamentala comparativa a tuturor religiilor
lumii inca de la Confucianism, care acum 2500 de ani a formulat regula armoniei.

Dumneavoastra ati prezentat Regula de Aur areligiilor lumii ca si prima expresie a armoniei
sociale i ca sursd pentru viitoarea armonizare a religiilor. Interpretarea dumneavoastra a Regulii de
Aur este fixata ca si baza etica a Academiei Armoniei. Daca fiecare om va urma aceastda Regula, vafi
armonie. Aceasta regula a fost pusa in si este o baza al Calendarului Erel Armonioase d naostru
(2006, cu celebrarea @ pe 1 lanuarie. Aceasta baza a WHA o datoram dumneavoastra.

Pentru aceasta va sant foarte recunoscator pentru marea dumneavoastra idee si contributie
morald, care este una din pietrele ei de temelie.

L eo,

01/04/08

Acesta (sectiunea 7-ain proiedul WHPA) este un studiu comparativ foarte valoros. Sper ca gelul
dumneavoastra pentru cooperare Intre initiative va aduce roade.

Dr Bernard Scott

Presedinte, Comitetul 1SA de Cercetare asupra Sociociberneticii, Anglia

05/04/08

Planurile dumneavoastrd pentru Academia Armoniei Pécii sunt foarte ambitioase si va doresc mult
noroc in reali zareaacestui proied important. Oricum, realizarea economica imi pare sa fie o piedica
periculoasa.

Prof. Ada Aharoni

Presedinta IFLAC & WCJIE

07/04/08

Comparatia dumneavoastra (Sectiunea 7-ain proiectul WHPA) este mare.

Este a) adevarat fundamental spre a intelege de ce Academia Armoniei/Pacii Mondiale este atat de

importanta.

Ernesto Kahan

Profesor, Tel Aviv University, Izradl,

08/04/08

Multumesc ca m-ati invitat sa fiu parte a acestui proces (proiectul WHPA). Mi-e teama ca am fost
atat de coplesit de volumul de emailuri in casuta mea postald incat am sters mesajele dumneavoastra
deoarece nu am recunoscut WHPA ca si Fundatie a Pacii.

Nu pot in acest moment sd ma ocup de nimic. Pur si simplu nu am timp...

Prof. lan Harr is

Profesor, Milwaukee University, SUA

09/04/08

Am redtit ceea ce mi-ati trimis cu mare interes si acord. Sunt fericit sd ma alatur listei de coautori.



Pentru ca aceasta sa aiba mai mult sens, as dori sd adaug urmatoarea afirmatie si sd atasez ceva
informatie despre lucrarea noastra la Institutul pentru dezvoltarea responsabilitatii sociale IRDO in
Maribor.

Aceastd afirmatie se presupune sd o urmeze pe cea a lui Gandhi:

'Adultii, care nu inteleg si accepta pacea, trebuie tratati ca si copiii '

Matjaz Mulg

Profesor, Slovenia

11/04/08

Felicitari pentru proiectul Academiei Armoniei/Pacii Mondiale (WHPA)!!!
Multumesc pentru invitatia onorifica! Sunt de acord sa fiu inclus intre co-autorii proiedului.
Dr. Dimitris P. Kraniotis
Presedintele Societatii Poetilor Lumii (W.P.S), Greaa
13/04/08
Draga Leo,
Dupa cum stiti, fac cdldtorii regulate in Guatemala in ultimii trei ani spre a ajuta femeile cu putine sau
fara resurse sd isi imbunatateasca statutul si cel al copiilor lor prin Programul de Autosustinere a
Femeilor, un proiect al Coalitiei Globale pentru Pace. Centrul acestui program este o metoda de
gradindrit intensiva care le permite femeilor sa creasca o portiune semnificativa de alimente bogat
nutritive de care ele si familiile lor au nevoie in ordinea de a duce o viatd sdnatoasa.
Noi numim gradinile noastre Gradini ale Pacii Sattvice.
Sattvic este auvantul Sanskrit pentru “pur”. Celelalte cmmporente de Programului de Autosustinere a
Femeilor sunt educatia nutritionala si micro-intreprinderea, dar gradinaritul este cel mai important
asped, deoarece inainte ca oamenii sa poatd gandi asupra oricarui aspect al comunitatii sau
imbunatatirii sinelui necesitatile lor nutritionale trebuie sa fie Tntélnite.
Exista o situatie critica Tn multe parti ale lumii astdzi, cu oamenii rasculandu-se deoarece ei nu isi
permit sa cumpere nici macar alimentele cele mai de baza.
Cel infometat nu cunoaste pacea.
Leo, as dori sa ofer sa fac Programul de Autosustinere aFemeilor o parte aproiedului WHPA, sau
cel putin, tehnica gradindritului. Consider ca indepartarea foametei este una dintre cele mai
importante scopuri pe calea spre pace si armonie.
Si cred cu toatd inima mea cd aceste gradini pot strabate o cale lunga spre realizarea acestui scop.
Multumesc pentru toatd munca pe care o faceti, pentru dedicarea si tenacitatea dumneavoastra.
Dr.RoselLord
Scriitor, Vicepresedinte, Coalitia Globala pentru Pace, SUA
22/04/08
Dragd Rose,
Munca dumneavoastra mare si harnica cu programele femeilor si copiilor, cu programele de
gradindrit i alimentatie in Guatemale si in SUA, si lecturile si cartile dumneavoastra pentru copiii si
adulti sunt adevarate lucrari edificatoare de pace. Mereu le-am admirat si sustinut.
Sunt pe deplin de acord cu dumneavoastra ca “cel infometat nu cunoaste pacea si armonia” §i ca
pentru aceasta primul pas spre ai ajuta este indepartarea foametei. Programele dumneavoastra, fara
indoiald, vor face o importantd, practica aditie la proiectul nostru WHPA. Voi fi bucuros sa deschid
pe website-ul nostru Peace from harmony (www.peacefromharmony.org) o noua pagina:
"Programe practice si tehnici pentru WHPA” pentru programele dumneavoastra si programe
similare. In aditie, am inclus cele trei cursuri ale dumneavoastra in lista cursurilor de lectura pentru
WHPA; acesteasunt: 1. Tehnica gradinaritului ca si instrument pentru armonizareamediul ui
inconjurator uman; 2. Cai spre a indeparta foametea ca prim pas spre pace si armonie; si
3. Importanta mamelor 1n educatia culturii pacii armonioase in familii.
Sunteti de acord cu aceste subiecte si titluri?




Inci o intrebare. Consili ul nostru de cndwere GHA invita remarcabila dumneavoastra
Coalitie Globala pentru Pace sa se alature ca $i membru colectiv a Asociatiei noastre a Armoniei
pentru lucru in echipa in redizarea proiedului WHPA. Ati putea dumneavoastra, ca si
vicepresedinte a coalitiei dumneavoastra , sd puneti aceasta intrebare Consili ului dumneavoastra de
condwere? Daca da, atunci mai multe coalitii ale pacii si alte organizatii vor fi unite pentru
realizarea proiectului nostru academic si va fi prezenta o mai mare sansa a realizarii sale practice.
Va multumesc.

Leo

23/04/08
CATRE: Dot Maver, Presedinte si CEO, PeacePartnership International
Subied: SUA si Rusia: Academia Unita a Armoniei/Pacii Mondiale

Draga Dot,

Cu mare interes am citit ieri publicatia dumneavoastra "PeacePartnership International
Newsflash" privind mesajul despre inceputul lucrarii asupra unei “Academii Nationale a Pacii” in
2009 “Un consortiu format din Case Western Reserve University, PeacePartnership International si
The Biosophicd Ingtitute a @nvenit o Intalnire de Consultare, tinuti pe 22-23 aprili e, 2008 la Case,
la care a fost lansat un proces spre a desemna si intemeia o Academie Nationald a Pécii. Participantii
la Intalnirea Viziunii au inclus educatori, afaceristi, personal al serviciilor armate, jurnalisti,
reprezentanti ai comunitatii si persoane influente din intreagalume.

Obiectivul Academiei Nationale a Pécii este de a avansa si sustine: Educatia pécii existenta si
eforturile de edificare a pacii; studiul fenomenului pécii...; O retea mondiald de academii ale pacii...;
Cultura pacii. Global Stakeholder Summit este planificat pentru inceputul lui 2009 ca si parte al unui
proces inclusiv de a desemna Academia Nationala a Pacii.”

De asemeneaimi place creaeawebsite-ului Academiei: www.national peaceacademy.us.

Va rog, in numele celor 65 de co-autori ai proiedului Academiei Armoniei/Pacii Mondiale
(WHPA) a Asociatiei Armoniei Globale, permiteti-mi sa va felicit pentru inceputul stradaniilor
dumneavoastra. In Martie 2008, deja am exprimat sustinerea mea pentru Academia dumneavoastra si
chiar i-am facut o modesta contributie de $10. Acum, dupa cinci luni de efort, proiectul nostru a
WHPA este aprobat si informatie despre d este publica la
http://peacéromharmony.org/?ca=en_c&key=277
Noi de esemenea facem planuri sa 1i incepem lucrarea in 2009.

Pentru aceasta, ofer sd discutam intrebarea uniunii pentru proiectele noastre de dragul obtinerii pentru
ele acelei mai mari eficiente posibile a pacii. Bazele si avantajele acestei uniuni sunt multe:

1. Adevarata (indestructibila) pace necesita grija pentru toate tarile, nu doar pentru una.
Adevarata pace poate fi doar globald, sau nu va fi niciodata. Pentru aceasta, noi oferim sa cream nu o
“Nationala” dar o Academie a Pacii “Mondiald”. Proiectul dumneavoastra de asemenea, ca si
chestiune, este lumea, care este reflectata in scopul vostru, care include afirmatii asemenea ca:

“din jurul lumii; retea mondiala;cultura a pacii; Global Stakeholder Summit" si asa mai departe.
In acest punct, intentia proiectelor noastre coincide practic.

2. Pace este necesara nu doar in SUA dar si in Rusia, cele doud cele mai puternice tari
militare. Pentru aceasta, scheletonul Academiei Pacii Mondiale ar trebui construit de catre
reprezentantii acestor doua mari tari impreuna cu participarea reprezentantilor din toate celelalte tari.
Acest purct este stipulat in descriereaproiedului nostru.

3. Adevarata pace globala nu este furnizata de catre nici un fel de arme, dar doar de o adanca
(sferd) structura a armoniei sociale, doar in interiorul careia pacea poate exista.

Aceastd afirmatie este stiintific demonstrata in proiectul nostru si poate fi confirmata de catre toate
cercetdrile sociologice ale structurilor adanci 1n orice tara si In orice regiune.

Pentru aceasta, noi identificim Academia Pacii prin numele “Academia Armoniei/Pacii” deoarece
adevarata pace se ridica doar din armonia sociala si poate trai/exista doar in interiorul armoniei si
nicaieri altundeva.



Aceasta afirmatie este doveditd de asemenea de catre istorie: lumea nu cunoaste armonia generala,
pentru aceasta lumea nu a cunoscut niciodata pacea globald. Conditiile pentru includerea si stabilirea
armoniei generale si pacii armonioase pat fi crege doar Tntr-o societate a informatiei si prin
diseminare adecvata universala a informatiei stiintifice. Aceasta informatie ar trebui sa poarte
Academiile Armoniei/Pacii si educatia armonioasa/ pacii generale tuturor oamenilor din lume de la
nastere si in cadrul familiilor, scolilor si universitatilor. Proiectul nostru furnizeaza structura adecvata
pentru aceastd educatie, care este necesara si acceptabild tuturor natiunilor din lume fara exceptie.

4.Tn SUA, utimii 20-40 de ani au vazut stabilirea de duzini de Institute, Universitati, Scoli,
Academii, Fundatii, Asociatii, Coalitii etc. ale pacii de toate nivelele. Oricum, eficienta lor de pace,
din punctul meu de vedere, este aproape de zero: aceste institutii nu previn razboaiele noi si
conflictele armate, cresterea terorismului sau cursa inarmarilor. Este necesar pentru Americasa aiba
inca o similard, Academie “Nationald”? Cred ca doar o Academie “Mondiala”, care tinteste la
armonizarea adancilor structuri sociale in toate tarile, va fi cu adevarat efectiva in ceea ce priveste
pacea.

5. Uniunea proiectelor Academiilor noastre ale pacii, ridicindu-se Tn SUA si Rusia, vor fi fara
precedent in istorie. Ele vor servi ca si un exemplu al cooperarii globale umanitare in cosmosul
necunoscut al pacii armonioase similare cooperdrii aratate de catre tarile noastre in “Proiedul de
Testare Apall 0-Soyuz (1972-1975)” in explorarea cosmosului spatiului fizic.

Zeci de profesori nu dar din SUA dar de asemenea si din Rusia si din celelalte tari ar putea participa
n proiedul incorporat. El va fi un proiect pentru globalizarea armoniei si pacii altfel cunoscute ca si
pace armonioasa.

Va fi un exemplu de diplomatie nationald a pacii intre cetdtenii lumii, care latimpul patrivit, va
constrange guvernele noastre sa creeze Ministere sau Departamente corespunzatoare ale Pacii
Armonioase. V-ati zbatut pentru aceste Ministere multa vreme, $i noi v-am sustinut in aceste
Ministere pe website-ul nostru de lunga vreme.

6. Proiectul unit al Academiei Armoniei/Pacii Mondiale va fi de numeroase ori mai atractiv si
eficient dec& un proiect “National” nu doar actionarilor si afacerilor Ruse si Americane dar de
asemenea si guvernelor si populatiei tarilor noastre si altor tari deoarece este o incredere mai mare
ntr-un proied “mondal” deca intr-unul “national”.

Proiectul Mondial va primi sustinerea ONU, UNESCO si a celorlalte state ale lumii mult mai repede.

Inteleg c4, in timp ce pun inainte cele sase avantaje ale mele pentru uniunea proiectelor
noastre, cd ideile mele nu sant indiscutabile si cd vor necesita discutie democratica. Va rog, sa cream
pentru acest scop un grup lucrator consultativ, de, ca exemplu, de la 10 la 14 reprezentanti ai
proiectelor noastre, 5 pana la 7 de fiecare parte.

Anterior, va invit la St. Petersburg pentru o saptamana in lunie sau lulie 2008, uneé voi fi
fericit sd pregatesc cu dumneavoastrd planuri spre a unifica proiectele noastre in pregatirea discutiilor
noastre in cadrul grupului nostru lucrator consultativ. Daca nu va puteti intilni aici, sunt pregatit sa
cilatoresc spre SUA in Tunie sau Iulie pentru acelasi scop. In oricare caz, intlniri si discutii similare
vor fi folositoare pentru proiectele noastre, si uniunea lor va fi un eveniment al pacii fara precedent.
Cu adanc respect si speranta pentru cooperare pentru pace
Sincer al dumneavoastra,

Dr Leo Semashko,
Mai 12, 2008
Draga Leo,

Suntem bucurosi sa auzim de eforturile dumneavoastra pentru Armonia Mondiala si va
multumim pentru scrisoarea dumneavoastra incurajatoare invitand la coperare.

Este gindirea noastra ca toti facem lucrare buna in diferitele noastre domenii de expertiza si
locatie geografica, si Impreund ajutdm crearea unei lumi care va multumi pe fiecare.

Defapt, la intalnire noastra de consultare pentru Academia Nationald a Pacii am vorbit de
posibilitatea a multor asemenea academii sau institutii lucrand Impreuna pentru o cultura a pécii.
Fiecare desigur ar oferi servicii bazate pe necesitatile si realitatile societatii lor si locatiei geografice.




Noi de asemenea suntem imbarbatati de cresterea programelor de studii ale pacii de-a lungul
Statelor Unite, in timp ce tot mai multi $i mai multi tineri se indreapta spr eprofesiuni ale pacii.
Un exemplu frumos este in Braddock, PA unde Primarul lucreaza harnic sa permita tinerilor
oportunitati verzi si ei transforma treptat orasul lor intr-un model ealogic verde ai o econamie a
pacii. Cautdm sa continudm dialogul si va doresc toate cele bune in eforturile dumneavoastra.
Sant incapabil sa calatoresc Tn lunie decarece an angajamente anterioare.
Oricum, cand sunteti in SUA, va rog sa ne Instiintati si vom vedea ce este posibil.
Va dorim toate cele bune 1n timp ce continuati sd lucrati neobosit pentru pace si armonie.
In spiritul pacii,
Dot

Dot Maver, Presedinte & CEO
PeacePartnership International

www. peacepartnershipinternational .org
mobile: 802.272.5508UA

Mai 14, 2008

14 Strategii pentru realizarea practica a proiectului WHPA
Scrisoare catre ceil 65 de co-autori ai Academiei Armoniei/Pacii Mondiale
Dragi Prieteni,

Etapa de dezvoltare teoretica si discutie de cinci luni a proiedului Academiei Armoniei/Pacii
(WHPA) conceput de catre Asociatia Armoniei Globale (GHA), este complet. Unica, importanta
globald a acestui proiect educational este anticipat de cétre echipa sa de 65 de co-autori aderenti si
facultatea potentiala. Aprilie 14, 2008 ca si ziua incheierii acestui proiect, va intra in istorie ca dat a
primului pas constient in necunoscut pentru omenire in cosmosul armoniei sociale. Pradicarealizare
a acestui proiect acum actioneaza ca si prioritate 8 GHA. Ea necesita strategii practice pentru alocarea
resurselor/diredivelor fundamentale pentru crearea WHPA.

Viziunea noastra de strategii practice include patru tipuri de resurse/diredive: financiare, de
cercetare, pedagogice si de construire, atat cu cerinte minime cat $i maxime.

1. Minimul finarciar este 3 miliocane $3 pentru inceperea lucrarii a WHPA in St.-Petersburg de-a
lungul primilor doi ani (prima etapd a WHPA).

Este cea mai importanta sarcina a urmatoarelor 6-12 luni. Este o sarcina decisiva, pentru ca
daca vom face rost de 3 milioane, e posibil sa putem face rost si de un bilion daca continuiam,
dar daci nu vom aduna 3 milioane, proiectul WHPA nu va incepe.

2. Maximul finarciar este aproximativ 1 hilion $care este necesar pentru construirea unui oras
acalemic goroape de St.-Petersburg, de-a lungul celor 4 ani subsecventi (etapele 2 si 3 ale WHPA).

3. Minimul de cecetare este aeaea a3-5 grupui de ceceare din 3-7 persoane pentru faaultatea de
baza a WHPA (# 6.2, pentru exemplu: A. Cercetarea sociologica a dinamicii claselor sfere in Rusia,
SUA, China, India (sau orice tara) pentru utimii 30 de ani.

B. Cercetareasferei macro-economiei (economia celor patru sfere) in fiecare dintre tari.

C. Cercetarea comparativa a dinamicii pacii a societatilor industriale si post-industriale.

D. Cercdareasferei baze a democratiei si organizarii politice in fiecare tara.




E. Cercetarea sferei baze a educatiei armonioase, religiei, culturii si familiei in fiecare tara.

4. Maximul de cercetare este aeaea al5-20 ce grupuri de cercetare pentru fiecare dintre cee patru
facultati esentiale ale WHPA.

5. Minimul pedagodc este seria de 28 de lecturi ale Iui Semashko asupra aplicatiilor conceptuale si
pradice de tetrasociologiel sale (patru sfere interactive, formulare teoretica).

6. Maximul pedagodc include serii de lectura de catre fiecare din cei 65 de @-autori, pentru fiecare
dintre facultatile esentiale ale WHPA, impreund cu pregatirea/instruirea noilor educatori pentru
fiecare faaultate WHPA.

7. Minimul de constructii este folosireade sale de clase eistente, alocae sau inchiriate pentru
WHPA.

8. Maximul de constructii este creareaunel Corporatii Trans-Nationale Educationale de Constructii
(WHPA TNC) pentru construirea unui prim oras academic din 18 mii de studenti, profesori, studenti
postgraduati, membri ai familiilor lor si furnizori de servicii, cu construirea subsecventa de Orage
similare. Maximul de constructii coincide cu maximul financiar pentru construirea primului oras, si
apoi se repeta pentru fiecare oras aditional.

1. Strategia financiara. Pentru realizarea cerintelor financiare ale WHPA, un “Comitet de
Afaceri” vafi format din ca 65 de m-autori (acest titlu paate fi schimbat), constand dn 3-7 persoane
care au experienta in afaceri. Acest Comitet va trebui sa caute mijloace de finantare a WHPA din
resursele disponibile in societatile industriale, care nu sunt mereu armonioase, dar nu exista alte
aternative. Noi ar trebui sa intelegem ca mijloacele de finantare ale Academiilor Pacii pot fi gasite
doar in societatile industriale conformandu-ne regulil or lor. Nu inseamna o deviere de la scopul
nostru al armoniei. Ar trebui sa intelegem intelepciunea Chineza care spure: florile frumoase aesc
din noroi. Comitetul de Afaceri va lucra cu Fundatii (de exemplu: Rockefeller, Bill si Melinda Gates),
cu ONG-uri boggte (de exemplu, Pen-Club), cu guverne (Rusia, Singapore, Kazahstan, Norvegia si
altele) cu comunitati de afaceri si cu oligarhi separati. Aceasta lucrare va merge in diferite directii.

Dr Leo Semashko va prezda Comitetul de Afacei, care vainclude pe Dr Martha RossDeWitt
(SUA) si econamistul Konstantin Cheremnykh (Rusia), care deja lucreaza in aceasta directie.

Semashko vainvitaintre 2-4 experti competenti. Stimulul material pentru membrii
Comitetului va fi platit la o ratd de pana la 5% din alocatiile pentru cercetare sau investitiile pentru
WHPA.. Pana la 90% din timpul Iui Semashko va fi implicat in lucrarea acestui Comitet, de vreme ce
este cea mai Tnalta prioritate a GHA in acest moment. Prima sarcini a Comitetului de Afaceri este
s gaseasci, de-a lungul urmatoarelor 6-12 luni, 3 milioane $ pentru investire in WHPA de-a
lungul primilor ei doi ani.

2. Strategia de cercetar e consta in crearea de grupuri de cercetare din 3-7 persoane, spre a
dezvolta un cadru de lucru pentru departamentele WHPA care urmeaza sa fie finantate, prima data, pe
cat de curand Comitetul de Afaceri gaseste mijloacele necesare. Aceste grupuri pot participain
cercetareamijl oacdor, dar majoritateamuncii | or vaimplica cecetarea auprafolosirii
tetrasociologiei ca i baza conceptuald pentru invataturile WHPA. Noi sugerdam urmatorii capi ai
facultatii a grupurilor de cercetare:

Prof. Reimon Bachika (Japona): armonizarea religiilor, valorilor si simbolurilor;
Dr. Renato Corsetti (Italia): Esperanto si armonia lingvistica,

Prof. Ruddf Sebert (SUA): Regula de aur a armoniei;

Dr. Bernard Sott (Anglia): Saciocibernetica armoniei;

Prof. Alexander Yuriev(Rusia): armonizarea psihoogiel pditice si a statului;

Prof. Matjaz Mulej (Slovenia): armonizarea economiei §i responsabilitatii economice;




Prof. Anarta Giri (India): tetrasociologia claselor sfereale Indiei;

Dr. TatianaTselutina (Rusia): tetrasociologia claselor sfere ale Rusiei;

Prof. JohnW. Forje (Camerun): pacea comparativa a societatilor industriale si post-industriale;
Prof. Jiang Yimin (China): armonizarea educatiei.

Aceasta listd poate fi extinsd. Ea va este oferitd, ca si facultate potentiala, astfel incat sa va ganditi la
cai spre a crea un grup de cercetare ca si baza pentru una dintre departamentele WHPA.

Este necesar sa se faca planuri, acum, pentru ca atunci cand mijloacele vor aparea, sa avem grupuri
concrete de cercetare pentru finantare. Desigur, puteti implica si pe altii in grupul vostru de cercetare,
nu dar co-autorii nostri WHPA.

3. Strategia pedagogica. Titlurile de aursuri de lectura ale WHPA au fost formulate de catre
51 dncd 65 de m-autori, care natural vor fi finantate de catre WHPA. Cel putin un an va fi dedicat
pregatirii. Lecturile pot fi de durata diferita: de la 16 la 90 de ore si mai mult. Este de dorit sa se scrie
ledurile, dar nu este necesar. Un sumar de 2-4 pagini a cursului de lectura este obligatoriu.

Putem revizui cursurile care au fost pregatite. Pentru acest scop na ne putem recomanda unu
pe celalalt ca si profesori musafiri la universitati. De exemplu, Leo poate prezenta oricare dintre ceée
28 cursuri ale sale, in limita pana la 60 de ore, la orice universitate din tara sau strainatate ca si
profesor invitat pentru o luna. Organizarea potentialului nostru pedagogic de asemenea are nevoie de
un comitet corespunzator (3-4 persoane), dar suntem in pierdere sa numim un comitet de catedra Tn
acest moment, i invitdm colegii-academicieni sa fie voluntari.

4. Strategia de constructie. Depinde de resursele financiare si este limitata de ea.

Oricum, variantele sunt posibile. Daca o largd corporatie de constructii din orice tara devine
interesata in proiectul WHPA, si va investi 1-2 hili oane $1-2 pentru 4-5 ani in designul si construirea
primului oras academic, aceasta corporatie ar fi transformata intr-o eficientd Corporatie
Trans-Nationala Educationald de Constructie (WHPA TNC) si ar fi capabila sa dea cel mai inalt
profit multe zed de ani.

Tn aditie strategiilor anterioare ale realizarii, numeroase alte cai sunt posibile.

De exemplu, aicare dintre dumneavoastra ar putea sa preia o misiune de a crea o bransa
WHPA 1in tara voastra. Un asemenea plan a fost afirmat de cdtre Muhammad Igbal din Pakistan.
Cineva poate crea la universitatea sau scoala sa un departament al armoniei sociale, un muzeu al
armoniei §i pacii, un club al studentilor al dezvoltarii armonioase, etc.

Inca alte ci ale realizarii WHPA mai sunt posibile: viata este mai bogata decat teoria, asa cum a fost
spus de Gote. Sa studiem indeaproape conditiile pentru realizarea WHPA in propriile noastre orase,
de ssemeneasi institutii concrete educationale sau stiintifice, si putem gasi in ele “sol fertil pentru
semintele WHPA.”

Multumesc pentru raspunsurile dumneavoastra amabile.
Cele mai bune urari de armonie,

Dr Leo Semashko (Rusia)

Presedinte GHA si WHPA

Dr. Martha RossDeWitt (USA)

Autor, Editor si Consultant pentru Cercetare
18/Aprili e/2008

Presedintele Asociatiei Armoniei Globale
Initiator a Proiedului WHPA si Manager
Dr Leo Semashko si co-autorii



Trandator asupra Limbii Engleze este L eo Semashko

Editorii textului in Engleza sunt: Claude Vezau (#1-3), Robert Weir (Abstrada, #1-7, 13), Martha
DeWitt (# 8, 9, H). Leo Semashko este alitorul primar.

Mai 7, 2008

Traducereasi Adaptarea n limba Romana a fost realizata de catre:

Tatomir lon-Marius, Membru Onorific al Asociatiei Armoniei Globale

17/07/2008

NOTA ASUPRA TRADUCERILI:

S-a urmadrit o redare cat mai fideld si apropiata a continutului original al Proiectului WHPA.

Nu sunt excluse streaurareauna erori minime in ortografia textului, dar acestea nu pot fi de natura sa
afecteze esenta si informatia textului.



